Unsere materiellen Fiirsorgeleistungen

fiir bediirftige Menschen ____

Auch 2023 erbrachte der Landesverband mit seinen Struk-
turen einen wichtigen Beitrag zur materiellen Hilfe und Unter-
stitzung fir Bedirttige, einschlieBBlich ihrer Familien.

Dies spiegelt sich auch in den Besucherzah-
len unserer sozialen Angebote wider, die
gegeniber dem Vorjahr wieder deutlich an-
gestiegen sind. So konnten wir in unseren 52
Sozialprojekten — darunter 13 Mébelbérsen
inkl. 1 Sozialkauthaus (bis Frihjahr 2023),
21 Textilborsen und Kleiderkammern, 4
Suppenkiichen sowie 12 Tafelausgabestellen
und 2 Selbsthilfewerkstatten — fir rund
129.500 Menschen Hilfeleistungen durch
die Bereitstellung von Gebrauchtmébeln, bei
der Ausreichung von Lebensmitteln und mit
der Aufarbeitung und Ubergabe von Textilien
erbringen. Diese gemeinnitzige und mild-

tatige Tatigkeit wurde von vielen Menschen
mit Sachmittelspenden unterstiitzt.

Auch in 2023 waren vor allem Hartz-IV-Be-
troffene, bedirftige Familien und Alleinerzie-
hende, Beschéftigte mit ergéinzenden Sozial-
leistungen sowie Altere mit geringem Renten-
bezug auf unsere Hilfeangebote angewie-
sen. Auch Jobcenter vermittelten gegeniber
Erwerbslosen unsere Angebote.

Bild: Kleiderkammer Gadebusch

Auch in Hage-
now waren die
3 Kleiderkammern und
Textilboérsen mit rund
1.680 Kunden im
Monat wieder sehr gut
besucht.

Unsere soziale Ver-

antwortung  nehmen ‘A
wir seit Jahren auch §
tber das Betreiben
von Tafelprojekten wahr. In 2023 konnten
wir eine erhdhte Nachfrage unseres Ange-
botes feststellen, auch aut Grund der weiter-

hin besténdigen Fluchtlingszahlen.

Der ALV Territorialverband Uecker-Randow
bewirtschaftet 8 Tafelausgabestellen, die
2023 monatlich von rund 3.000 Menschen

in Anspruch genommen wurden.

Der ALV Miritz versorgte in Rébel und Rech-
lin monatlich ca. 300 Personen mit gespen-
deten Lebensmitteln, der ALV Libz betreibt
im Auftrag der Tafel Parchim seine Ausgabe-
stelle fir monatlich ca. 93 Bedirftige, der
ALV Bad Kleinen hat sein eigenes Tafelpro-
jekt und versorgte 2023 ca. 210 Menschen
zweimal wéchentlich.

Die Tatigkeit unserer gemeinnitzigen
sozialen Projekte und Einrichtungen erfolgte
auch 2023 auf der Grundlage der Be-
stimmungen der Abgabeordnung, indem
iber 75 Prozent der Leistungen fir Hilfebe-
durftige erbracht wurden.
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biirgerschaftlichen Engagements 72/ % " “) M,

In 2023 wurde mit der landesweiten Fér-
derung eines thematisch neuen Projektes der
Fokus auf die ,Férderung des birgerschaft-
lichen Engagements fir besonders vulnerable
Zielgruppen in M-V* gelegt. Der Arbeitslosen-
verband M-V ist hierbei mit seinem Engage-
ment fir besonders vulnerable Zielgruppen
seit jeher der Tréger ehrenamtlicher Arbeit
in Mecklenburg-Vorpommern. Allerdings ist
auch hier seit Jahren ein Rickgang der ehren-
amtlichen Mitarbeiter zu verzeichnen. Da-
her ist das zentrale Ziel des neuen Projektes
die nachhaltige Stérkung ehrenamtlichen
Engagements in den Strukturen des ALV.
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Zur Wahl des neuen Landesvorstandes fand am 7. Oktober 2023
der 16. Landesverbandstag des Arbeitslosenverbandes M-V in Bad
Kleinen statt. Als Géste begrifiten wir dazu Herrn Dieter Eichler,
Geschaftsfihrer des Paritétischen Wohlfahrtsverbandes, und Joa-
chim Wélm in seiner Eigenschaft als Birgermeister von Bad Kleinen.
Der bisherige Vorstand wurde gréftenteils mit der neuen Wahl be-
statigt, ein Wechsel fand bei den stellvertretenden Vorsitzenden mit

neuem Mitglied statt.

Mit der Ehrenurkunde fir langjéhrige
Mitgliedschaft wurden Kerstin  Kor-
dowski, Joachim Wélm und Karl-
Heinz Figas ausgezeichnet.
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Dazu gehéren die:

|. Beratung und Unterstiitzung von Freiwilligen
in Vorbereitung und Ausibung ihres Ehren-
amtes beim ALV

Il. Realisierung von MaBnahmen zur lokalen
und regionalen Koordination biirgerschaft-
lichen Engagements und zur Gewinnung
und Verstetigung ehrenamilichen Einsatzes

lll. Konzeptionelle Weiterentwicklung tradierter
Engagementformate, insbesondere fiir
soziale Brennpunkte und neue Zielgruppen
der Wohlfahrtspflege

16. Landesverbandstag in Bad Kleinen
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Beschaftigtenstatistik 2023
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Geschidftsabschluss 2023 T

Der Finanzbericht stellt den vorléufigen Abschluss des Geschéftsjahres 2023 dar.

Auch in diesem Jahr konnten durch den ALV alle Zahlungsverpflichtungen norm-
und zeitgerecht erfillt werden.

Es gab keine Liquiditatsprobleme, die Abgaben zur Sozialversicherung und die
Verptlichtungen gegeniiber den Finanzbehérden wurden ordnungsgeméf ermittelt
und pinktlich entsprechend der gesetzlichen Bestimmungen abgefihrt.

Alle Férdermittel wurden rechissicher und termingerecht gegeniiber den Zuwendungs-
gebern nachgewiesen.

Fir die engagierte Mitarbeit und die vielen geleisteten Stunden bedanken sich der
Vorstand und die Geschéftsfihrung bei allen Mitgliedern und Beschéftigten des
Verbandes.




Gesamteinnahmen 2023

Finanzbericht 2023 __

(in Euro)
Zuschuss Personal- und Sachkosten: 895.004,18
- Jobcenter/Arbeitsagentur 57.212,86
- Sozialministerium/LAGuS 427.520,88
- Kommune/Landkreise/Amter 389.555,00
- Stiftungen/Vereine/Sonstige 20.715,44
Mitgliedsbeitrage 876,50
BuRgelder 80,00
Spenden 27.872,29
Zweckbetriebe 66.093,00
wirtschaftliche Geschéaftsbetriebe 8.442,10
sonstige Einnahmen 2.868,61

Summe Einnahmen gesamt: 1.001.236,68
Gesamtausgaben 2023

(in Euro)
Personalkosten 842.595,42
Vorstandsarbeit/Mitgliederarbeit 7.982,04
Versicherung/Gebuihren 9.272,14
Gerichts-/Steuerberatungskosten 1.350,29
Raumkosten 93.755,23
Reisekosten 3.018,66
Telefon/Internet 6.787,31
Bliromaterial/Porto 8.055,81
Software/Fachliteratur/Finanzprogramm 6.934,18
Bildung 3.440,00
Honorare 3.480,00
Verbrauchsmaterial 3.983,88
Arbeitsmittel/Werkzeuge/Kleingerate 2.293,73
Instandhaltung/Reparaturen 4.910,55
sonstige Ausgaben 4.886,49

Summe Ausgaben gesamt:

Butzow, 06.09.2024
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1.002.745,73

ndesverbands
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Geschaftsfihrerin
Finanzabteilung

; Vereins- und Geschaftsstruktur des ALV M-V
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Der Arbeitslosenverband
Mecklenburg-Vorpommern e.V.

Sitz des Verbandes: Bitzow
Geschdaftsstelle:

BahnhofstraBe 33a, 18246 Bitzow

VR 10077 beim Amisgericht Schwerin
06.10.1990

Eingetragener Verein:
Grindungsdatum:

Der Verein ist als gemeinnitzig im Sinne der Abgabenordnung
und als Tréger der Freien Jugendhilfe anerkannt.

* Mitgliederorganisation mit gegenwértig ca. 526 Mitgliedern, darunter
14 Mitgliedsvereine, davon 9 eingetragene, rechtlich selbststéindige
Vereine

* Im Verband engagieren sich ca. 120 ausschliefBlich ehrenamtliche
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

* Anbieter von sozialen Leistungen fiir hilfebedirttige, insbesondere von
Erwerbslosigkeit betroffene oder bedrohte Biirgerinnen und Biirger aus
Mecklenburg-Vorpommern sowie deren Familien

* Interessenvertreter fir die sozialen Belange der o.g. Zielgruppe

* 10 allgemeine soziale Beratungsstellen

¢ 7 Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatungsstellen
* 12 Mébelbsrsen

¢ 21 Textilbérsen und Kleiderkammern

* 12 Ausgabestellen fir Lebensmittel der Tafeln

* 4 Speisebdrsen und Suppenkiichen

* 23 Selbsthilfegruppen

* sowie Freizeitangebote fir alle Generationen und Ferienangebote
fir Kinder

Portfolio

Der Verband ist in fast allen Landkreisen in Mecklenburg-Vorpommern
sowie in der Landeshauptstadt Schwerin présent. U.a. mit:

Beratung von erwerbslosen Menschen und Menschen in sozialen und
finanziellen Notlagen

materieller Unterstiitzung von hilfebedirftigen Menschen iiber Ausgabe-
stellen fir M&bel, Textilien, Haushaltsgeréite, Lebensmittel und Speisen
Beschéftigungsférderung fir langzeitarbeitslose Menschen im Rahmen
von Programmen des Landes, des Bundes und der Europdischen Union
Selbsthilfegruppen

Freizeitangeboten fir alle Generationen

Gesundheitstérderung fir langzeitarbeitslose Menschen
Jugendhilfeprojekten fir Kinder aus Bedarfsgemeinschaften
Projektentwicklung und Organisationsberatung

Netzwerk & Mitgliedschaften

* Der Paritdtische Mecklenburg-Vorpommern e.V.

* Bundes- und Landesarbeitsgemeinschaft Schuldner-
beratung e.V.

* Verbraucherzentrale Mecklenburg-Vorpommern e.V.
* Landesarmutskonferenz Mecklenburg-Vorpommern e.V.
* Landesfravenrat Mecklenburg-Vorpommern e.V.

* Landeszentrale fiir politische Bildung Mecklenburg-
Vorpommern e.V.

* Férderverein gewerkschaftliche Arbeitslosenarbeit e.V.

* Erwerbslosenbeirat des Erwerbslosenparlamentes
des Landes Mecklenburg-Vorpommern

* Haus der Begegnung Schwerin e.V.

Kooperationen
* ALV Brandenburg e.V.
* ALV Thiringen e.V.
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Arbeitslosenverband Mecklenburg-Vorpommern e.V.
Bahnhofstr. 33 a, 18246 Bitzow

www.alv-mv.jimdoweb.com

Kontakt

Vorsitzender Jérg Bshm

Tel. 0176 20522612
j_boehm@gmx.de

Geschdaftsfihrerin~ Christine Loheit
Tel. 038461 65345
Fax 038461 65349
alvkostbuez@yahoo.de

© Bildnachweise: stockadobe.com, pixabay.de, ALV




