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Gesellschaftsvertrag
der -

Diakonie Nord Nord Ost in Mecklenburg gemeinniitzige GmbH

Vorbemerkung

Soweit im nachfolgenden Text im Zusammenhang mit den Fachbegriffen
~Gesellschafter”, ,Amtsinhaber™ oder sonstigen Beteiligten nur die ménnliche Form
verwendet wird, geschieht dies der Straffung und Ubersichtlichkeit wegen und schlieft
selbstverstandlich die jeweilige weibliche ,Gesellschafterin®, ,,Amtsinhaberin® oder
sonstige Beteiligte weiblichen und diversen Geschlechts mit ein.

§1
Firma und Sitz der Gesellschaft

Die Firma der Gesellschaft lautet:

Diakonie Nord Nord Ost in Mecklenburg gemeinniitzige GmbH.

Sitz der Gesellschaft ist Grevesm(ihlen.

§2
Gegenstand der Gesellschaft

1. Gegenstand der Gesellschaft ist
e die Erziehung und Bildung,
o die schulische und berufliche Ausbildung,
o die Pflege und Rehabilitation,
o die heilpddagogische Forderung,
o die Betreuung und Beratung und
¢ die Unterstiitzung
insbesondere von sozial benachteiligten Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen,
von pflegebedirftigen Menschen, von Menschen mit Behinderungen oder
psychischer Erkrankung und Menschen mit Gefdhrdungen sowie Menschen, bei
denen Lebensverhaltnisse mit sozialen Schwierigkeiten verbunden sind, um diesen
Menschen eine verbesserte Teilhabe am Leben zu ermdglichen.

Weiterer Gegenstand des Unternehmens ist das planmaBige und arbeitsteilige
Zusammenwirken im Sinne des § 57 Abs. 3 der Abgabenordnung mit anderen
steuerbeglinstigten  Kdrperschaften, insbesondere durch die Erbringung
der nachstehend néher bezeichneten Geschaftsfiihrungs-, Dienst- und
Verwaltungsieistungen.
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Darlber hinaus betreibt die Geselischaft Aufklarungs-, Informations- und
Offentlichkeitsarbeit, um gesellschaftliche Entwickiungen zu beeinflussen.

Der Gesellschaftszweck wird verwirklicht insbesondere durch Errichtung und
Betrieb entsprechender Einrichtungen, Dienste und Institutionen. Sie kann sich
an gleichartigen Unternehmen und Institutionen beteiligen oder auch solchen,
die dem Gesellschaftszweck dienlich sind, soweit es gemeinnltzigkeitsrechtlich
zulassig ist.

Die Gesellschaft nimmt ihre Aufgaben im Sinne evangelischer Diakonie
als Wesens- und LebensauBerung der evangelischen Kirche in Deutschland wahr.

Die Gesellschaft ist Mitglied im Diakonischen Werk Mecklenburg-Vorpommern e.V.,
einem Verband der Wohlfahrtspflege.

§3
Gemeinniitzigkeit

Die Diakonie Nord Nord Ost in Mecklenburg gemeinniitzige GmbH (Gesellschaft)
mit Sitz in Grevesmiihlen verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige
und mildtétige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke"
der Abgabenordnung.

Gemeinniitziger Zweck der Geselischaft ist die Forderung
o der Jugend- und Altenhilfe,

¢ der Erziehung und Bildung, %
o des Offentlichen Gesundheitswesens urd- .

Diese Satzungszwecke werden verwirklicht insbesondere durch MaBnahmen
o der Pflege und Rehabilitation,

o der heilpddagogischen Férderung und
o der psychotherapeutischen Behandlung.

Gemeinniitzige Satzungszwecke sind ferner die Forderung des Wohlfahrtswesens
sowie die Forderung der offentlichen Gesundheitspflege durch ein planmaBiges
und arbeitsteiliges Zusammenwirken im Sinne des § 57 Abs. 3 AO.

Der mildtatige Zweck wird verwirklicht durch die Betreuung und Beratung des in
§ 2 ndher bezeichneten Personenkreises, insbesondere der behinderten und sozial
benachteiligten Menschen.

Der Zweck der Gesellschaft wird unter anderem verwirklicht durch die Unter-
haltung und den Betrieb von Therapieeinrichtungen, Einrichtungen fiir betreutes
Wohnen, Wohnheimen fiir Behinderte, Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe,
Betrieb von Kindertagesstatten, von Einrichtungen der Aus-, Fort- und Weiter-
bildung, Einrichtungen der ambulanten und stationdren Betreuung und Pflege und
Werkstdtten flir Menschen mit Behinderung.
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Darliber hinaus werden die vorstehenden eigenen gemeinnlitzigen und mild-
tdatigen Satzungszwecke verwirklicht durch das planmaBige Zusammenwirken mit
anderen Kérperschaften, welche die Voraussetzungen der §§ 51 bis 68 Abgaben-
ordnung erflillen. In Ausgestaltung dieses Zusammenwirkens arbeitet
die Gesellschaft arbeitsteilig zusammen

a) mit der Diakonie Nord Nord Ost Services GmbH mit Sitz in Liibeck, welche
Gebdudereinigungsleistungen, Hausmeisterdienste, Architekten-, Betriebs-
handwerker- und Arbeitssicherheitsleistungen, Immobilienverwaltungs-
leistungen sowie Dienstleistungen im Bereich des Beschaffungsmanagements
erbringt,

b) mit der Diakonie Nord Nord Ost Mobility GmbH mit Sitz in Libeck, welche
Fuhrparkleistungen erbringt, wodurch die Gesellschaft bei der unmittelbaren
Erfiillung ihrer origindren satzungsgemdBen steuerbeglinstigten Zwecke und
Aufgaben unterstlitzt wird; insoweit tragt das arbeitsteilige und koordinierte
Zusammenwirken der beteiligten Korperschaften maBgeblich dazu bei, dass
die Gesellschaft ihre 0.g. satzungsmaBigen steuerbeglnstigten Zwecke ziel-
gerichteter und nachhaltiger férdern kann.

Das arbeitsteilige und planmaBige Zusammenwirken mit der Diakonie Nord Nord
Ost Services GmbH sowie der Diakonie Nord Nord Ost Mobility GmbH erfolgt auch
dergestalt, indem die Gesellschaft an beide vorgenannten Gesellschaften
Raumlichkeiten zwecks Verwirklichung steuerbeglinstigter Zwecke (iberlasst.

Das planmaBige und arbeitsteilige Zusammenwirken im vorstehenden Sinne
erfolgt insbesondere vor dem Hintergrund, dass die vorgenannten steuer-
beglinstigten Gesellschaften ihren Tatigkeitsschwerpunkt allein auf die Erflillung
ihrer origindren satzungsgemaBen Aufgaben ausrichten méchten und zudem die
zuvor bezeichneten Dienst- und Verwaltungsleistungen mit eigenen Ressourcen
nicht so effizient und professionell erbringen kdnnen; insoweit tragt das arbeits-
teilige und koordinierte Zusammenwirken der beteiligten Korperschaften
maBgeblich dazu bei, dass die vorgenannten Gesellschaften in gegenseitiger
Unterstiitzung ihre satzungsgemdBen steuerbeglinstigten Zwecke im Wege
eines planmdBigen und arbeitsteiligen Zusammenwirkens zielgerichteter und
nachhaltiger fordern bzw. erfiillen kénnen.

Die Gesellschaft ist selbstlos tatig, sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaft-
liche Zwecke.

Mittel der Gesellschaft diirfen nur fiir die satzungsméBigen Zwecke verwendet
werden. Die Gesellschafter diirfen keine Gewinnanteile und auch keine sonstigen
Zuwendungen aus Mitteln der Kdérperschaft erhalten; § 58 Nr. 1 AO bleibt hiervon
unberihrt.

Sie erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Aufldsung der Gesellschaft oder
bei Wegfall der steuerbeglinstigten Zwecke nicht mehr als ihre eingezahlten
Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer geleisteten Sacheinlagen zuriick-
gezahlt.



7. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd sind
oder durch unverhaltnismaBig hohe Vergiitungen beglinstigt werden.

84
Dauer / Kiindigung der Gesellschaft

Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit errichtet.

Die Kiindigung durch einen Gesellschafter flhrt nicht zur Aufldsung der Gesellschaft,
sondern zum Ausscheiden des Gesellschafters mit der Folge des nachfolgenden § 13.

§5
Stammkapital / Geschiftsanteile

Das Stammkapital der Gesellschaft betrdgt 3.500.000,00 EUR.

Vom Stammkapital (bernehmen:
1. Diakonie Nord Nord Ost in Holstein gemeinntitzige GmbH
einen Geschaftsanteil Ifd. Nr. 1
2.397.500,00 EUR

2. Diakonisches Werk Mecklenburg-Vorpommern e.V.
Geschéftsanteil Ifd. Nr. 9
878.500,00 EUR

3. St. Georg-Stiftung in Grevesmiihlen
Geschaftsanteil Ifd. Nr. 3
168.000,00 EUR

4, Evangelisch-Lutherischer Kirchenkreis Mecklenburg
Geschaftsanteil Ifd. Nr. 4
35.000,00 EUR
Geschaftsanteil Ifd. Nr. 5
13.500,00 EUR

5. Behindertenverband e.V. Grevesmiihien
Geschéaftsanteil Ifd. Nr. 6
7.000,00 EUR

6. Evangelisch-Lutherische Kirchengemeinde Kliitz, Boltenhagen, Bossow
Geschéftsanteil Ifd. Nr, 7
500,00 EUR



§6
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind

1. die Geselischafterversammiung,
2. der Aufsichtsrat,
3. die Geschaftsfiihrung.

§7

Gesellschafterversammliung

1. Die Gesellschafterversammiung ist fUr alle Entscheidungen zustandig, die in dieser
Satzung nicht dem Aufsichtsrat ibertragen sind.
Die Einberufung der Gesellschafterversammiung obliegt dem Aufsichtsrat (§ 9),
vorbehaltlich des gesetzlichen Rechts und der Pflicht der Geschaftsflihrer
zur Einberufung.
In jedem Geschéftsjahr findet innerhalb von 6 Monaten, spédtestens innerhalb
der gesetzlichen Fristen, wenn diese kiirzer sein sollten, die ordentliche
Gesellschafterversammlung statt, in der insbesondere der Jahresabschluss
festzustellen ist.
AuBerordentliche Gesellschafterversammlungen sind einzuberufen, wenn dies
im Interesse der Gesellschaft erforderlich erscheint, gesetzlich vorgeschrieben ist
oder wenn ein Gesellschafter dies verlangt. Kommt der Aufsichtsrat einem solchen
Verlangen nicht binnen zwei Wochen nach Eingang des Verlangens nach, hat
der betreffende Gesellschafter das Recht, selbst eine Gesellschafterversammiung
einzuberufen.

2. Zu den Gesellschafterversammlungen sind alle Geselischafter schriftlich per
Einwurf-Einschreiben, per Fax oder per E-Mail zu laden. Die Ladung hat mit einer
Frist von mindestens zwei Wochen unter Angabe von Tagungsort, Tag, Uhrzeit
und Tagesordnung zu erfolgen. Bei der ordentlichen Gesellschafterversammiung
unter Beifligung des Jahresabschlusses. Der Lauf der Frist beginnt mit dem Tag
der Aufgabe der Ladung zur Post. Der Tag der Versammiung wird nicht
mitgerechnet.

3. Den Vorsitz in der Gesellschafterversammiung fiihrt als Versammlungsleiter
der Aufsichtsratsvorsitzende, bei dessen Verhinderung der Alteste seiner beiden
Stellvertreter. Der Versammlungsleiter leitet die Gesellschafterversammliung und
stellt die gefassten Gesellschafterbeschliisse fest.

4, Uber die Gesellschafterversammiung und Uber Gesellschafterbeschliisse ist
— soweit keine notarielle Beurkundung erforderlich ist — unverziiglich eine Nieder-
schrift (Protokoll) durch den Versammlungsleiter aufzunehmen, welche
mindestens die Formalien und die gefassten Beschliisse wiedergeben muss.
Es ist vom Versammiungsleiter und von dem von ihm zu bestimmenden
Protokollanten zu unterzeichnen. Das Protokoll ist zu den Akten zu nehmen und
den Gesellschaftern unverziglich in Abschrift zuzusenden.



Bei Beschlussfassung im Umlaufverfahren (§ 8 Abs. 5) erstellt ein Geschaftsfiihrer
die Niederschrift, die den Anforderungen an die Niederschrift der Gesellschafter-
versammiung entspricht. Die Niederschrift ist spdtestens 14 Tage nach
der Versammiung bzw. nach der Beschlussfassung zu (ibersenden.

Soweit zwingende Vorschriften nicht entgegenstehen, ist ein Verzicht auf alle
satzungsmaBigen oder gesetzlichen Vorschriften liber Form und Frist der Ladung
zuldssig.

Die Gesellschafterversammiung findet in der Regel am Sitz der Gesellschaft oder
der jeweiligen Geschaftsadresse statt.

§8
Gesellschafterbeschliisse

Die Gesellschafterversammiung ist beschlussféhig, wenn mindestens 51 %
des Stammkapitals vertreten ist. Ist die Gesellschafterversammiung nicht
beschlussféhig, so ist binnen vier Wochen eine zweite Gesellschafterversammiung
mit der gleichen Tagesordnung einzuberufen. Diese ist beschlussfahig, wenn
mindestens 50 % des Stammkapitals vertreten ist. Darauf ist in der Einladung
gesondert hinzuweisen.

Die Gesellschafterbeschliisse werden, soweit gesetzlich oder im Gesellschafts-
vertrag nichts anderes vorgesehen ist, mit einfacher Mehrheit der in der
Gesellschafterversammlung abgegebenen Stimmen gefasst.

Abstimmungen erfolgen offen per Handzeichen oder auf Antrag eines
Gesellschafters geheim.

Beschliisse {iber Anderungen des Gesellschaftsvertrages bediirfen einer Mehrheit
von ¥ der abgegebenen Stimmen. Beschliisse Uber die Aufldsung der Gesellschaft
bediirfen einer Mehrheit von 34 der in der Gesellschafterversammiung
abgegebenen Stimmen.

Je 500,00 EUR eines Geschéftsanteils gewdhren eine Stimme.

Jeder Gesellschafter kann sich durch einen Mitgesellschafter durch Vorlage
einer schriftlichen Volimacht vertreten lassen. Die Vorlage einer Volimacht per Fax
ist ausreichend.

Die Beschliisse der Gesellschaft kdnnen auch im Rund-um-Verfahren in
schriftlicher Form, miindlich oder telefonisch, per Telefax oder E-Mail oder auch
in entsprechend kombinierten Beschlussverfahren und -formen gefasst werden,
soweit alle Gesellschafter mit dieser Art der Beschlussfassung einverstanden sind
und sich an der Abstimmung beteiligen.

Beschliisse der Gesellschafterversammlung kénnen nur innerhalb einer Frist von
einem Monat seit der Beschlussfassung angefochten werden. Die Anfechtungsfrist
ist nur gewahrt, wenn innerhalb dieser Frist die Klage erhoben wird. Zur Erhebung
der Klage ist jeder Gesellschafter berechtigt. Die Anfechtungsfrist beginnt
mit Kenntnis des betreffenden Gesellschafters vom Beschlussinhalt.



§9
Aufsichtsrat

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Dieser besteht aus bis zu 6 Mitgliedern,
die wie folgt bestellt werden:

Mitglieder sind

a) bis zu drei Mitglieder der Diakonie Nord Nord Ost in Holstein gemeinniitzige
GmbH

b) bis zu zwei Mitglieder des Diakonisches Werk Mecklenburg-Vorpommern e.V.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates sollen Mitglied einer zur Arbeitsgemeinschaft
christlicher Kirchen (ACK) gehdrenden Kirche sein und verschiedenen Berufs-
gruppen angehbren. Sie werden auf jeweils 4 Jahre bestellt und kénnen wiederholt
bestellt werden. Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied vor Ablauf der Frist seiner
Bestellung aus, auch durch Verlust seines Amtes zu vorstehend Abs. 1 a) und b)
und wird es durch eine Nachbestellung ersetzt, erfolgt eine Nachbestellung nur bis
zum Ende der laufenden Amtszeit.

Der Aufsichtsrat beschlieBt mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Aufsichtsratsvorsitzenden.

Die Beschlliisse des Aufsichtsrats kénnen auch im Rund-um-Verfahren in
schriftlicher Form, miindlich oder telefonisch, per Telefax oder E-Mail oder auch
in entsprechend kombinierten Beschlussverfahren und -formen gefasst werden,
insofern kein Aufsichtsratsmitglied diesem Verfahren der Beschlussfassung wider-
spricht.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen stell-
vertretenden Vorsitzenden. Der Vorsitzende koordiniert und leitet die Arbeit
des Gremiums.

Der Vorsitzende und sein Stellvertreter kbnnen in dringenden Fallen hinsichtlich
der in § 10 Abs. 2 bis 4 geregelten Aufgaben allein bis zur nachtrdglichen
Entscheidung des Aufsichtsrats wirksame Beschliisse fassen. Nach der Beschluss-
fassung ist umgehend gemal § 9 Abs. 5 mit einer Frist von 2 Wochen
der Aufsichtsrat zur nachtrdglichen Genehmigung oder Ablehnung des Beschlusses
einzuberufen. Die Entscheidung ergeht mit der einfachen Mehrheit
der anwesenden Mitglieder gemdB § 9 Abs. 3 und 5.

Der Aufsichtsrat wird durch den Vorsitzenden, im Verhinderungsfall durch seinen
Stellvertreter, mit einer Frist von 1 Woche einberufen. Er tagt mindestens viermal
im Jahr. Die Einberufung erfolgt unter Angabe der Tagesordnung und Beifligung
ausreichender Unterlagen und Informationen zur Sitzung. Jedes einzelne
Aufsichtsratsmitglied kann die Einberufung verlangen. Der ordnungsgemaf
einberufene Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn die Mehrzahl seiner Mitglieder
anwesend sind. Seine Beschliisse sind zu protokollieren und vom Sitzungsleiter
und dem von ihm bestimmten Protokollfiihrer zu unterschreiben.



Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten keine Vergiitung. Sie erhalten Ersatz
fir Auslagen. Die Gesellschafterversammlung kann unter Beachtung der Regeln
der Gemeinnitzigkeit {iber die Gewahrung von Aufwandsentschadigungen
beschlieBen. Die Aufsichtsratsmitglieder haben Anspruch auf ausreichende
Versicherung ihrer Tatigkeit.

§10
Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat ist zustandig fiir

a) die Berufung und Abberufung der Geschaftsfiihrer und der Prokuristen,

b) die Erteilung von Alleinvertretungsbefugnis fiir den Fall, dass mehr als
ein Geschaftsfithrer berufen ist,

c) die Befreiung der Geschaftsflhrer fiir ein konkretes einzelnes Rechtsgeschaft
von den Beschrankungen des § 181 BGB,

d) die Festsetzung der diesen zu gewdhrenden Gehaltern/Verglitungen und
sonstigen Vertragsangelegenheiten der Geschaftsfiihrer durch den Aufsichts-
ratsvorsitzenden und einen seinem Stellvertreter,

e) die Beteiligung an anderen Unternehmen oder deren Erwerb sowie
Verfligungen {ber Beteiligungen, insbesondere bei den Beteiligungs-

geselischaften Klester-Bobbertin-gemeinniizige-Grmbl,-BiakonteNordNord—

—Ost-inMeckienburg-gemeinntitzige-GmbH, Diakonie Nord Nord Ost Services
GmbH und Diakonie Nord Nord Ost Mobility GmbH.

Der Aufsichtsrat berdt, begleitet und (iberwacht die Geschéftsfithrer. Er stelit
eine Geschaftsordnung fiir die Geschaftsfihrer auf. Der Vorsitzende und sein
Stellvertreter haben jederzeit das Recht auf Einsicht in Blicher und Schriften, Thm
ist jederzeit die gewiinschte Auskunft zu erteilen.

Der Aufsichtsrat ist von den Geschaftsfithrern regelmaBig zeithah und umfassend
{iber alle flir die Gesellschaft relevanten Fragen der Planung, der Geschéfts-
entwicklung, der Risikolage und des Risikomanagements sowie Stand
der Strategieumsetzung zu unterrichten. Inhalt und Einzelheiten der Informations-
und Berichtspflichten der Geschaftsfiihrer bestimmt der Aufsichtsrat im Rahmen
der Geschaftsordnung nach Abs. 2.

Der Aufsichtsrat beschlieBt und genehmigt

a) die jéhrlichen Wirtschafts- und Finanzplane,

b) den Erwerb, die VerduBerung und die Belastung von Grundstiicken und grund-
stlicksgleichen Rechten,

c) die Investitionspldne sowie groBere Neu- und Umbauten,

d) die Begriindung von Dauerschuldverhaltnissen mit einer Wertgrenze fiir einen
1-Jahreswert in Hohe von Gber 100.000,00 € pro abgeschlossenem Vertrag.

Dariiber hinaus kann der Aufsichtsrat einzelne auBergewdhnliche Entscheidungen
der Geschéftsflihrer von seiner Zustimmung abhdngig machen.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates bzw. sein Stellvertreter berufen
die Gesellschafterversammiung ein und lasst ihr Bericht erstatten.

%



Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschaftsordnung geben.

§11
Geschaftsfiithrung

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschéftsfiihrer. Ist nur ein Geschafts-
flhrer bestellt, so vertritt dieser die Gesellschaft allein. Sind mehrere Geschafts-
fihrer bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Geschéftsfiihrer gemeinsam
oder durch einen Geschaftsfiihrer und einen Prokuristen vertreten.

Geschaftsfiihrer miissen Mitglied der evangelischen Kirche sein.

Den Geschaftsfihrern kann Einzelvertretungsbefugnis durch den Aufsichtsrat
(vgl. § 10) gewdhrt werden.

Fiir ein einzelnes konkretes Rechtsgeschift kénnen die Geschaftsfiihrer von
den Beschrdnkungen des § 181 BGB befreit werden.

Die Geschaftsfihrer haben die Geschafte der Gesellschaft mit der Sorgfalt
eines ordentlichen Kaufmanns nach MaRgabe dieser Satzung, der Beschllisse
der Gesellschafterversammlung und der Geschéftsordnung fiir die Geschafts-
flihrung sowie der gesetzlichen Bestimmungen zu fiihren.

Die Geschaftsfiihrung erstreckt sich auf alle Handlungen und Rechtsgeschéfte, die
der gewdhnliche Geschéftsbetrieb zur Verwirklichung des Unternehmensgegen-
standes und zur Erreichung des Geschaftszwecks mit sich bringt. Zur Vornahme
von Handlungen und Rechtsgeschdften, die in Bedeutung und Umfang
von besonderem Gewicht sind oder (ber den (blichen Geschdftsbetrieb hinaus-
gehen, ist die Zustimmung der Gesellschafterversammliung erforderlich. Die
Gesellschafterversammiung kann eine Geschaftsordnung erlassen, die Art und
Umfang der Zustimmungserfordernisse regelt.

Die Geschaftsfiihrer sind hauptamtlich tatig.

Die Bestellung einschlieBlich Befristung und Abberufung erfolgt durch
den Aufsichtsrat (vgl. § 10).

Die Geschaftsfiihrer unterliegen einem Wettbewerbsverbot mit Ausnahme solcher
Tatigkeiten, die Gesellschaften betreffen, an denen die Gesellschaft beteiligt ist
oder solcher, die der Aufsichtsrat ausdrlicklich gestattet.

10. Vorstehende Regelungen gelten auch fiir Liquidatoren.
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§12
Aufgaben der Geschiftsfiihrung

1. Die Geschaftsflihrung Ubt alle ihr nach Gesetz und Gesellschaftsvertrag
zugewiesenen Aufgaben aus. Dies sind insbesondere folgende aber nicht
abschlieBend genannte Aufgaben:

a) Die Geschéftsfiihrung leitet die Einrichtungen und Dienste in eigener
Verantwortung. Sie hat dafiir zu sorgen, dass die vertragsgemaBen Ziel-
vorgaben zur Erflllung des Auftrages der Einrichtungen und Dienste
eingehalten werden.

b) Die  Geschéftsfuhrung  bestimmt die  strategische  Ausrichtung
der Einrichtungen und Dienste und deren Umsetzung in Abstimmung mit
dem Aufsichtsrat.

c) Die Geschéftsfiihrung leitet das operative Geschéft eigenverantwortlich und
‘grundsatzlich weisungsfrei.

d) Die Geschdftsfihrung sorgt flir ein addquates Risiko- und Qualitdts-
management in den Einrichtungen und Diensten.

e) Die Geschaftsfuhrung ist verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahres-
abschlusses, der dem Aufsichtsrat so rechtzeitig vorzulegen ist, dass
die Gesellschafterversammlung spatestens 6 Monate nach Abschluss eines
Geschéftsjahres dariiber Beschluss fassen kann.

f) Die Geschaftsfihrung legt die Zwischenberichte dem Aufsichtsrat vor.

g) Die Geschdftsflihrung informiert den Vorsitzenden des Aufsichtsrates und
seinen Stellvertreter zeitnah Uber wichtige Ereignisse, die fir die Beurteilung
der Lage und Entwicklung der Einrichtungen von Bedeutung sind. Dazu
geh6ren auch Entscheidungen zur Aufnahme neuer und zur Beendigung
bisheriger Arbeitsbereiche.

2. Berichte der Geschaftsfihrung an den Aufsichtsrat, die Gesellschafter-
versammiung sowie nach Abs. 3 haben den Grundsétzen einer gewissenhaften
und getreuen Rechenschaft zu entsprechen. Sie sind mdglichst rechtzeitig
zu erstatten und erfolgen in der Regel in Textform.

3. Die Geschéftsfiihrung gewdhrleistet, dass von Mitarbeitern der Gesellschaft
eine Mitarbeitervertretung gemaB dem Mitarbeitervertretungsgesetz (MVG-EKD)
gewahlt wird.

. §13
Ubertragung von Geschéftsanteilen

Die Ubertrag_png von Geschéftsanteilen bedarf der Einwilligung aller Gesellschafter,
wenn die Ubertragung an Dritte erfolgen soll, sonst genligt ein Beschiuss
der Gesellschafterversammliung mit einfacher Mehrheit der Gesellschafter.
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§14
Einziehung von Geschaftsanteilen

Die Einziehung von Geschédftsanteilen kann beschlossen werden, wenn
der betroffene Gesellschafter zustimmt oder wenn einer der folgenden Falle
vorliegt:

a) Uber sein Vermdgen wird ein Insolvenzverfahren erdffnet, (iber einen Antrag
auf Er6ffnung eines Insolvenzverfahrens wird nicht binnen zwei Monaten
entschieden oder die Erdffnung des Insolvenzverfahrens wird mangels Masse
abgelehnt.

b) Der Geschaftsanteil wird gepféndet oder es wird eine Zwangsvollstreckung in
seinen Geschéftsanteil betrieben und die ZwangsvollstreckungsmaBnahmen
werden nicht binnen zwei Monaten seit ihrem Beginn wieder aufgehoben.

c¢) Gegen den betroffenen Gesellschafter liegt ein wichtiger Grund vor, der
die AusschlieBung rechtfertigt; ein solcher Grund liegt vor, wenn ein weiteres
Verbleiben des Gesellschafters in der Gesellschaft flir diese untragbar ist,
insbesondere wenn der Gesellschafter eine ihm nach dem Gesellschafts-
vertrag obliegende wesentliche Verpflichtung vorsatzlich oder aus grober
Fahrldssigkeit verletzt oder sonst durch sein Verhalten die Gesellschafts-
interessen erheblich schadigt.

d) Ein Gesellschafter kiindigt, seinen Austritt erklart oder die Auflosungsklage
erhebt.

e) Ein Gesellschafter gegen ein Wettbewerbsverbot verstdft.

Die Einziehung erfolgt durch Beschluss der Gesellschafter. Der betroffene Gesell-
schafter hat bei der Beschlussfassung kein Stimmrecht. Statt der Einziehung kann
beschlossen werden, dass der Anteil auf die Gesellschaft oder auf eine oder meh-
rere andere von ihr benannte Personen zu bertragen ist.

Die Einziehung/Verpflichtung zur Abtretung wird unabhdngig von der Bezahlung
der Abfindung mit Zugang der Erkldrung der Einziehung/Erkldarung
der Verpflichtung zur Abtretung wirksam, wenn die Gesellschaft drei oder
mehr Gesellschafter hat. Hat die Gesellschaft nur zwei Gesellschafter wird
die Einziehung/Verpflichtung zur Abtretung nicht sofort wirksam, sondern erst
nach gerichtlicher Entscheidung.

Mit dem Einziehungsbeschluss ist zu beschlieBen, ob der Geschéftsanteil neu
ausgegeben wird oder die Geschaftsanteile der verbleibenden Gesellschafter
aufgestockt werden oder — soweit rechtlich zuldssig — eine Kapitalherabsetzung
beschlossen wird, um eine Ubereinstimmung zwischen der Summe der Geschéfts-
anteile und dem Stammkapital herzustellen.
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§15
Geschaftsjahr / Jahresabschluss

1. Das Geschdftsjahr ist das Kalenderjahr.

2. Fur die Aufstellung des Jahresabschlusses ist die Geschaftsfiihrung verantwortlich.
Die Aufstellung erfolgt nach den Vorschriften fiir groBe Kapitalgesellschaften.
Die Geschaftsflihrung legt den Jahresabschluss dem Aufsichtsrat so rechtzeitig
zur Vorlage an die Gesellschafterversammlung vor, dass diese spatestens nach
Ablauf von 6 Monaten nach Ende des Geschéftsjahres dariiber Beschluss fassen
kann.

.3. Der Jahresabschluss ist durch einen von der Gesellschafterversammiung
zu wahlenden Angehérigen der wirtschaftspriifenden Berufe zu priifen.
Das Ergebnis der Priifung ist dem Aufsichtsrat und danach der Gesellschafter-
versammiung vorzulegen.

4. Die Gesellschafter erhalten keine Gewinnausschiittungen; § 58 Nr. 1 AO bleibt
hiervon unberihrt.

§ 16
Auflosung der Gesellschaft

Bei Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt
das Vermdgen der Gesellschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile
der Gesellschafter und den gemeinen Wert der von den Gesellschaftern geleisteten
Sacheinlagen Ubersteigt, an den Kirchenkreis Mecklenburg, der es unmittelbar und
ausschlieBlich fiir gemeinniitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

§17
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nur im Bundesanzeiger.

§18
Schlussbestimmung

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages ganz oder teilweise unwirksam sein
oder werden, so wird die Wirksamkeit dieses Vertrages im Ubrigen hierdurch nicht
berlihrt. Die unwirksame, nichtige oder anfechtbare Bestimmung ist so umzudeuten
oder durch Vertragsanderung zu andern, dass der damit verfolgte Zweck im Rahmen
der gesetzlichen Bestimmungen soweit wie mdglich erreicht wird. Dasselbe
gilt bei Vorhandensein von Licken. Alle Gesellschafter verpflichten sich, an einer
entsprechenden Anpassung/Ergdnzung des Gesellschaftsvertrages mitzuwirken.

Fir die Auslegung einzelner Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages gelten im
Zweifel die Vorgaben des Diakonischen Corporate Governance Kodex in der jeweils
geltenden Fassung.
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vom A - 293 <
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des Notars Bir 31\. Hahlip

Vollmacht in Schvarin

Ich, der/die Unterzeichnende, handelnd nicht im eigenen Namen, sondern in meiner
Eigenschaft als einzelvertretungsberechtigter Geschaftsfiihrer/in fiir die im Handels-
register des Amtsgerichtes Liibeck unter HR B 13130 HL eingetragene Gesellschaft
mit beschrénkter Haftung in Firma

Vorwerker Diakonie gemeinniitzige GmbH
mit dem Sitz in Liibeck
Anschrift: 23554 Libeck, Triftstr. 139-143

erteile hiermit

HenrkeRegenstein

geboren am 25.03.1966

geschaftsansassig in Schwerin

(Vorstand des Diakonischen Werkes Mecklenburg-Vorpommern)

Volimacht,

das Stimmrecht der Vorwerker Diakonie gemeinniitzige GmbH mit dem Sitz
in Liibeck in der Gesellschafterversammlung der im Handelsregister des Amtsgerichtes
Schwerin unter HR B 2512 eingetragenen Gesellschaft mit beschrankter Haftung

in Firma

Diakoniewerk im nordlichen Mecklenburg gemeinniitzige GmbH
mit dem Sitz in Grevesmiihlen zur Beschlussfassung Uber die Anderung
des Gesellschaftsvertrages auszutiben und im Zusammenhang damit sdmtliche
Erklarungen abzugeben und entgegenzunehmen.

Die Bevollmachtigte hat das Recht Untervolimacht zu erteilen.

Edbeck , 4 A4, 0000
(Ort, Datum)

Herr Fred Mente

% VORWERKER
D!AE;OSIEM s

TriftstraBe 139-143 | 23554 Libeck
Tel. 0451 4002-0 | Fax 0451 4002-50552
info@varwerker-diakonie.de
www.vorwerker-diakonie.de
VORWERKER DIAKQONIE aGmbhi?

volimacht_vd



Anlage ézurUrkunde'
vom Ao 42,285 ¢C.
Wz e /G208 1,
¢es hotars Birgit Hahling
in Schwerin

Vollmacht
Ich, der/die Unterzeichnende, handeln nicht im eigenen Namen, sondern fidie
St. Georg-Stiftung in Grevesmiihlen
mit dem Sitz in Schwerin
Anschrift: 19055 Schwerin, MinzstraBe 8-10
erteile hiermit
Henrike Regenstein
geboren am 25.03.1966

geschéftsanséssig in Schwerin
(Vorstand des Diakonischen Werkes Mecklenburg-Vorpommern)

Vollmacht,
das Stimmrecht der St. Georg-Stiftung in  Grevesmihlen in der

Gesellschafterversammiung der im Handelsregister des Amtsgerichtes Schwerin unter
HR B 2512 eingetragenen Gesellschaft mit beschrankter Haftung in Firma

Diakoniewerk im nordlichen Mecklenburg gemeinniitzige GmbH
mit dem Sitz in Grevesmiihlen zur Beschlussfassung Uber die Anderung
des Gesellschaftsvertrages auszuliben und im Zusammenhang damit samtliche

Erkldrungen abzugeben und entgegenzunehmen.

Die Bevollméachtigte hat das Recht Untervollmacht zu erteilen.

Schwerin, 13. XII, 2022 OM % g\ﬂ

(Ort, Datum) Oberkirchenrat Olaf J. Mirgeler

vollmacht_st. georg-stiftung.docx



L.andeskirchenamt . . Monastrate 510
19055 Schwerin

AuBenstelle Schwerin ’ Postfach 1110 63
Evangelisch-Lutherische . 19010 Schwerin
Kirche In Norddeutschiand . www,nordkirche.de

Bescheinigung

im Rahmen der Stiftungsahfsicht iber die kirchliche Stiftung
»ot. Georg-Stiftung in Grevesmihlen®

Hiermit bescheinigen wir zur Anlage an die Volimachtserteilung vom 16. Dezember 2022 zur
Auslibung des Stimmrechts in der Gesellschafterversammiung der im Handelsregister des
Amtsgerichts Schwerin unter HR B 2512 eingetragenen Gesellschaft mbH, dass

1. die Stiftung mit dem Namen
,St. Georg-Stiftung in Grevesmiihlen*

im Stiftungsverzeichnis der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Norddeutschland gefiihrt
wird;

2. die Stiftung die Rechtsform einer rechtsféhigen kirchlichen Stiftung des blirgerlichen
Rechts im Sinne des § 11 des Landestiftungsgesetzes von Mecklenburg-Vorpommern in
Verbindung mit § 2 Absatz 2 des Kirchengesetzes vom 18. November 2006 {iber kirchliche

Stiftungen in der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Mecklenburgs (Kirchliches
Stiftungsgesetz — KStiftG), KABI S. 83 und GVOBI M-V S. 863 hat,

3. der vorsitzende des Stiftungsvorstands derzeit

Herr Olaf Johannes Mirgeler, dienstansassig in 19055 Séhwerin,, Miinzstrale 8 - 10,

ist; |

4. nach § 6:Absatz 2 Satz 2 der Satzung fiir die ,St. Georg-Stiftung in Grevesmiihlen* vom 3.
Februar 2021 (KABL. S. 107) die bzw. der Vorsitzende des Stiftungsvorstands

alleinvertretungsberechtigt ist,

3. die Stiftungsaufsicht durch das Landeskirchenamt der Nordkirche wahrgenommen wird.
Schwerin, 13. Dezember 2022

Das Landeskirchenamt

berkirchenrat .
Az.:0134-510



vom '
VZ I /45’/2025 H,
des Notars Birgit Hahlin

Vollmacht in Schwerin

Ich, der/die Unterzeichnénde, handeln nicht im eigehen Namen, sondern flir

Ev. Luth. Kirchenkreis Mecklenbdrg ,
mit dem Sitz in Schwerin
Anschrift: 19055 Schwerln Wlsmarsche Str. 300

erteile hiermit
Henrike Regenstein
geboren am 25.03.1966

- geschaftsansassig in Schwerin
(Vorstand des Diakonischen Werkes Mecklenburg-Vorpommern)

Vollmacht,

das Stimmrécht des Ev.-Luth. Kirchenkreises Mecklenburg mit dem Sitz in Schwerin
in der Gesellschafterversammiung der im  Handelsregister des Amtsgerichtes

~Schwerinunter HR B 2512 eingetragenen Gesellschaft mit beschrankter Haftung in

Firma

Diakoniewerk im nérdlichen Mecklenburg gemeinniitzige GmbH
mit dem Sitz in Grevesmihlen zur Beschlussfassung (ber - die Anderung
des Gesellschaftsvertrages auszuliben und im Zusammenhang damit samthche
Erklarungen abzugeben und entgegenzunehmen.

Die Bevollméchtigte hat das Recht Untervolimacht zu erteilen.

. ' o< . -
Schwerin, 2. Dezember 2022 % ,_g&»‘%aw

Propst Dirk Sauermann

Schwerin, 2. Dezember 2022 ' : X ’“’é\ T

Propst Dirk Fey \
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vom Ae. &5
Wz Nr/é%/zo Ly,
des Notars Birgit Hahling
in Schwerin

Vollmacht
Mabnp
Ich, der/die Unterzeichnende, handelnd nicht im eigenen Namen, sondern in mein
Eigenschaft als einzelvertretungsberechtigter Vorsitzende/r fiir die im Vereins-
register des Amtsgerichtes Grevesmiihlen unter VR 32 eingetragene Verein in Firma

Behindertenverband e.V. Grevesmiihlen
mit dem Sitz in Grevesmiihlen
Anschrift: 23936 Grevesmiihlen, Kirchplatz 5

erteile hiermit

Henrike Regenstein

geboren am 25.03.1966

geschaftsansdssig in Schwerin

(Vorstand des Diakonischen Werkes Mecklenburg-Vorpommern)

Vollmacht,

das Stimmrecht des Behindertenverbandes e.V. Grevesmiihlen mit dem Sitz in
Grevesmuhlen in der Gesellschafterversammiung der im Handelsregister des
Amtsgerichtes Schwerin unter HR B 2512 eingetragenen Gesellschaft mit beschrankter
Haftung in Firma

Diakoniewerk im nérdlichen Mecklenburg gemeinniitzige GmbH
mit dem Sitz in Grevesmihlen zur Beschlussfassung (iber die Anderung
des Gesellschaftsvertrages auszuliben und im Zusammenhang damit sdmtliche
Erkldrungen abzugeben und entgegenzunehmen,

Die Bevollméchtigte hat das Recht Untervollmacht zu erteilen.

Greverssihby. _1o.M.2022

(Ort, Datum)

-

Frau Heidrun Lange

Behindertenverband e.V.
Grevesmiihlen
Kirchplatz 5
23936 Grevesmihlen
Telefon: 03881/ 758 97 86
Fax: 03881 /758 97 87
E-Malk info@behindertenverband-gvm.de

vollmacht_behindertenverband
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Anlage zur Urkunde

1E.17 .L00/
iz R 20 A

des Notars Birgit Hanljxg
Vollmacht in Schwerin '

Ich, der/die Unterzeichnende, handeln nicht im eigenen Namen, sondern fiir die

Ev. Luth. Kirchengemeinde Kliitz & Boltenhagen & Bossow
mit dem Sitz in Klitz
Anschrift: 23948 Kliitz, Predigerstrafe 8

erteile hiermit
Henrike Regenstein
geboren am 25.03.1966

geschadftsansdssig in Schwerin
(Vorstand des Diakonischen Werkes Mecklenburg-Vorpommern)

Volimacht,
das Stimmrecht der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Kliitz & Boltenhagen & Bossow mit
dem Sitz in Klitz in der Gesellschafterversammlung der im Handelsregister des

Amtsgerichtes Schwerin unter HR B 2512 eingetragenen Gesellschaft mit beschrankter
Haftung in Firma

Diakoniewerk im nordlichen Mecklenburg gemeinniitzige GmbH
mit dem Sitz in Grevesmiihlen zur Beschlussfassung (ber die Anderung
des Gesellschaftsvertrages auszuiben und im Zusammenhang damit sdmtliche
Erkldrungen abzugeben und entgegenzunehmen.

Die Bevollmachtigte hat das Recht Untervolimacht zu erteilen.

i

(Ort, Datum)

Frau Pirina Kittel

vallmacht_kirchengem. kilitz



