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Jahresbericht 2019

Zum Mitglieder-Webtreffen am 12.06.2020

© Ulrike Seemann-Katz, Flüchtlingsrat M-V e.V.
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 Rückgang der Flüchtlingszahlen auch 2019 
 Anstieg der Aufgaben: Gesetzesänderungen, -verschärfungen, 

Rückgang auch bei den freiwillig Engagierten und bei den 
Spenden für die „Inlandsarbeit“

 Wir beraten Geflüchtete, Betreuer*innen, Behörden, Akteure 
am Arbeitsmarkt, Medien u.v.a.m. (siehe Projektberichte, 
Transparenzdatenbank des Landes M-V)

 Politische Arbeit: Wir sensibilisieren die Öffentlichkeit, 
betreiben Lobbyarbeit für die Menschenrechte und agieren 
im politischen Raum, indem wir uns vordringlich für faire 
Asylverfahren, Zugang zu effektivem Rechtsschutz und 
Freizügigkeit einsetzen. 

 Der vorliegende Bericht gibt einen Überblick, erhebt aber 
keinen Anspruch auf Vollständigkeit.

Vorbemerkung
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Verein

77 Mitglieder (gegenüber 72 Mitgliedern in 2018), davon 

75 Mitglieder

1 Fördermitglied

1 Ehrenmitglied

Im Vorstand seit April 2019:

Christian Wöhlke

Roland Schrul

Sabine Klemm

Katharina Herold

Ulrike Seemann-Katz

Timona Brusberg-Moratzky
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Verein

Mitarbeitende in den Projekten

 8 Mitarbeitende in den Projekten gegenüber 9 im Vorjahr

 Mitarbeiter*innenwechsel in der Asylverfahrensberatung und in der Hotline

Die aktuelle Besetzung findet sich immer hier: https://www.fluechtlingsrat-

mv.de/ueber-uns/das-team-in-der-geschaeftsstelle/

1 Mitgliederversammlung am 26. April 2019 (im Vorjahr: 10. April 2018)

Teilnahme an allen Sitzungen der BAG Pro Asyl sowie an den Flüchtlingsrätetreffen.

https://www.fluechtlingsrat-mv.de/ueber-uns/das-team-in-der-geschaeftsstelle/
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Aktivitäten

Seminare und Qualifizierung

38 Seminare (2018: 40)

Diverse Workshops

Mehrere Vorträge

U.a. in folgenden Orten:

Rostock

Schwerin

Wismar

Greifswald

Neubrandenburg

Stralsund

Bergen auf Rügen

Ludwigslust

Hamburg (Hamburger Flüchtlingsrat)

Zielgruppen:

Jobcenter

Agentur für Arbeit

Beratungsstellen

Geflüchtete

Freiwillig Engagierte

MSO

GU
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Aktivitäten

Veranstaltungen

u.a.

 Lesereise „Unerwünscht“ in Kooperation mit DW M-V u.a. in Anklam, Demmin, 

Wolgast und Greifswald 

 Tag der offenen Tür

 Informationsstände, z.B. bei Musikveranstaltungen, 1. Mai, Fest der Demokratie

 Sommerfeste und Weihnachtsfeiern in diversen Gemeinschaftsunterkünften 

 Podium zum Tag des Flüchtlings in Stralsund

 Rechtsanwälte-Treffen zum Thema „Abschiebehaft“

 Teilnahme an den Weltwechsel-Tagen

 Mitveranstaltung oder Teilnahme an zahlreichen Fachtagen und 

Vernetzungstreffen

 Pro Asyl-Ausstellung
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Aktivitäten

Vernetzung

Der Flüchtlingsrat M-V e.V. arbeitete 2019 regelmäßig in folgenden 

Gremien mit, u.a.

 Integrationsbeirat des Landes

 Begleitbeirat für das Integrationskonzept der Landeshauptstadt Schwerin

 Runder Tisch Integration in den Arbeitsmarkt des Landkreises LUP

 Netzwerk Gewaltschutz LRO

 KKAB, MBE und Sozialministerium

 Netzwerk Vorpommern-Greifswald

 Netzwerk Seenplatte

 Fachausschuss Migration der Liga der Wohlfahrtsverbände M-V

 Beirat der KAUSA-Servicestellen M-V

 Netzwerk Demokratie LUP

 Forum Flüchtlingshilfe des DPWV M-V

 Netzwerk Migration Schwerin, insbesondere AT II
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Aktivitäten: 
Asylverfahrensberatung 2019
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Presse und Öffentlichkeitsarbeit

Internet

• Webseite

• Facebook

Pressemitteilungenz.B. 

• Schule

• Integrationsfonds

• Ausbildungsduldung

• Bleiberecht
• “Orbanisierung”

• Spurwechsel

• Familienzusammen-
führung

Printmaterialien

• Human Places 
1 + 2/2018

• Plakate

• Diverse Flyer

• Visitenkarten

• Weihnachtskarten

Seminar-
materialien

• Handouts

• Tabellen

• Quiz

• u.v.a.m.
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Pressearbeit 2019

04.11.2019 - Integration mit Humor zum Tag der Menschenrechte mit German LifeStyle in Schwerin
13.11.2019 - Integration ohne Schulbildung?
11.11.2019 - Flüchtlingsrat kritisiert Unklarheit bzw. drohende Kürzungen bei der Förderung von 
Integrationsmaßnahmen
28.08.2019 - Unerwünscht - Lesereise | Die Brüder Sadinam lesen wieder in M-V
30.07.2019 - Bleiberecht statt Ausgrenzung | Der Flüchtlingsrat unterstützt die Petition zum 70. 
Jahrestag des Grundgesetzes
05.07.2018 - Auch in Mecklenburg-Vorpommern wird der Notstand der Menschlichkeit ausgerufen
17.05.2019 - IQ Lunch: internationale Fachkräfte finden und halten - Einladung nach Sellin
17.05.2019 - Keine Abschiebung von Christinnen und Christen in den Iran!
03.05.2019 - IQ Lunch: internationale Fachkräfte finden und halten - Einladung nach Neustrelitz
25.04.2019 - Wismar für alle lädt zum internationalen 1. Mai
03.04.2019 - Mittelmeer: Über 250 Organisationen fordern Angela Merkel zum Handeln auf
28.03.2019 - Wir stellen uns gegen die Orbanisierung!
01.03.2019 - So bleibt Potential ungenutzt - Fachkräfte sichern und fördern
26.02.2019 - Schule für alle - Flüchtlingsrat M-V fordert Normenkontrolle
25.02.2019 - START Stipendien noch bis zum 15.03.2019 beantragen
22.01.2019 - Familienleben für alle! | Flüchtlingsrat M-V ruft auf, sich an den Aktionen zu beteiligen.

https://www.fluechtlingsrat-mv.de/integration-mit-humor-zum-tag-der-menschenrechte-mit-german-lifestyle-in-schwerin/5879/
https://www.fluechtlingsrat-mv.de/integration-ohne-schulbildung/5809/
https://www.fluechtlingsrat-mv.de/kein-geld-mehr-fuer-das-sprachcafe/5805/
https://www.fluechtlingsrat-mv.de/mojtaba-und-masoud-sadinam-lesen-aus-unerwuenscht-drei-brueder-aus-dem-iran-erzaehlen-ihre-deutsche-geschichte/5686/
https://www.fluechtlingsrat-mv.de/bleiberecht-statt-ausgrenzung-petition-zum-70-jahrestag-des-grundgesetzes/5651/
https://www.fluechtlingsrat-mv.de/auch-in-mecklenburg-vorpommern-wird-der-notstand-der-menschlichkeit-ausgerufen/5632/
https://www.fluechtlingsrat-mv.de/iq-lunch-internationale-fachkraefte-finden-und-halten-3/5519/
https://www.fluechtlingsrat-mv.de/keine-abschiebungen-von-christinnen-und-christen-in-den-iran/5523/
https://www.fluechtlingsrat-mv.de/iq-lunch-internationale-fachkraefte-finden-und-halten-2/5475/
https://www.fluechtlingsrat-mv.de/wismar-fuer-alle-laedt-zum-internationalen-1-mai/5453/
https://www.fluechtlingsrat-mv.de/mittelmeer-ueber-250-organisationen-fordern-angela-merkel-zum-handeln-auf/5413/
https://www.fluechtlingsrat-mv.de/wir-stellen-uns-gegen-die-orbanisierung/5366/
https://www.fluechtlingsrat-mv.de/so-bleibt-potential-ungenutzt-fachkraefte-sichern-und-foerdern/5299/
https://www.fluechtlingsrat-mv.de/schule-fuer-alle-fluechtlingsrat-fordert-normenkontrolle/5285/
https://www.fluechtlingsrat-mv.de/achtung-bis-zum-15-maerz-koennen-noch-start-stipendien-beantragt-werden/5280/
https://www.fluechtlingsrat-mv.de/familienleben-fuer-alle-fluechtlingsrat-m-v-ruft-auf-sich-an-den-aktionen-zu-beteiligen/5205/


12

Fundraising/Finanzen

Neu:
 betterplace.org
 Bußgelder: mehr und größere Summen
 Spendenrückgang  weniger im Willkommen!-Fonds
 Jahresabschluss positiv; Details: siehe Finanzbericht

Jahresbilanz auf der Transparenzdatenbank des Landes:

Unter 71 weiteren Verbänden: Daten des Flüchtlingsrates

https://www.transparenz-mv.de/
https://www.transparenz-mv.de/traeger/wizzard?id=fc8238f2-6455-11ea-8d98-005056bc6a4b
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Projekte 2019 | 1

 Beratungsprojekt: finanziert durch LAGuS MV und Uno-Flüchtlingshilfe: Beratung in den 

EAE und mobil in ganz M-V sowie mit Termin donnerstags in der Geschäftsstelle, Seminare 

zu Fluchtursachen, Grundlagen Asylrecht und zum Flüchtlingsrat/Projektvorstellung, 

Veranstaltungen gegen Rechts, Netzwerke, Stellenanteile: 1 à 35 WS, 1 à 25 WS, 1 à 10 WS 

| bis 12/2019 | 

Orte: siehe Folie 9 | 1.636 persönliche Beratungen

 IQ – Arbeitgeber-Hotline: finanziert durch BMAS, Auskunft zu allen Aufenthalts- und 

Arbeitsmarktfragen für Unternehmer*innen, die Geflüchtete einstellen wollen; 

Unterstützung bei der Vorrangprüfung; Sensibilisierung, Aufschließen des Arbeitsmarktes, 

Workshops, Stellenanteile:2 à 30 WS, 1 à 10 WS | bis 12/2019

Anrufe: ca. 153 | IQ Lunchs: 8 Betriebe | Mitarbeiter*innenwechsel

 IQ – Faire Integration: finanziert durch BMAS, Beratung und Unterstützung Geflüchteter in 

Sachen Arbeitsrecht, Seminare für Betreuende, Jobcenter, Geflüchtete, Stellenanteile: 1 à 

40 WS, 1 à 20 WS | bis 12/2019

30 Personen ohne Folge-, Verweis und Telefonberatungen | 13 Seminare (140 TN)
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Projekte 2019 | 2

 NAFplus: finanziert durch BMAS: Schulungen der Akteure am Arbeitsmarkt, Beratung und 

Recherche für das Netzwerk und für Akteure am Arbeitsmarkt, vorrangig für Jobcenter und 

Agenturen für Arbeit, Stellenanteile: 1 à 20 WS, 1 à 10 WS | bis 12/2020

32 Seminare (532 TN), 64 Lobbytermine (Netzwerke, Landtag, Ministerien, Kooperationen)

 Erstorientierungskurse: Verbundprojekt gefördert durch BAMF, modulare Sprachkurse für 

Asylsuchende mit unklarer Bleibeperspektive und Geduldete, Beratung Geflüchteter, der 

DAZ-Lehrenden, Öffentlichkeitsarbeit, Internet, Stellenanteile: 20 WS | bis 12/2019  |

6 Koordinationstreffen | TN-Akquise | Webseitenpflege | Beratungen der TN
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Flüchtlingsrat MV e.V.

Postfach 110229 | 19002 Schwerin

Tel. 0385 - 581 57 90 | Fax 0385 - 5 - 81 57 91 |

Email: kontakt@fluechtlingsrat-mv.de

www.fluechtlingsrat-mv.de

Bank für Sozialwirtschaft

BIC: 10020500 / BFSWDE33BER 

IBAN: DE66100205000001194300

Der Vorstand dankt allen Mitgliedern, allen 
Mitarbeiter*innen und allen sonstigen 

Beteiligten für ihr Engagement, ihre Zeit-
und/oder Geldspenden!


