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25 Jahre

...Sozialwerk

...Arbeit mit und
fur Menschen

...,Arbeit mit
Hoffnung“

Geschaftsbericht

Geschaftsbericht

2019 konnten wir auf 25 Jahre Entwicklung, Veranderung und Ergebnisse der
Tatigkeiten des Sozialwerkes im Rahmen einer Festveranstaltung und eines
Festgottesdienstes zurtickblicken.

,lch will Hilfe schaffen dem, der sich danach sehnt” (Bibel, Psalm 12,6).
Dies ist unsere Identitat und formuliert gleichzeitig unseren Auftrag.

Die Grundlage unserer Arbeit ist die Liebe Gottes zu uns Menschen, in wel-
cher der Glaube an Jesus Christus zur Tat wird.

Als ein diakonischer Arbeitsbereich der Evangelisch-Freikirchlichen Gemein-
den - getragen von 21 Haupt- und mehr als 70 Ehrenamtlichen - engagieren
wir uns fur das Gemeinwohl und in den verschiedensten Bereichen der sozia-
len Daseinsfursorge.

Dies bendétigt neben der alltaglichen Tat in vielen Bereichen auch eine zusatz-
liche professionelle Unterstiitzung. Im Sozialwerk dirfen wir dies in Profession
der Sucht- und Drogenberatung, Sozialberatung, Jugendsozialarbeit,
Schulsozialarbeit, Migrations- und Flichtlingsarbeit, Ambulanten Betreuung in
der Hauslichkeit, Familienbildung, Malchiner Tafel und weiteren sozialen Pro-
jekten tun.

Wir haben in diesen 25 Jahren den sozialen Wandel in unserer Gesellschaft
begleitet. Wir haben hingehort und hingeschaut. Wir reagierten auf soziale
Probleme, auf N6te und Anfragen, suchten nach Lésungen und fanden sie.

Aus der sich stets in Veranderung begriffenen aktuellen Situation entstand
eine breite Palette von Angeboten, die nun das Bild des Sozialwerks pragen.

Die Beziehung zu und die gemeinsame Arbeit mit den Menschen stand und
steht weiterhin im Mittelpunkt unserer Arbeit. Wir méchten Menschen unter-
stutzen, ihr Leben selbstbestimmt zu gestalten durch Beratung, Begleitung,
Vermittlung, aber auch Interessenvertretung.

Somit sind wir, wie auch alle in der Sozialen Arbeit Tatigen, auf den ,mensch-
lichen Gewinn® hin orientiert. Oder anders ausgedrickt: Bei uns steht der
Mensch im Mittelpunkt und nicht das betriebswirtschaftliche Ziel der ,Gewinn-
maximierung®.

Doch die Realitat lehrt uns etwas anderes. Die stetig anwachsende Okonomi-
sierung entzieht sozialen Einrichtungen ihre notwendige Grundlage. Dies hat
auch die Arbeit im Sozialwerk in den letzten Jahren sehr beeinflusst. Zuneh-
mendes Verwaltungshandeln, immer weniger werdende Ressourcen, die zu-
nehmende Dominanz von wirtschaftlichem Denken und Wirkungsorientierung
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Riickblick

2019

Geschaftsbericht

sowie die Unstetigkeit von grundlegenden Finanzierungen brachten das Sozi-
alwerk in den letzten Jahren immer wieder ins Wanken.

,Professionelle sozialpadagogische Arbeit ist nur mdoglich, wenn sie aus-
kommlich finanziert wird und entsprechende Rahmenbedingungen gegeben
sind. Unser finanzieller Rahmen sieht momentan so aus, dass nur ca. 70%
der Kosten durch 6ffentliche Mittel aus EU, Bund, Land, Landkreis und Kom-
munen gedeckt werden. Wir sind somit auf Spenden angewiesen, um die An-
gebote vorhalten zu kénnen. Dass viele den Tag unseres Jubilaums zum An-
lass genommen haben, uns mit einer Spende zu unterstitzen, dafir danken
wir ihnen von ganzem Herzen.

25 Jahre Sozialwerk
25 Jahre Arbeit mit und fur Menschen
25 Jahre Arbeit mit Hoffnung

Dies war und bleibt eine Herausforderung, die wir auch zuklnftig annehmen
werden, glaubend nach vorne blicken.

Das war schon immer unsere Starke!“

Mit diesen Worten begrifdte die Geschéftsfihrung die Gaste der Festveran-
staltung im Januar 2019. Zahlreiche Gliickwiinsche und Dankesworte konnten
wir entgegennehmen.

Der vorliegende Jahresbericht 2019 des Sozialwerkes der Evangelisch-Frei-
kirchlichen Gemeinde Malchin-Teterow e.V. gibt einen Uberblick tiber unsere
Arbeits- und Handlungsfelder. Er vermittelt zudem einen Einblick in das Enga-
gement der Mitarbeitenden und Ehrenamtlichen, die sich um das Gemeinwohl
bemuihen und der Arbeit vor Ort ein Gesicht geben.

Das Sozialwerk der Evangelisch-Freikirchlichen Gemeinde Malchin-Teterow
e.V. war im Geschéftsjahr 2019 in folgenden Arbeitsbereichen tatig:

Sucht- und Drogenberatung
Ambulante Betreuung in der Hauslichkeit
Allgemeine Soziale Beratung
Familienzentrum/-bildung
Jugendsozialarbeit
Schulsozialarbeit

Tafel

Migrations- und Flichtlingsarbeit
Ehrenamtsarbeit

Fundraising

Soziale Projekte
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Zweck, Aufgabe
und Zielumset-

zung des Vereins

Geschaftsbericht

Durch diese Aufgabenfelder konnten wir sowohl unserem Zweck gerecht wer-
den, Aufgaben und Ziele des Vereins verwirklichen sowie ausschlief3lich und
unmittelbar, gemeinntitzig, mildtatig und kirchlichen Zwecken entsprechend,
gemal der 88 52 und 53 der Abgabenordnung, tatig sein. Die Vereinszwecke
(nach § 3 der Satzung des Sozialwerkes vom 3.12.2015) konnten insbeson-
dere wie folgt umgesetzt werden:

So leisten wir unseren Beitrag fur alle Menschen, vor allem aber fir Menschen
in korperlicher, seelischer sowie geistlicher Not und/oder mit einhergehender
sozialer Benachteiligung.

Die Forderung des Wohlfahrtswesens als ausgeiibte Sorge fir notleidende
oder gefahrdete Mitmenschen wird insbesondere durch die Arbeitsbereiche
der Sucht- und Drogenberatung, der Ambulanten Betreuung in der Hauslich-
keit, der Allgemeinen Sozialen Beratung und der Tafel verwirklicht.

Die Forderung Jugendhilfe der Erziehung und (Volks-)Bildung findet ihre Um-
setzung in der Jugendsozialarbeit, Schulsozialarbeit sowie im Familien-
zentrum bzw. den Angeboten der Familienbildung sowie auch in den Frihen
Hilfen und Projekten. Das Familienzentrum dient mit seinen Angeboten auch
der Foérderung des Schutzes von Ehe und Familie.

Die Forderung von Fluchtlingen, Vertriebenen, Aussiedlern, Migranten sowie
die damit einhergehende Forderung von Toleranz fand insbesondere in der
Beratung als auch in den Projekten wie der Beratung fir Flichtlinge und Mig-
ranten, der ,Patenschaft fur Gefluchtete” und im ,Flichtlingscafé Teterow®
Sstatt.

Die Forderung der Fursorge fur ehemalige Strafgefangene setzen wir insbe-
sondere durch die Bereitstellung von Arbeitsgelegenheiten fir die Ableistung
von ,Sozialstunden® um.

Die Forderung des burgerschaftlichen Engagements zugunsten gemeinnitzi-
ger, mildtatiger und kirchlicher Zwecke spiegelt sich in den Tatigkeiten der
mehr als 70 ehrenamtlich Mitarbeitenden in allen Arbeitsbereichen des Wer-
kes wider, sei es in der Tafel, der Jugendsozialarbeit, den sozialen Projekten,
der Beratung oder der Begegnungsstatte.

Die Finanzierung unserer Angebote erfolgt zu mehr als der Halfte mit offentli-
chen Mitteln aus Bund, Land, Kreis und Kommunen, im Rahmen von jahrli-
chen Projektférderungen bzw. Leistungsentgelten. Dies fuhrt nicht nur zu ei-
nem hohen Verwaltungsaufwand, sondern auch zu einer zunehmend komple-
xeren Arbeitsorganisation. Der weiterhin wachsende Kosten- und Verhand-
lungsdruck ist Schwerpunkt der geschéaftsfihrenden Tatigkeit.

Insbesondere im Bereich der Beratung, wie der Sucht- und Drogenberatung,
haben wir einen hohen Finanzanteil als Eigenmittel eingebracht. Das Land MV
verabschiedet sich zunehmend aus der Ausgestaltung der Rahmenbedingun-
gen fur die Erbringung der erforderlichen Sozialleistungen. Problematisch sind
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Beratung

Jugend- und
Schulsozialarbeit

Geschaftsbericht

die seit Jahren bestehenden gedeckelten Betrage der 6ffentlichen Geld-
geber, die sich den erhdhten Ausgaben fur Personal- und Sachkosten
nicht anpassen. Stattdessen wurde die Verantwortung fur den sozialen Be-
reich zur kommunalen Aufgabe. Hier wiederum stehen wir vor dem zuneh-
menden Rucklauf der kommunalen Finanzmittel.

Die Eigenmittel kénnen wir nur durch Spenden akquirieren.

Die Nachfrage von Beratungs- und Unterstitzungsangeboten in der Allge-
meinen Sozialen Beratung und Suchtberatung blieb auch 2019 kontinuier-
lich hoch. Die Allgemeine Soziale Beratung in Teterow und Malchin konnte
548 Beratungsgesprache durchfuhren.

Unsere Suchtberatungsstellen leisten einen wesentlichen Beitrag zur psy-
chosozialen Versorgung von Menschen mit Suchtproblemen im landlichen
Raum. Wir beraten, behandeln und begleiten, unterstitzen und stabilisie-
ren Abhangigkeitskranke und ihre Angehérigen in Krisen sowie in dauer-
haft herausfordernden Lebenssituationen. In den Suchtberatungsstellen
wurden 532 Klient_innen im letzten Jahr betreut. Da die Mobilitat unserer
Klientinnen und Klienten eine grol3e Herausforderung darstellt, um die Be-
ratung in Anspruch zu nehmen, bieten wir Aul3ensprechstunden an und
versuchen so, die Versorgung suchtkranker Menschen in ihrem Sozial-
raum zu ermoglichen. In diesem Kontext konnte sich die Beratungsstelle
Teterow 2019 in Richtung Krakow am See erweitern und bietet seither zwei
mal wochentlich AuRensprechstunden in Serrahn an.

Die Unsicherheit tber die weitere Finanzierung der Suchtberatungsstellen
begleitete uns auch im Berichtsjahr. Der Druck, durch MPU-Vorbereitun-
gen, Nachsorgen und Praventionsangebote Drittmittel fir die Beratung ein-
zubringen, bindet Zeit und Kraft, die wir den suchterkrankten Menschen
widmen méchten.

Kindern und Jugendlichen Wertschatzung sowie Anerkennung zukommen
zu lassen und ihnen die Mdglichkeit zu geben, sich aktiv zu beteiligen, sind
Schwerpunkte der Jugend- und Schulsozialarbeit. Die Rahmenbedingun-
gen fur die Umsetzung sind nicht einfach, Unsicherheiten und geringe Fi-
nanzierung sowie teilweise fehlende kommunale Unterstlitzung machen
es immer wieder notwendig, sich fachpolitisch zu engagieren und Appelle
an die Politik zu richten.

Die Schulsozialarbeit ist ein bestandiges Angebot des Sozialwerkes und
hat sich an der Siegfried—Marcus—Schule, dem Sonderpadagogischen
Forderzentrum Lindenschule in Malchin sowie der KGS Altentreptow wei-
terhin bewéhrt. Die Stadt Dargun trat an uns als Trager heran, um gemein-
sam an der Grundschule Dargun eine Schulsozialarbeit zu installieren. Die
Umsetzung gelang und die Schulsozialarbeit konnte sich gut etablieren.
Des Weiteren bewarben wir uns Ende des Jahres fiir die Ubernahme der
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Kinder- und Ju-
gendtreff ,Fritz"*

Familienzentrum

Flichtlings- und
Fliichtlingsarbeit

Danke

Geschaftsbericht

Tragerschaft der Schulsozialarbeit an der Regionalen Schule in Dargun ab
2020.

Nachdem wir 2018 schweren Herzens die mobile Jugendarbeit/Streetwork
beenden mussten, fehlte in der Stadt Malchin ein wichtiger Anlaufpunkt far
Kinder und Jugendliche. Ab Juli 2019 konnten wir ein alternatives Angebot
entwickeln, den Kinder- und Jugendtreff ,Fritz*. Da auch hier die offentli-
chen Mittel nur gering vorhanden sind, kann dieses Angebot mit einer 0,5-
Vollzeitstelle mit einer padagogischen Fachkraft durchgefuhrt werden. Die
Finanzierung konnte zu je der Halfte durch Landkreismittel und die Post-
code-Lotterie umgesetzt werden.

Das Familienzentrum mit seinen vier Projekten ist im Planungsraum Dem-
min, mit den Amtsbereichen Malchin am Kummerower See, Stavenhagen,
Demminer Land, Treptower Tollensewinkel sowie Stadt Dargun und Dem-
min sehr prasent und ist in der Region fest verankert. Die Familien- und
Begegnungsstétte in Dargun wird immer besser angenommen und um
neue Angebote erweitert.

Im Rahmen des Patenschaftsprogrammes ,Menschen starken Menschen®
- Patenschatft fur Gefliichtete in Kirche und Diakonie - konnten 4 ehrenamt-
liche Patenschaften gestiftet und begleitet werden.

Durch ein weiteres Projekt in Teterow konnte die ehrenamtliche Arbeit fur
und mit geflichteten Menschen in Teterow gestarkt werden. Im Rahmen
von 9 Coachingvertragen wurden sowohl junge Gefliichtete als auch Fa-
milien durch ehrenamtlich Mitarbeitende betreut.

Das Fluchtlingscafé in Teterow wurde als Begegnungs- und Austauschort
von geflichteten Menschen sehr gut angenommen. Dies ist vor allem den
ehrenamtlichen Mitarbeitenden in Teterow zu verdanken, die sich mit viel
Engagement und Kraft fur die geflichteten Menschen einsetzen und im-
mer ein offenes Ohr haben.

Wir sagen ein herzliches Dankeschon fur die gute Zusammenarbeit: Un-
seren Partnerinnen und Partnern in Politik, Verwaltung und Zivilgesell-
schaft sowie unseren Geschaftspartnerinnen und Geschaftspartnern.

Unseren Mitgliedern und Ehrenamtlichen, insbesondere denen, die sich im
Vorstand und ehrenamtlicher Arbeit im Sozialwerk engagieren, danken wir
von Herzen fur ihr unermidliches Wirken und ihre damit verbundene ge-
schenkte Zeit. Ohne das ehrenamtliche Engagement - in allen Arbeitsbe-
reichen - waren viele Angebote nicht in dem hier dargelegten Umfang mog-
lich gewesen.
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Geschaftsbericht

Nicht zuletzt ein herzlicher Dank fir das hingebungsvolle Engagement und die
taglich verlassliche Arbeit allen Mitarbeitenden des Sozialwerkes.

Die Mitarbeitenden und Ehrenamtlichen des Sozialwerkes leisten einen we-
sentlichen Beitrag fUr den sozialen Frieden in unserer Heimat und lassen das
Sozialwerk seit 25 Jahren einen verlasslichen, sozialen Partner in der Region
sein.

Im Folgenden erhalten Sie Einblicke in die einzelnen Arbeitsbereiche und Pro-
jekte.

Manfred Dahms Bernd Knittel
Vorstand Vorstand

Rica Dide-Grandke
Geschaftsfuhrung
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Sucht- und Drogenberatung

Sucht- und Drogenberatung

Die Mitarbeiter unserer Beratungsstelle beraten Menschen zu stoffgebunde-
nen Suchten, Verhaltenssiichten sowie entsprechend missbrauchlichem
Konsum oder Verhalten. Sowohl die fachliche als auch personelle Ausstat-
tung ist darauf ausgerichtet, Betroffenen, Angehorigen, indirekt betroffe-
nen Nahestehenden oder anderen mit dem Thema befassten Personen
adaquate und individuelle Angebote zu unterbreiten. Hierbei kann es sich um
kurzfristige Beratungsepisoden, mittel- bis langfristige Beratungen oder auch
Begleitungen handein.

Sucht- und Drogenberatung Malchin — Stavenhagen — Dargun

Die Klienten, die unsere Beratungsstellen in Malchin mit den AulRensprech-
stunden in Stavenhagen und Dargun aufsuchen, kommen Uberwiegend aus
den Amtsbereichen Malchin am Kummerower See, Demminer Land, Amt Sta-
venhagen sowie Stadt Dargun und Stadt Demmin.

Arbeitsschwerpunkte der Sucht- und Drogenberatung Malchin 2019 waren:

e Qualifizierte Beratung zu stoffgebundenen Sichten, Verhaltensstichten
sowie missbrauchlichem Konsum/Verhalten, Essstorungen sowie Be-
ratung zu neuen psychoaktiven Substanzen (NPS)

e Krisenintervention

¢ Kinder in suchtbelasteten Familien — Beratung von Jugendlichen sowie
weiterfihrende Unterstitzungsangebote in Kooperation mit dem Pro-
jekt Fritz* — offener Kinder- und Jugendtreff, der Schulsozialarbeit so-
wie Familienbildung

e Beratung von Angehdrigen, Personen im sozialen Umfeld sowie Bera-
tung von Fachkraften der sozialen Arbeit

e Beratung von Personalverantwortlichen, Unternehmer_innen, Betriebs-
raten insbesondere zum Thema: Suchtprobleme am Arbeitsplatz; An-
sprache Betroffener und Mdglichkeiten der Rehabilitation mit dem Ziel
des Arbeitsplatzerhalts

e Aufsuchende Arbeit/Hilfen insbesondere in der Region Dargun und an-
grenzend Demminer Land sowie Amtsbereich Stavenhagen

e Aufsuchende Arbeit im Bonhoeffer-Klinikum Neubrandenburg, Aul3en-
stelle Malchin

e Suchtpravention: Netzwerkarbeit im Rahmen von Pravention wie RSP
MSE; AK Glucksspiel, Pflegefachtag; AG Anti Gewalt; Netzwerk Frihe
Hilfe /Kinderschutz Region Demmin

e Kooperation mit der Hochschule Neubrandenburg im Rahmen des Pro-
jektes ,Hochschule in der Region“ Handlungsfeld Daseinssorge; Teil-
projekt: ,Reallabor Familienbildung — Familien mit Suchtbelastung®
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Sucht- und Drogenberatung

sowie in der Praktikumsanleitung einer Studentin des Bachelorstudien-
ganges Soziale Arbeit

In Zahlen lasst sich unsere Arbeit wie folgt zusammenfassen: Wir haben 242
Klienten beraten, von denen 28 als Bezugspersonen/Angehorige kamen.
Die Diagnosen verteilen sich wie folgt: Alkohol (97 Klienten), illegale Drogen
(26 Klienten, davon 18 Cannabis), Essstorung (1 Klientin) sowie Spielsucht (2
Klienten). Insgesamt kam es zu 1615 EBIS-relevanten Kontakten (1017 Ein-
zelkontakte und 598 Gruppenkontakte) sowie 724 Einmalkontakten, bspw.
im Krankenhaus. Von 118 erwerbsfahigen Klienten sind 46 erwerbstatig.
29 unserer Klienten haben angegeben, dass durchschnittlich 1,7 Kinder im
Haushalt leben.

Im Jahr 2019 stellten wir 18 Reha-Antrage, fihrten 8 ambulante Nachsor-
gen durch, konnten 1 Skoll-Kurs bei einem Bildungstrager in Demmin begin-
nen (FortfUhrung 2020) und bereiteten 15 Klienten auf eine MPU vor.

In 32 Praventionsveranstaltungen erreichten wir 734 Teilnehmende.

Anke Lippasson/ Andra Kabisch/ Rica Dude-Grandke

Die Sucht- und Drogenberatung wird gefdrdert durch das
Ministerium fir Wirtschaft, Arbeit und Gesundheit Mecklenburg-Vorpommern sowie
den Landkreis Mecklenburgische Seenplatte

Sucht- und Drogenberatung Teterow — Gnoien — Laage - Serrahn

Die Sucht- und Drogenberatungsstelle Teterow konnte 2019 den Einzugsbe-
reich erfolgreich in Richtung Krakower See erweitern und eine weitere Au-
Bensprechstunde in Serrahn eréffnen.

Damit dieses gelingen konnte, arbeiteten wir mit 4 Kollegen, die sich die Be-
treuung der verschiedenen Standorte aufteilten, wobei der Hauptstandort
Teterow von allen Mitarbeitern betreut wurde und wird.

Zusatzlich zu den etablierten Mitarbeitern der Sucht- und Drogenberatung
konnten wir eine junge Kollegin fiir den neu geschaffenen Bereich der Street-
work, mit Unterstitzung der Stadt Teterow, einstellen. Ihr Arbeitsschwer-
punkt liegt deutlich bei der Kontaktpflege mit den Teterower Jugendlichen
und dem Auffangen dieser bei Problemen und Schwierigkeiten. Wir haben
uns sehr gefreut, nun auch diesen Bereich der sozialen Arbeit mit anbieten
zu kdnnen. So gibt es hier eine weitere Briicke in unsere Beratungsange-
bote.
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Sucht- und Drogenberatung

Im Rahmen der kontinuierlichen Weiterbildungen und Qualifizierungen unse-
rer Mitarbeiter hatten wir die Moglichkeit, eine Mitarbeiterin zur ,Fachkraft fur
qualifizierte MPU-Beratung nach GVS-Standards” ausbilden zu lassen, da
dieser Bereich in der taglichen Arbeit zunehmend an Bedeutung gewinnt.

Im Jahr 2019 hatten wir 4697 Kontakte, davon 3779 EBIS-relevante Kon-
takte (2018: 3507), die sich wie folgt verteilen: 2723 Einzelkontakte (2018:
2273) und 1056 Gruppenkontakte (2018:1234) und 918 Einmalkontakte,
wobei wir 290 Klienten in der Beratungsstelle begrif3en durften.

Das Café Haltestelle als niedrigschwelliger Zugang, welches sich schon seit
einer langen Zeit grof3er Beliebtheit erfreut, wurde auch im vergangenen
Jahr flei3ig frequentiert, sodass wir hier weit tiber 2.700 Besuchskontakte
erfassen konnten. Es wurden 38 Rehabilitationsantrage gestellt und 13
ambulante Nachsorgen durchgefihrt.

Im Rahmen der Gruppenarbeit mit suchtgefahrdeten Frauen fand ein ge-
meinsamer Ausflug nach Rostock statt, nachdem der geplante Ausflug nach
Stettin - aufgrund der Bahnbauarbeiten - nicht stattfinden konnte. Aber auch
das Ziel Rostock kam bei allen Frauen so gut an, dass fur das kommende
Jahr wieder ein gemeinsamer Ausflug ins Auge gefasst worden ist.

Des Weiteren fuhrten unsere Mitarbeiter 13 suchtpraventive Veranstaltun-
gen durch, bei denen wir 307 Personen erreichten. Diese Veranstaltungen
fanden sowohl in verschiedenen Schulen mit Schilern, mit Eltern als auch
als offene Veranstaltung bei uns im Haus statt. In diesem Rahmen mochten
wir uns nochmals bei allen daran Beteiligten bedanken und hoffen auf eine
auch in der Zukunft konstruktive Zusammenarbeit.

Zu guter Letzt mochten wir berichten, dass wir im Herbst des vergangenen

Jahres, gemeinsam mit einigen Ehrenamtlichen, einen Tag der offenen Tur
durchgefiihrt haben und als Jahresabschluss das jahrlich wiederkommende
Ereignis des Adventscafés.

Lymke Gerdsen-Lehmann/ Rica Dude-Grandke

Die Sucht- und Drogenberatung wird geférdert durch das Ministerium fur Wirtschatft,
Arbeit und Gesundheit Mecklenburg-Vorpommern sowie den Landkreis Rostock

Ausblick 2020: Hinter allen Zahlen stecken Menschen, fur die wir auch 2020
weiterhin da sein werden — in unserer alltaglichen Arbeit und sicher auch mit
neuen Projekten und Ideen. Wir werden uns dem Thema der barrierefreien
Beratung und dessen Umsetzung widmen. Weitere Schwerpunkte werden die
Pravention und neue Zugangswege Uber die digitale Beratung sein.
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Ambulante Betreuung in der Hauslichkeit

Ambulante Betreuung in der Hauslichkeit

Ambulante Betreuung in der eigenen Hauslichkeit in Malchin und
Teterow

Die gesetzliche Grundlage fiir unseren Arbeitsbereich war 2019 noch der § 53
SGB XII — Eingliederungshilfe fur behinderte Menschen, wonach Menschen
mit psychischen, seelischen oder auch koérperlichen Behinderungen Hilfe er-
halten sollen. Im Rahmen der Einfihrung des neuen Bundesteilhabegesetzes
wird es ab 2020 eine veranderte Rechtsgrundlage geben.

Unsere Zielgruppe sind Menschen mit einer Suchterkrankung, die dauerhaft
abstinent leben wollen. Die Betroffenen sollen nach Aufenthalt in Rehabilitati-
onseinrichtungen oder auch in stationaren Nachsorgeeinrichtungen in das so-
ziale Leben aulRerhalb dieses geschiitzten Raums integriert werden. Mit un-
serer Unterstitzung kdonnen sie wieder erlernen, ein weitestgehend selbst-
standiges Leben zu fihren - ohne den Konsum eines Suchtmittels. Unsere
Angebote sind z.B. die Hilfe bei der Tagesstrukturierung, Hilfe beim Umgang
mit Geld und bei der Haushaltsfiihrung, Hilfe bei der Teilnahme am gemein-
schaftlichen Leben sowie die Forderung von sozialen Kontakten, Hilfe beim
Umgang mit der Erkrankung, Férderung der Krankheitseinsicht, Motivation zur
dauerhaften Abstinenz mit Integration in suchttherapeutische Gesprachsgrup-
pen oder zur Inanspruchnahme von Einzelgesprachen. Die obersten Ziele
sind die Erlangung einer zufriedenen und stabilen Abstinenz und eine selbst-
standige Lebensfuhrung.

Weiterhin bieten wir die ambulante Hilfe fiir Menschen in besonderen sozialen
Schwierigkeiten an. Diese Hilfe wird durch den 8§ 67 SGB XII rechtlich begrin-
det. In dieser Hilfeform geht es um Menschen, die z.B. wohnungslos oder von
Wohnungslosigkeit bedroht sind, deren Sozialleistungen gefahrdet sind oder
die einen grofRen Schuldenberg mit sich umhertragen. Auch das Thema Wie-
dereingliederung in Arbeit spielt in diesem Bereich eine Rolle.

Die Kostentrager fur unsere Hilfe sind die zustandigen Sozialamter aus den
Landkreisen, in denen die Klienten zuletzt ihren Wohnsitz hatten. Der Hilfebe-
darf und —umfang bzw. das Ziel der Hilfe wird nach Gesprachen mit dem Leis-
tungsempfanger vom Sozialamt festgelegt und in bestimmten Abstéanden an-
gepasst.

Im Jahr 2019 wurden in Malchin insgesamt 13 Klienten in einem zeitlichen
Umfang von 1,5 bis 4,0 Fachleistungsstunden pro Woche von uns betreut.
Drei Betreuungen wurden beendet, fiinf kamen im Laufe des Jahres neu dazu.
Der Uberwiegende Anteil der Klienten lebt in Malchin, es werden aber auch
Klienten betreut, die auf3erhalb wohnen. Fir die Hilfe nach § 67 SGB XII wur-
den mehrere Antrage gestellt, es kam jedoch zu keiner Kostenzusage.
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Ambulante Betreuung in der Hauslichkeit

In Teterow wurden im Rahmen des ABW insgesamt 34 Klienten in einem wo-
chentlichen Umfang von 1,0 — 4,0 Fachleistungsstunden betreut, vier davon
waren Menschen mit besonderen sozialen Schwierigkeiten. Bei sechs Klien-
ten wurde die Hilfe aus verschiedenen Griinden beendet, in 12 Fallen konnte
die Betreuung neu starten. Einzugsgebiete sind die Stadt Teterow, das Amt
Mecklenburgische Schweiz, das Amt Laage und die Stadt Gustrow. Das An-
gebot einer Frauengruppe wurde nach wie vor gern in Anspruch genommen.

Insgesamt sind wir dankbar fir eine gute Auslastung und fir jeden noch so
kleinen positiven Entwicklungsschritt, den wir wahrnehmen kénnen.

Uta Fritz
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Allgemeine Soziale Beratung Malchin und Teterow

Im Jahr 2019 war erneut zu spuren, dass die Allgemeine Sozialberatung ein
breites Spektrum an Hilfe und Unterstitzung fur die Menschen vor Ort dar-
stellt.

Wahrend die Beratungsstelle in Malchin nach wie vor gut von den Hilfesuchen-
den in Anspruch genommen wurde, lag der Fokus in Teterow darauf, das Be-
ratungsangebot weiter in der Stadt zu etablieren. Dies gelang in erster Linie
durch Offentlichkeitsarbeit in Form vom neuen Flyern, Artikeln und Kurzanzei-
gen in der Zeitung.

Des Weiteren fanden offene Informationsveranstaltungen mit Inputvortragen
statt. So gab eine Mitarbeiterin von der Betreuungsbehorde Einblicke in ihre
Arbeit und referierte zu den Themen Vorsorgevollmacht, Patientenverfligung
sowie gesetzliche Betreuung.

DarlUber hinaus konnten die Netzwerkarbeit vertieft und neue Kooperationen
geschlossen werden. So war es beispielsweise moéglich, das Beratungsange-
bot in einer anderen zentralen Einrichtung wie dem Regenbogenhaus anzu-
bieten. Die Beratungsstelle in Teterow wurde im Jahr 2019 von 318 Klienten
aufgesucht, davon waren 65,1 % mannlich und 34,9 % weiblich. In Malchin
hingegen wurden 230 Ratsuchende in 264 Gesprachen beraten, 60,9 %
mannlich und 39,1% weiblich.

Zentrale Themen bei beiden Standorten sind vor allem die Durchsetzung so-

zialer Rechtsanspriiche, Wohnung, Krankheit und Behinderung sowie psycho-

soziale Problemlagen. Das niederschwellige Angebot der Allgemeinen Sozia-

len Beratung wurde im Sozialwerk oft als , Turoffner” fur weiterflihrende Hilfen

in Anspruch genommen. Das Klientel besteht aus verschiedenen Gruppen,

insbesondere nutzen Personen mit ALG-II-Bezug, Langzeitarbeitslose sowie

zunehmend mehr Rentner das Angebot der Beratung. Eine weitere Gruppe

besteht aus Familien, die oftmals finanzielle und soziale Unterstitzung und

Rat suchen. Hinzu kommt die Gruppe der Migranten, die das Angebot nutzen.

Im Jahr 2019 suchten uns haufiger auch Menschen mit psychischen Erkran-

kungen auf. Hier lag der Themenschwerpunkt in der Beratung insbesondere

bei:

- Inanspruchnahme von Leistungen

« Klarung der individuellen Situation

« Unterstitzung und Beratung im Umgang mit Behdrden

« Unterstitzung/Hilfestellung beim Ausfillen von Antragen, Verfahrensfragen
bei Antragstellungen
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« Krisenintervention

Kennzeichnend fur den Beratungsprozess waren 2019 komplexe Themen, mit
denen die Klienten in die Beratung kamen. Lange Bearbeitungszeiten einzel-
ner Falle sowie Begleitung und Orientierungshilfe der Klienten auf verschiede-
nen Ebenen begegneten uns in der Beratung haufig. Hier wirkte sich die gute
Kooperation mit anderen Arbeitsbereichen des Tragers wie z.B. der Suchtbe-
ratungsstelle, der Tafel, dem Betreuten Wohnen oder dem Familienzentrum
positiv auf den Hilfeprozess aus. Daruber hinaus gab es eine erfolgreiche und
kontinuierliche Zusammenarbeit mit anderen Diensten. Im Jahr 2019 waren
das vor allem die Versichertenberatung der DRV, die EUTB-Beratung, die
Schuldnerberatung, Fachamter des Landkreises (Gesundheitsamt, Sozialamt,
Betreuungsbehorde) oder Dienste des Pflegestitzpunktes.

Fur das Folgejahr sollen diese Kooperationen fur beide Standorte weiter in-
tensiviert werden. Dartber hinaus wird das Ziel verfolgt, das Hilfsangebot der
Allgemeinen Sozialen Beratung in den Auf3ensprechstunden der Standorte
Stavenhagen, Dargun, Gnoien, Laage und Serrahn weiter zu etablieren, damit
wir auch zukunftig eine Anlaufstelle fur hilfesuchende Menschen bleiben und
diese, gerade im landlichen Bereich, unterstitzen kdénnen.

Caroline Sandin

Die Allgemeine Soziale Beratung wird gefdrdert durch das Ministerium fir Wirtschatft,
Arbeit und Gesundheit Mecklenburg-Vorpommern sowie den Landkreis Mecklenbur-
gische Seenplatte (ASB Malchin) und den Landkreis Rostock (ASB Teterow) sowie
die Stadte Teterow, Dargun und Stavenhagen.
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Uber die Diakonie erhielten wir 2019 zusatzliche Mittel fiir die Fluchtlings-
hilfe. Dies ermdglichte die anteilige personelle Besetzung fur Beratung und
weitere Hilfeleistungen fir Flichtlinge aus dem Amtsbereich Malchin. Die The-
men der Beratung waren u.a. Klarung der individuellen Situation, Anspriiche
aus Sozialleistungen, Erstellung von Anschreiben an Behorden, Hilfe bei der
Erstellung von Bewerbungen um Ausbildung oder Arbeit, Ubersetzung mit
Hilfe von ehrenamtlichen Ubersetzern, Intervention bei drohender Verschul-
dung, Unterstitzung bei der Beantragung eines Kontos, Behinderung und
Krankheit, Unterstitzung und Beratung im Umgang mit Behorden, Information
zu sozialrechtlichen Anspriichen, Unterstitzung/Hilfestellung beim Ausfullen
von Antragen, Erklarung von Leistungsbescheiden (unversténdliche Be-
scheide fur Klienten), Beantragung von Leistungen (BUT, Rundfunkgebiihren,
Erstattungen usw.), Schuldenproblematik, Krisenintervention.

Wir erlebten, dass es wichtig war, zunéchst einmal zuzuhéren und den Raum
fur Gesprache zu geben, um Uber die aktuelle Situation, Erlebtes, Unsicher-
heiten und Angste sprechen zu kénnen. Und dies auch mit geringen Deutsch-
kenntnissen.

Im Rahmen des Patenschaftsprogrammes ,Menschen starken Men-
schen” *- Patenschaft fur Geflichtete in Kirche und Diakonie - konnten 4 eh-
renamtliche Patenschaften gestiftet und begleitet werden. Die ,Patenkinder®
kamen u.a. aus Syrien und Afghanistan und wurden im Rahmen von Einzel-
sowie Familienpatenschaften unterstitzt. Die Paten schlossen im Rahmen
des Projektes einen Ehrenamtsvertrag mit dem Sozialwerk ab. Zwischen Pa-
ten und ,Patenkindern“ wurde ein Patenschaftsvertrag geschlossen, der den
Rahmen der Unterstitzungsleistungen und den Zeitraum festlegte. Ziele, wie
z.B. Unterstiitzung beim Spracherwerb, Begleitung der Ubergénge in eigenen
Wohnraum, Kita- und Schuleintritt, Schaffung der Voraussetzung zur Teil-
nahme an Integrationskursen, Begleitung zu Amtern und Behérden u. a. wur-
den festgeschrieben.

Ein Projektkoordinator begleitete die Patenschaften, tlbernahm die Funktion
der fachlichen Begleitung bei Fragen und Problemen zu Themen wie Asyl,
ALG 2, Arbeitserlaubnis, Praktikum, Schule, Kita, Vermittlung zu weiterfiihren-
den Hilfen. Des Weiteren fanden Fallbesprechungen mit den Patinnen sowie
der Patenschaftskoordinatorin statt. Themen waren u.a. Grenzsetzung der Hil-
feleistung, Auseinandersetzung mit der Helferrolle, Unterstiitzung in Konflikt-
situationen. *

Ehrenamtliche Arbeit fir und mit gefliichteten Menschen in Teterow **ein
weiteres Projekt im Rahmen der Flichtlingshilfe im Sozialwerk, welches durch
die Beauftragte der Bundesregierung fir Migration, Flichtlinge und Integration
gefdrdert wird. Eine Fortfihrung der bisherigen Giberwiegend ehrenamtlichen
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Arbeit ermoglichte so eine kontinuierliche Arbeit mit Geflichteten aus Teterow
und Umgebung. Junge Geflichtete und Familien wurden durch ehrenamtliche
Mitarbeitende begleitet. Hierbei wurden 9 Coachingvertradge zwischen Helfern
und Gefliichteten geschlossen, um Ziele zu erreichen wie die Forderung der
deutschen Sprache einschlief3lich der Vorbereitung auf Sprachprifungen,
Vorbereitung auf Prifungen in der Ausbildung, Unterstitzung und Begleitung
bei Berufsberatung und Ausbildung, zum Jobcenter und auf der Suche nach
Praktikumsplatzen, gegenseitige Besuche und Unterstitzung bei Alltagstatig-
keiten, Kommunikation mit Behéren wie z. B. Jobcenter, Integration in Kinder-
einrichtungen und Schule sowie das Kennenlernen der deutschen Kultur und
Werte.

AulBerdem fand im Rahmen des Projektes wochentlich das Treffen im Flicht-
lingscafé statt, wo ehrenamtliche Helfer gemeinsam mit Gefllichteten erzahl-
ten, Hilfen anboten, die gerne angenommen wurden und zu bestimmten The-
men Vortrage o. &. erlebten. Ein besonderes Highlight war der gemeinsame
Ausflug des Fluchtlingscafés mit den Teilnehmern des Austauschprojektes
,Hope through education“ Deutschland — Tansania zum Koénigsstuhl in Sass-
nitz. Besuche in Badern und im Theater sowie ein Nahkurs waren ebenfalls
unvergessliche Hohepunkte. **

Karl-Heinz Schlag/Rica Dude-Grandke

*Gefordert durch das Bundesprogramm "Menschen starken Menschen" des Bundes-
ministeriums fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ), Projekt: Paten-
schaft fir Gefllchtete in Kirche und Diakonie

** Geférdert durch ,Die Beauftragte der Bundesregierung fur Migration, Flichtlinge
und Integration®; Projekt: ,Teilhabe durch Engagement — ehrenamtliche Unterstut-
zung von, flir und mit Gefliichteten”
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Familienzentrum und Fruhe Hilfen

Insgesamt gliedert sich die Arbeit des Familienzentrums in vier Projekte mit
unterschiedlichem Stundenvolumen: das ,Zentrum der Familienbildung®, die
,mobile Familienbildung®, der ,Gute Start ins Leben“ als ein Projekt der Fri-
hen Hilfen und das Kitaprojekt ,Familienbildung — nah dran®.

Zentrum der Familienbildung und Mobile Familienbildung

Das Zentrum der Familienbildung halt verschiedene Angebote zur Férderung

und Unterstitzung von Kindern und Familien in unterschiedlichen Lebensla-

gen und mit unterschiedlichen Bedurfnissen bereit. Ziele sind die Starkung der

Familie und die Forderung des sozialen Miteinanders. Dabei stehen die For-

derung der Bildungskompetenz und der Erziehungsfahigkeit sowie die Werte-

bildung in Familien und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf im Vorder-

grund. Fir die Planungsregion Demmin der Mecklenburgischen Seenplatte

sind wir ein eigenstandiger Anbieter von Angeboten der Familienbildung. Ge-

rade durch die mobile Familienbildung war es uns mdglich, auch Angebote im

landlichen Raum anzubieten. In diesem Bereich konnten wir im vergangenen

Jahr die Familien- und Begegnungsstéatte in Dargun weiter mit Leben und Ver-

anstaltungen flllen. Veranstaltungen und Kurse im vergangenen Jahr waren

u.a.:

Angeleitete Eltern-Kind-Gruppen in Malchin und Dargun

Seniorentreff (wochentlich)

Winterspielplatz in Dargun

5 Themenabende in Dargun (Sprachentwicklung bei Kindern, Erste-

Hilfe-MalRnahmen bei Kindern, Homoopathische Reiseapotheke,

Unfallverhitung und Erste Hilfe am Saugling/Kleinkind und

Lernschwierigkeiten bei Kindern)

* 2 Nahkurse

*  JelGi-Kurs (Jeder lernt Gitarre — ein Kurs fur Kinder, Eltern, Grol3eltern,
Padagogen) in Malchin

* Einzelveranstaltungen wie: Meilensteine der Sprachentwicklung;

Wenn Angste Uberhand nehmen; Windelfrei; Trauma, Angst und Liebe

- warum Angste und negative Denkmuster uns daran hindern, ein

gltickliches Leben zu fuhren (Veranstaltung im Rahmen der Woche der

seelischen Gesundheit); Angste von Kindern

Erste Hilfe am Baby

Impfungen

Geschwisterkurse

Elternkurse

Elterncafés zu verschiedenen Themen (Zahngesundheit von Anfang

an; Finanzielle Hilfen fur Familien: Mein Kind kommt in die Pubertat;

Mein Kind beif3t!; Was gehdrt in die Kinderhausapotheke?

*  Sportkurse fur Mutter mit ihren Babys

* ¥ X ¥

¥ ¥ X X %
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Das Zentrum der Familienbildung und die mobile Familienbildung werden
gefdrdert durch das Ministerium fur Soziales, Integration und Gleichstellung
MV.

.Guter Start ins Leben* — ein Projekt der Frithen Hilfen

Familien in unterschiedlichen psychosozialen Belastungssituationen sollen
die Mdglichkeit haben, Information, Beratung und Begleitung zu erhalten, um
sie bei friihzeitig zu erkennendem Bedarf an weiterfiihrende Hilfen der Region
zu vermitteln. Dabei sollen Unterstitzungs- und Hilfesysteme aufgezeigt und
die Beziehungs- und Erziehungskompetenz der (werdenden) Eltern gestarkt
werden. Das Angebot richtet sich an Familien mit Kindern unter drei Jahren
sowie werdende Eltern in der Planungsregion Demmin, mit Schwerpunkt in
den SozialrAumen Amt Malchin am Kummerower See, Demminer Land, Stadt
Demmin. In diesem Rahmen haben wir im Berichtsjahr 20 mal das offene El-
terncafé im Kreiskrankenhaus in Demmin anbieten kénnen. Der offene Win-
terspielplatz fand funf mal in Malchin statt und wird von den Familien sehr gut
angenommen. Gerade hier ergeben sich immer wieder personliche Gespra-
che und Mitarbeiter stehen fur Fragen der Familien zur Verfigung. Das Lot-
sensystem haben wir im Jahr 2019 als neuen Ansatz im Bereich der Frihen
Hilfen begonnen. Die Lotsenfunktion ist fir uns als Schlissel, Wegweiser und
Informationsvermittlung fir Eltern zu sehen, die in unterschiedlichen Belas-
tungssituationen stehen. Dabei sollen mit Hilfe des Familien-Lotsen (wer-
dende) belastete Eltern friihzeitig in geeignete, systemubergreifende Hilfs-
und Unterstitzungsangebote weiterleitet werden. Als hilfreich in diesem Zu-
sammenhang hat sich die Zusammenarbeit mit dem Kreiskrankenhaus Dem-
min erwiesen, denn hier kdnnen wir die Geburtenstation als Mdglichkeit der
Informationsweitergabe und Vermittlung nutzen. Bei Gro3veranstaltungen wa-
ren wir mit einem Infostand vor Ort.

Das Projekt ,Guter Start ins Leben® wird geférdert durch die Bundesstiftung
Frihe Hilfen.

Projekt: ,,Familienbildung nah dran*

Im Jahr 2018 begonnen, konnten wir das Projekt 2019 fortfihren und erwei-
tern. Als Familienzentrum arbeiten wir mit Kitas eng zusammen, um die El-
ternarbeit und Elternbildung vor Ort zu erweitern und zu unterstitzen. Insge-
samt haben wir im vergangenen Jahr mit vier Kitas der Region das Projekt
begonnen und weitergefihrt. Gemeinsam mit den Teams der jeweiligen Kita
haben wir eine Analyse der bisherigen Zusammenarbeit mit den Eltern vorge-
nommen sowie Fragebdgen an die Eltern verteilt, um lhre Winsche, Bedarfe
und Eigeninitiativen zu ermitteln. Im Anschluss wurden im Team die Fragebo-
gen ausgewertet, um entsprechende Angebote flr die Zukunft zu planen. Eine
grol3e Auftaktveranstaltung konnten wir in Form eines Theater-Elternabends
in unseren Raumlichkeiten realisieren. 73 Eltern lie3en sich einladen und
erlebten in kurzen Theaterszenen vertraute Erziehungssituationen des
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Alltags. Zwei Theaterpadagogen von der Theaterpadagogischen Werkstatt
Osnabriick zeigten mdgliche Wege auf, wie sich klassische Konflikte zwischen
Eltern und Kindern lésen lassen: kreativ, liebevoll, gemeinsam und mit viel
Humor.

Besonderheiten/Hohepunkte

Hohepunkte im vergangenen Jahr waren unsere grol3en Feste mit dem Som-
merfest in Dargun am 24.08.2019 und dem ,Tag der Familie“ am 07.09.2019
in Malchin. Des Weiteren ist es eine schéne Tradition geworden, in Zusam-
menarbeit mit den Stadten und Netzwerkpartnern, die neugeborenen Babys
der Stadt Malchin und Dargun mit ihren Familien herzlich willkommen zu hei-
Ben. An diesem Tag erhalten die Familien besondere Aufmerksamkeit, lernen
einander kennen und erhalten Informationen tber Unterstitzungsmoglichkei-
ten ihrer Region.

Im Jahr 2019 konnten wir insgesamt 164 Veranstaltungen anbieten und durch-
fuhren. Daran nahmen 979 Erwachsene und 525 Kinder teil.

»Guter Start ins Leben wird geférdert durch:

Bundesstiftung J R ‘ fBu‘i"gf,i?ﬂL”légeJIS?Qn Braven
Fruhe Hilfen \G&¥ ullgend

Die Projekte ,,Zentrum der Familienbildung” und ,,Mobile Familienbildung*
werden geférdert vom Ministerium fir Soziales, Integration und Gleichstellung MV

Das Projekt ,,Familienbildung nah dran” wird durch den Landkreis Mecklenbur-
gische Seenplatte gefordert.
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Schulsozialarbeit Siegfried-Marcus Schule Malchin

An der Marcusschule lernten 2019 etwa 360 Schiler_innen, etwa die Halfte
von ihnen sind Fahrschuler. 26 Lehrkrafte waren im angegebenen Zeitraum in
14 Klassen an der Schule tatig.

Einen Schwerpunkt der Schulsozialarbeit bildete die Realisierung des neuen
Trainingsraum-Konzeptes an der Schule. Ausgehend von dem Ansatz, dass
jeder Schuler und jeder Lehrer an der Schule das Recht hat, in Ruhe zu lernen
bzw. zu unterrichten, wurde ein Sanktionskatalog aufgestellt, der bei Nichtein-
haltung der Regeln greift. Zudem war im Jahr 2018 eine zunehmende Anzahl
von Unterrichtsstérungen zu verzeichnen, was ebenfalls im Jahr 2019 veran-
dert werden sollte. Bei der Durchfiihrung des Konzeptes mit einer Arbeits-
gruppe war unser Schulsozialarbeiter mit beteiligt und konnte wesentliche Kri-
terien aus sozialpadagogischer Sicht einbringen. Der Schiilerrat stellte sich
hinter das Projekt und die Eltern wurden schriftlich Gber eine Erprobungs-
phase informiert. Nachdem diese erfolgreich abgeschlossen wurde, ging es
an die Erweiterung und Aktualisierung des Konzeptes. Durch zahlreiche Ein-
zelgesprache sowie Diskussionen im Schilerrat und der Lehrerversammliung
konnten die SanktionsmalRnahmen angepasst werden. Aufgabe der Schulso-
zialarbeit war es u.a., in Kontakt mit sanktionierten Schilern zu bleiben und
mit ihnen gemeinsam zielfihrende Schritte zu planen, die ihnen einen erfolg-
reicheren Unterrichtsbesuch ermdglichen. In der Mehrzahl war die Umsetzung
erfolgreich, es gab aber auch vier Schuler, bei denen das Konzept einschliel3-
lich der begleitenden Intervention durch die Schulsozialarbeit nicht zum er-
winschten regelmaRigen storungsfreien Schulbesuch flhrte. Insgesamt
mussten etwa 40 Schiler_innen den Trainingsraum aufsuchen, wobei es fur
die Halfte bei einem einmaligen Aufenthalt blieb.

Einen weiteren Schwerpunkt bildete die Einzelarbeit mit Schiler_innen. Die
haufigsten Themen, die gemeinsam bearbeitet wurden, sind Schiler-Schuler-
Konflikte, Mobbing, korperliche Gewalt oder familiare Probleme. In den Ge-
sprachen war es das Ziel der Schulsozialarbeit, die Schiler_innen zu befahi-
gen, andere Perspektiven einzunehmen, verloren gegangenes Vertrauen wie-
der aufzubauen und somit die Wahrscheinlichkeit vor allem von korperlichen
Eskalationen zu verringern.

Des Weiteren war im Berichtszeitraum die Arbeit mit der Schulerfirma "Chill-
Team" eine der wesentlichen sozialarbeiterischen Tatigkeiten. In den Berei-
chen Catering, Verkauf, Einkauf, Finanzplanung und Werbung wurden die
Schuler auf der einen Seite theoretisch geschult. Darliber hinaus konnten sie
sich in der taglichen Praxis beweisen. So konnten neben dem taglichen
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Verkauf von kalten und warmen Snacks auch zahlreiche Caterings fir Lehrer
sowie erneut die Versorgung bei der Schulerparty tbernommen werden.

Schliel3lich organisierte die Schulsozialarbeit der Marcus-Schule in den letzten
Jahren etwa einmal jahrlich eine grol3ere, klassenstufenibergreifende Veran-
staltung fur die Schule, wobei jeweils eine Person im Mittelpunkt stand, die
aus eigenem biographischem Erleben heraus die Jugendlichen erreicht und
sie somit fur verschiedene Themen 6ffnet, was durch andere Praventionspro-
jekte auf dieser Ebene nicht mdglich ist. Ein ,Ex-Junkie, Ex-Dealer, Ex-Kna-
cki“, Bestsellerautor und erfolgreicher Coach konnte im zweiten Halbjahr mit
seinem Drogenaufklarungsprojekt ,Flashback® fur eine Veranstaltung gewon-
nen werden. Die Veranstaltung selbst kam bei den Schuler_innen grof3tenteils
positiv an. Ein Schuler erstellte einen Bericht und schrieb: ,Meiner Meinung
nach ist dieser Mann unglaublich stark. Er war ganz unten, wie er uns selbst
mitteilte. Aber er hat es geschafft, sich aus der Drogenabhangigkeit zu be-
freien und seinem Leben eine vollig neue Wende zu geben.” Der Referent
gestaltete seinen Vortrag interaktiv und bezog die Schiler_innen intensiv mit
ein. Neben dem ,Klarsicht-Parcours® fur die 8. Klassen, Infostanden der
Suchtberatung am Tag der offenen Tur und Elternversammlungen oder Klas-
senleiterstunden zum Thema passte ,Flashback® gut in unser Programm einer
nachhaltigen Praventionsarbeit, die auch 2020 fortgefiihrt werden soll.

Tobias Engel

Schulsozialarbeit Sonderpadagogisches Forderzentrum
,Lindenschule*“ Malchin

Seit November 2017 ist der Schulsozialarbeiter Karsten Klein an der Linden-
schule tatig. Es handelt sich hier um ein Férderzentrum mit dem Schwerpunkt
Lernen. An dieser Schule werden 65 Schiiler_innen von 10 Lehrer_innen un-
terrichtet. Mittlerweile blickt man auf drei bewegte Jahre Schulsozialarbeit an
dieser Schule zurick. Klar war immer, dass es in dieser Arbeit meist nur mit
der ,Politik der kleinen Schritte“ vorangeht und trotzdem sind erste Erfolge der
Arbeit zu sehen. Fur viele Schiler_innen, Eltern und Lehrer_innen ist der
Schulsozialarbeiter ein fester und verlasslicher Ansprechpartner geworden,
wenn es um Konflikte oder Fragen rund um die Themen Schule, Erziehung
oder soziale und persoénliche Entwicklung geht.

Leider kampfen alle Padagog_innen auch an dieser Schule mit Problemen,
welche die tagliche Arbeit erschweren. Auch in diesem Jahr fehlten oft Lehrer
durch Krankheit. Uber Wochen waren nur 50 Prozent der Lehrer arbeitsfahig.
Da viele Stunden ausfielen bzw. artfremd vertreten wurden, entstand viel Un-
ruhe in den Klassen und somit in der ganzen Schule. Bei vielen Schiler_innen
sank somit die Motivation erheblich, was nicht selten in unangepasstes Ver-
halten bis hin zum Schulabsentismus mindete. Im Rahmen der Einzelarbeit
versuchte die Schulsozialarbeit daher, in Gber 150 Einzelgesprachen und
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unzéhligen Kontaktgesprachen immer wieder, Hilfe zur Selbsthilfe zu geben,
um der Gefahr der sozialen Ausgrenzung und den Risiken des Scheiterns in
der Schule entgegenzuwirken.

Hohepunkte im vergangenen Jahr gab es an der Lindenschule einige. Beson-
ders hervorzuheben sind da all die Aktivitaten rund um das Jubildum ,40 Jahre
Forderschule Malchin®. Eine ganze Woche war diesem Thema gewidmet. Es
fand eine Festveranstaltung mit ca. 25 Gasten statt, an der auch regionale
GroRRen - wie beispielsweise der Blrgermeister - teilnahmen. Es wurde ein
Sportfest veranstaltet, eine Schuldisco mit Ubernachtung, ein Ausflug zur
Sommerrodelbahn und zum Affenwald in Waren. Sowohl bei der Vorbereitung
als auch bei der Durchfihrung war die Schulsozialarbeit involviert und konnte
ihren Betrag dazu leisten, diese Woche fir viele unvergesslich zu machen.
Zur groR3en Freude wurde das ,fair soccer Turnier” zu einem festen Termin an
der Lindenschule. Im sportlichen Wettstreit traten dort 15 Schiler_innen der
Schule gegen andere Schiler_innen der Region an. Zusatzliche Regeln, wel-
che das faire Miteinander besonders hervorheben, geben dem Event die be-
sondere Note.

Die Berufsorientierung ist und bleibt ein Schwerpunkt der sozialen Arbeit an
der Lindenschule. Zu den Zielgruppen gehoérten dabei alle Schiiler der Klas-
senstufe sieben bis zehn mit etwa 40 Schuler_innen. Im Rahmen dieser The-
matik wurden 25 Einzelgesprache durchgefihrt und Projekte angeboten, wel-
che das Ziel verfolgten, alle Schulerinnen und Schuler bei der Entwicklung
einer individuellen Berufswahlkompetenz zu unterstiitzen, so dass sie eine be-
grundete Berufswahl treffen kdnnen. Feste Projekte rund um die Berufsorien-
tierung sind:

e Besuch Mela mit zehn Schulern der 8. Klasse

e Teilnahme an ,Learn about skills“ in Neubrandenburg mit neun Schu-
ler_innen der 9. Klasse

e Besuch der Job FIT Messe fur vierzehn Schiler_innen der 10. Klasse

e Bewerbungstraining fur die dreizehn Schiler_innen der 10. Klasse

e Bau einer Seifenkiste mit sechs Schdiler_innen... etc.

Auch im nachsten Jahr erwartet die Schulsozialarbeit wieder eine spannende
und abwechslungsreiche Situation mit vielen Hohen und Tiefen, welche so-
wohl die Padagogen als auch und die verschiedenen Zielgruppen in ihrer in-
dividuellen und ganzheitlichen Entwicklung voranbringen wird.

Karsten Klein

Schulsozialarbeit KGS Altentreptow
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Die Schulsozialarbeit an der KGS Altentreptow wurde bis Mitte des Jahres
weitergefihrt. Leider verlield die Mitarbeiterin auf eigenen Wunsch das Sozial-
werk. Die Stelle konnte trotz Ausschreibung 2019 nicht mehr besetzt werden.

Rica Dude-Grandke

Schulsozialarbeit Grundschule Dargun

Die Stelle der Schulsozialarbeiterin an der Grundschule in Dargun wurde seit
dem 01.01.2019 durch das Sozialwerk besetzt. Zunachst begann eine Mitar-
beiterin ihre Arbeit, die kurz darauf ins schwangerschaftsbedingte Beschatti-
gungsverbot wechselte. Die Stelle blieb nicht lange unbesetzt. Im April fand
sich eine neue Schulsozialarbeiterin, die ihre Arbeit sofort begann. Neben ei-
nem allgemeinen Kennenlernen der Schuler_innen, der Eltern, des Lehrerkol-
legiums und der Netzwerkpartner sowie weiterer Akteure im Sozialraum fand
die Einrichtung des Schulsozialarbeitsbirros statt. Der zunachst nahezu leere
Raum wurde mit Mobiliar und Material ausgestattet, sodass er nun bunt und
einladend ist.

Mit Beginn des neuen Schuljahres begann die Gruppen- und Projektarbeit in
den einzelnen Klassen. Ziel war es, in jeder Klasse in jedem Halbjahr einen
Projekttag durchzufuhren, an dem soziales Lernen der Schwerpunkt ist. Die
ersten und zweiten Klassen bekamen Besuch von dem ,kleinen Wir, welches
ihnen die allgemeinen Regeln einer (Klassen-)Gemeinschaft ndherbrachte. In
den vierten Klassen wurde ein Projekttag zum Thema ,Konflikte in der Schule,
auf lokaler und globaler Ebene” von der Gesellschaft fur solidarische Entwick-
lungszusammenarbeit durchgefiihrt. Die Projekttage in den dritten Klassen
fanden erst Ende des ersten Schulhalbjahres, im Januar 2020, statt. Die
Durchfihrung der Projekttage gehérte zu den besonderen Hohepunkten, da
die Schulsozialarbeiterin hierdurch die Moglichkeit bekommt, jedes Kind ken-
nenzulernen. Hemmschwellen werden hierdurch abgebaut und das Vertrau-
ensverhdltnis wachst, was wiederum forderlich ist fur die Einzelfallarbeit. Die
Projektarbeit soll in den kommenden Jahren weiter ausgebaut werden. Da es
im Grundschulbereich wenige Mdglichkeiten der Kooperation gibt, werden die
Projekttage durch die Schulsozialarbeiterin selbst durchgefuhrt.

Die Schiler_innen nehmen das Angebot der Schulsozialarbeit rege an und
nutzen haufig in den Pausen das Gesprachsangebot. Besonders haufig wird
das Buro aufgesucht, wenn Konflikte nicht allein geldst werden kdnnen. Aber
auch personliche Probleme, die Ubergéange von der Kita in die Schule und von
der Grundschule an die weiterfihrenden Schulen sowie der Verdacht von Kin-
deswohlgefdhrdungen boten Gesprachsanlasse.

Auch bei schwierigen Elterngespréachen wird von der Schulsozialarbeiterin als
Unterstitzung Gebrauch gemacht. Das Jugendamt, die nahe gelegene Ta-
gesgruppe, Therapeuten und sozialpadagogische Familienhilfen stehen in re-
gem Austausch mit der Schulsozialarbeit. Von den Lehrer_innen wurde die
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Schulsozialarbeit gut angenommen, sodass eine enge Zusammenarbeit statt-
findet.

Ein besonderer Hohepunkt im Jahr 2019 waren die Sommerferienspiele, die
von dem Team der Schulsozialarbeiter des Sozialwerks, gemeinsam mit der
Gemeindepéadagogin, durchgefiihrt wurden. Das intensive Zusammensein in
den Ferien bietet ein groRes Potential, die Beziehungen zu intensivieren und
das Vertrauensverhaltnis weiter auszubauen. Die Kinder und Jugendlichen
konnten in diesen Tagen Erinnerungen schaffen, die sie noch lange begleiten
werden, denn in Gesprachen stellte sich heraus, dass viele Teilnehmende die
verbleibenden Ferien ohne weiteres Programm Zuhause verbringen.

Fur die verhaltnismaRig kurze Zeit, in der die Schulsozialarbeit an der Grund-
schule in Dargun aufgebaut werden konnte, ist das bisherige Ergebnis sehr
erfreulich.

Saskia lde

Die Schulsozialarbeit in Malchin an der Regionalen Schule Siegfried Markus
und dem Sonderpédagogischen Forderzentrum sowie der KGS in Altentrep-
tow werden Uber den Europaischen Sozialfond und den Landkreis Mecklen-
burgische Seenplatte, die Stadt Malchin und die Stadt Altentreptow finanziert.

* X %

AN EUROPAISCHE UNION
gl Europaischer Sozialfonds
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Offener Kinder- und Jugendtreff Fritz

Der offene Kinder- und Jugendtreff ,Fritz* lauft als Projekt seit dem
01.07.2019. Die wochentlichen Treffs finden mittwochs von 13.30 — 16.30
Uhr fur die Kinder im Alter von 8 — 11 Jahren und von 16.30 — 19.30 Uhr fr
die Jugendlichen im Alter von 12 — 18 Jahren statt. Der offene Treff lief 12
mal mit insgesamt 43 Jungen und 58 Méadchen.

Fur den offenen Treff konnte das Projekt ,Fritz“ einen ehrenamtlich
arbeitenden Jugendlichen gewinnen, der insbesondere fir die Kindergruppe
eine grolRe Bereicherung war. Man traf sich zum Spielen, Erzahlen und
Gemeinschaft Erleben. AuRerdem sammelten alle Teilnehmenden
gemeinsam Ideen fir den sogenannten ,, Aktivitaten-Mix“. Dieser fand jeden
Dienstag in der Zeit von 13.00 — 17.30 Uhr statt. 12 mal konnten sich Kinder
und Betreuende im Jahr 2019 zum Aktivitaten-Mix treffen. Daran nahmen
insgesamt 69 Madchen und 35 Jungen teil. Ob Steine bemalen, mit Laub
basteln, mit Ton arbeiten, alle Teinehmenden hatten Freude, nattrlich auch
beim gemeinsamen Backen und Essen.

Zum Ende des Jahres erreichte eine Geldzuwendung aus der
Sparkassenstiftung das Projekt ,Fritz, dariber entstand groRe Freude. Dafir
konnten eine neue Kiiche, neue Sitzgelegenheiten, eine Koch- und
Backmadglichkeit angeschafft werden. Aus aktuellem Anlass konnten diese
tollen Verbesserungen bisher leider noch nicht entsprechend eingeweiht
werden.

Gudrun Wegner
Das Projekt wurde gefordert durch den Landkreis Mecklenburgische Seenplatte und die

Postcode-Lotterie.
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Die Streetworkarbeit 2019 in Teterow fand in den Bereichen Netzwerk, aufsu-
chende Jugendarbeit, Einzelfallhilfe, Gruppen- und Projektarbeit und Gemein-
wesenarbeit statt.

In den ersten Monaten besuchte die Streetworkerin schwerpunktmaf3ig das
Netzwerk der Jugendsozialarbeit in Teterow und Umgebung, um einen Uber-
blick tGiber die Ressourcen und Potentiale fur die Zusammenarbeit und die Ver-
mittlung von jungen Menschen zu erlangen. Ein fester Bestandteil der Netz-
werkarbeit waren die Teilnahme und der Austausch in dem Team Kinder und
Jugend des Sozialwerkes, an dem Runden Tisch der Sozialen Arbeit in der
Stadt Teterow, in Treffen der Jugendinitiativen vor Ort, in dem Arbeitskreis
Jugendsozialarbeit des Altkreises Gustrow und in der Uberregionalen Konfe-
renz der Kinder- und Jugendarbeit in Rostock.

Durch Stadtteilbegehungen lernte die Streetworkerin wdchentlich ca. 15 Ju-
gendliche an den Treffpunkten im 6ffentlichen Raum kennen. Besonders die
Treppe am Schulkamp, die Unterstande im Park am Bolzplatz und der Park-
platz am Rewe waren beliebte Orte der jungen Menschen in den Abend- und
Nachtstunden der Wochenenden. Die Streetworkerin bot Unterstitzung in in-
dividuellen Angelegenheiten und Begleitung von Gruppenprozessen an. Sie
lud die jungen Menschen zu Veranstaltungen ein.

Um die Wirksamkeit und Bekanntheit des Unterstlitzungsangebotes zu erh6-
hen, stellte sich die Streetworkerin bei der Schilervollversammlung des Gym-
nasiums und in den sechsten bis achten Klassen der Regionalschule vor. Sie
nahm an den Stadtfesten ,Teterow offen“ und ,Adventsleuchten® mit einem
Stand und Gesprachsangeboten teil, wobei einige hundert Passanten von der
Streetworkarbeit und dem Sozialwerk der EFG e.V. erfuhren.

Die Einzelfallhilfe war im Jahr 2019 ebenfalls ein Teil der Arbeit. Etwa 15 Ju-
gendliche nahmen kurzzeitige Unterstlitzung bei der Arbeitsvermittiung und
Integration in das soziale Leben in Anspruch.

Um den Mangel an Angeboten der Jugendsozialarbeit und die Vermittlungs-
schwierigkeiten unerreichter Jugendlicher auszugleichen, bemuhte sich die
Streetworkerin, zum Teil mit Kooperationspartnern wie dem Gemeindepéada-
gogen der Evangelischen Kirche und Mitarbeitenden des Power On e.V., Pro-
jekte und Veranstaltungen anzubieten. Dazu gehdrten der wochentliche Ju-
gendtreff ,Ankommen in Teterow®, der gemeinsame Bau eines Wegweisers
und das Aufstellen auf dem Marktplatz, die Plakatwerkstatt ,Meine Ideen flr
Teterow®, zwei Jugendvernetzungsveranstaltungen und ein Jugendbegeg-
nungsprojekt mit auslandischen Jugendlichen und jungen Menschen aus der
Stadt Teterow. Die Veranstaltungen hatten jeweils funf bis 30 Teilnehmende.

Die Gruppenangebote 2019 waren teilweise generationsiubergreifend und im
Bereich der Gemeinwesenarbeit anzusiedeln. Stets wurde versucht, den Ju-
gendlichen eine ehrenamtliche Mitarbeit und das Erlernen von Fahigkeiten zu
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ermdglichen. Durch das Zusammenbringen von Bewohner_innen der Stadt
mit unterschiedlichen kulturellen und gesellschaftlichen Hintergriinden wurde
der soziale Zusammenhalt gefordert. Gemeinsam mit Kooperationspartnern
der Stadtvertretung Teterow und des Power On e.V. begleitete die Streetwor-
kerin den schrittweisen Aufbau eines Jugendbeirates fir die Stadt Teterow.

Die Planung von padagogischen MalRnahmen, die Dokumentation und Evalu-
ation wurde vor und nach jedem Arbeitsschritt durchgefihrt.

Im Jahr 2020 sollen die Bekanntheit der Streetworkerin unter den Jugendli-
chen und Familien der Stadt erhéht und die bereits bestehenden Beziehungen
vertieft werden, um den hilfsbedurftigen jungen Menschen ein vertrauensvoller
Ansprechpartner zu sein. Die aufsuchende Arbeit und Einzelfallhilfe soll zent-
raler in den Fokus rucken. Die kennengelernten Netzwerke kdnnen 2020 ge-
nutzt werden, um ressourcensparende, wirksame Jugendsozialarbeit in der
Stadt anzubieten.

Debora Vichel

Das Projekt Streetwork wurde durch die Stadt Teterow gefordert.
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,Hope through education”

Der deutsch-tansanische Jugendaustausch ,Hope through education“ fand im
Zeitraum zwischen Juli 2018 und August 2019 zwischen den Partnerorgani-
sationen Sozialwerk der Evangelisch-Freikirchlichen Gemeinde Malchin-
Teterow e.V. und der Organisation ,The Hope Family Ministry“ aus Daressa-
lam, Tansania statt. Alle Aktivitdten standen unter dem Thema ,Qualitative
Bildung“ als eines der UN-Nachhaltigkeitsziele bis 2030. Die je 10 deutschen
und tansanischen jungen Erwachsenen brachten Erfahrungen in der ehren-
amtlichen Bildungsarbeit mit Kindern und Jugendlichen mit. So entstanden ein
reger Austausch und Diskussionen zu der Bedeutung von Bildung, den Vor-
und Nachteilen der Bildungssysteme, Projektideen informeller Bildung und
Moglichkeiten der Verbesserung der Bildungsangebote in den Herkunftslan-
dern.

Die Rickbegegnung wurde fir drei Wochen im Juli und August 2019 in den
Raumlichkeiten der Evangelisch-Freikirchlichen Gemeinde Teterow durchge-
fuhrt. Durch verschiedene Aktivitaten wie das mehrtagige Wohnen in Gastfa-
milien, Besuche in deutschen Familien und gemeinsames Kochen lernten die
Teilnehmenden die Traditionen und Gebrauche in Deutschland kennen. Die
Teams aus beiden Landern wurden vernetzt und zu sozialem Engagement mit
Kindern und Jugendlichen motiviert. Die 20 Jugendlichen knupften Bekannt-
schaften und Freundschaften untereinander, sodass eine nachhaltige und
langfristige Zusammenarbeit mdglich ist.

Die Teilnehmenden lernten Methoden der Kinder- und Jugendarbeit in Semi-
naren und bestehenden sozialen Projekten und Einrichtungen der Kinder- und
Jugendarbeit wie dem Sozialwerk der EFG e.V., dem Power On e.V. und der
Benjaminschule Remplin kennen.

Gleichzeitig wurden PraventivmalRnahmen gegen Fremdenfeindlichkeit und
Rassismus fur Kinder, Jugendliche und Bewohner_innen der Kommune und
der Region durchgefiihrt. Gemeinsame Veranstaltungen mit Kindern und Ju-
gendlichen der Stadt Teterow wie Volleyball spielen am Strand oder Picknick
auf der Burgwallinsel lie3en Toleranz entstehen. Eine Veranstaltung, zu der
die Offentlichkeit eingeladen wurde, lieR die Besucher_innen das Projekt und
die tansanische Kultur hautnah miterleben. Die Begegnungen wurden jeweils
durch ein Vor- und ein Nachbereitungstreffen der Landergruppen eingerahmt,
wodurch die Teilnehmenden auf die Reise vorbereitet wurden und gemeinsam
die Planung durchfiihren konnten.

Debora Vichel / Andrea Lippold
Das Begegnungsprojekt wurde von dem Bundesministerium fir Entwicklung
und Zusammenarbeit, die Natur- und Umweltstiftung und das Jugendamt des
Landkreises Rostock finanziert.



Seite 29

Malchiner Tafel

Malchiner Tafel

Die Malchiner TAFEL versorgt rund 650 Haushalte pro Monat mit Lebensmit-
teln, das sind ca. 800 Erwachsene und 200 Kinder in der Region der Mecklen-
burgischen Schweiz.

Die Tafel und der Tafelgarten ermdglichten es, Gberschissige Lebensmittel,
die nach den gesetzlichen Bestimmungen noch verwertbar sind, sowie Waren
des taglichen Bedarfs zu sammeln und diese an Bedurftige abzugeben. Im
Tafelgarten werden Gemuse, Obst und Kréauter fur die Tafel und Tafel-Sup-
penkiche angebaut.

Die Tafelmitarbeiter fuhren taglich von Montag bis Freitag die Supermarkte,
Warenlager, Backereien und andere Tafeln in der Region an, um Lebensmittel
wie Backwaren, Milchprodukte, Getranke, Obst, Gemuse, Wurst usw. fur die
Tafelausgaben einzusammeln. Es wurde darauf geachtet, dass alle Lebens-
mittel unbedenklich zum Verzehr geeignet sind. Es erfolgte zuerst das Sortie-
ren der verschiedenen Tafelwaren und die Vorbereitung der Auslieferung der
Tafelware an die Ausgabestellen:

Gnoien (montags): ca. 50 - 60 Personen (pro Ausgabe)
Jurgenstorf (montags) ca. 20 - 30 Personen (pro Ausgabe)
Malchin (dienstags und freitags): 60 - 80 Personen (pro Ausgabe).
Stavenhagen (mittwochs): 50 - 80 Personen (pro Ausgabe).
Dargun (donnerstags): 50 - 80 Personen (pro Ausgabe).

An den Ausgabestellen werden die Lebensmittel und auch andere Tafelspen-
den an die Tafelgaste entsprechend der Personenanzahl pro Haushalt abge-
geben. Neben dem Abholen und Verteilen der Lebensmittel gewinnt der sach-
gemalRe Umgang mit den Waren immer mehr an Bedeutung: sachgemalie
Lagerung und Vorratshaltung, Einhaltung der Kihlkette, Beachtung der le-
bensmittelhygienischen Vorschriften - darauf achten die Lieferanten der Le-
bensmittel verstarkt auch bei der Abgabe an die Tafel.

Die Abholmenge ist von Tag zu Tag sehr unterschiedlich. Zur Vorbereitung
der Tafelausgaben wurde mit der Erstellung von Ausgabelisten begonnen, um
die Anzahl der Tafelgaste zu ermitteln. Die gespendeten Lebensmittel wurden
dann an die Tafelkunden ausgegeben.

Der Tafelgarten in Malchin ist ein weiteres Betatigungsfeld der Tafel. Im Ta-
felgarten werden Obst, Gemuse und Krauter fur die Tafelausgaben und die
Verwertung in der Tafel-Suppenkiiche angebaut. Dort wird gegrubbert, gesat,
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gepflanzt, gehackt und geerntet, um frisches Gemise, Obst, Krauter und Kar-
toffeln fiir die Tafel und Ausgabestellen vorzuhalten. Die Ernteprodukte wer-
den in der Tafel-Suppenkiche flr die weitere Verarbeitung vorbereitet. Teil-
weise gelangen die Produkte in die Tafelausgabe, werden aber auch zu einem
grol3en Teil in der Tafel-Suppenkiiche zu den taglichen Mittagsmahlzeiten ver-
arbeitet und im Tafelstibchen den Géasten angeboten. Zur Tafel gehdren ne-
ben dem Tafelgarten ebenso die Tafelstibchen und die dazugehdrigen Tafel-
kiichen. Die Lebensmittel aus der Tafel und dem Tafelgarten wurden durch
viele ehrenamtliche Mitarbeiter im Sozialwerk zu gesunden und abwechs-
lungsreichen Mahlzeiten bereitet. Des Weiteren kann man im Tafelstibchen
die Zeit bei Gesprachen und diversen Getranken wie Kaffee, Tee usw. ver-
bringen. Es bietet sich immer wieder die Moglichkeit, verschiedenste Kontakte
zu knupfen und sich Uber seinen Alltag auszutauschen. Einerseits ist die Le-
bensmittelausgabe von wesentlicher Bedeutung, andererseits ist es das sozi-
ale Engagement, das die Tafel ausmacht. So wird auch Hilfe angeboten oder
Fragende an unsere Fachkrafte im Sozialwerk weiter vermittelt, wenn es da-
rum geht, Formulare fir die verschiedensten Amter auszufiillen oder Beratung
fur Problemsituationen, Suchterkrankungen etc. zu leisten.

In der Tafel arbeiteten 2019 ganzjahrig die Tafelleiterin sowie ca. 15 - 20 eh-
renamtliche Helfer_innen. Darlber hinaus waren auch 3 Mitarbeiter_innen
uber AGH-Malinahmen des Jobcenters in der Tafel beschaftigt.

Im Haushaltsjahr 2019 wurden in der Tafel Warenmengen von 73,42 t einge-
sammelt und an ca. 650 Haushalte/Monat Tafelwaren ausgegeben.

Backwaren 9,94 t
Obst/Gemise 25,67 t
Milchprodukte 18,36 t
Getrénke 13,02t
Fertiggerichte 4,61t
Fleisch/Wurstwaren 4,691
Konserven 0,23t
SulRwaren 3,13t
Sonstiges 4,07 t
Tiefkuhlware 1,39t
Warenmenge gesamt 73,42 t
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Die transportierte Warenmenge betragt jahrlich rund 95 t und erreichte damit
die Kapazitatsgrenze des im Januar 2013 erworbenen Fahrzeugs, das seit-
dem mit einer Fahrleistung von rund 100.000 Kilometern im Einsatz war.

Aufgrund steigender logistischer Herausforderungen und der damit verbunde-
nen Verringerung der Wirtschatftlichkeit (Verschlei3erscheinungen, steigende
Reparaturkosten und sinkender Restwert) wurde ein Antrag auf Férderung der
Ersatzbeschaffung aus Spendenmitteln des Leserhilfswerkes sowie aus Mit-
teln des Sondervermoégens ,Strategiefonds des Landes Mecklenburg-Vor-
pommern“ gestellt und positiv beschieden. Somit erfolgte dann am 17.12.2019
der Kauf sowie die offizielle Ubergabe eines FORD TRANSIT CUSTOM Kas-
tenwagens an die Malchiner TAFEL des Sozialwerkes. Seitdem ist der Trans-
porter wie geplant im Einsatz und leistet gute Dienste bei der Versorgung Be-
darftiger in der Region.

Wir bedanken uns herzlich an dieser Stelle fir die Unterstiitzung und Hilfe, die
uns durch die Kommunen, die ehrenamtliche Arbeit, Lieferanten und Spenden
und Sponsoren auch im Haushaltsjahr 2019 wieder zuteilwurden, damit die
Tafelarbeit des Sozialwerkes auch weiterhin kontinuierlich in allen Orten rea-
lisiert werden kann.

Anita Dahms
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Das Begegnungszentrum ist als Briicke zwischen dem Sozialwerk und der
Evangelisch-Freikirchlichen Gemeinde Malchin gedacht.

Kontakte, Ideen und Gaben sollen wechselseitig zu einer Erganzung und Be-
reicherung fuhren, von der beide Seiten profitieren kénnen. So wurde zu Ver-
anstaltungen nicht nur gemeinsam eingeladen, sondern diese auch gemein-
sam verantwortet. So beispielsweise die 2 mal im Monat stattfindenden Be-
gegnungsnachmittage, die dieses Miteinander immer wieder aufs Neue sicht-
bar gemacht haben.

Hinzu kamen viele einzelne Gruppenveranstaltungen im Begegnungszen-
trum, die eine Raumplanung nétig machten. Inzwischen haben wir 4 Handar-
beitskreise, einen Kindertreff, regelmafig stattfindende Pflegeelterntreffen,
Netzwerktreffen und Arbeitsgruppen, deren Sitzungen hier stattfinden.

Auch das Projekt ,Lieder, die wie Bricken sind“ wurde in unserem Begeg-
nungszentrum durchgefuhrt.

Fur externe Arbeitstreffen wurde das Begegnungszentrum mit seinen einla-
denden R&umlichkeiten eine gute Anlaufmadglichkeit.

In diesem Ruckblick liegt - neben einer gewissen Wehmut - der Wunsch auf

neue, alte Begegnungen sowie Veranstaltungen im Jahr 2020 und daruber
hinaus.

Ruth Dahms
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Wie schon in den vergangenen Haushaltsjahren dirfen wir auch das Haus-
haltsjahr 2019, trotz aller Herausforderungen, fir das Sozialwerk als Segen
sehen.

Auch wenn durch Kirzungen der Férdermittel bzw. den enormen Anstieg der
Eigenmittel und einem parallelen Anstieg der Hilfesuchenden die kontinuierli-
che Arbeit im Sozialwerk zunehmend schwieriger wird, sind wir fir alle For-
dermittel, Zuschusse und jede einzelne Spende sehr dankbar.

Zu den Geschéftsprozessen der Verwaltung zahlen im Kern die drei Hauptbe-
reiche (sowie das Personal des Sozialwerkes) mit ihren zahlreichen dazuge-
horenden Sachgebieten in Malchin, Stavenhagen, Dargun, Altentreptow,
Teterow, Gnoien, Laage: Beratung (Suchtberatung, allgemeine soziale Bera-
tung, ambulant betreutes Wohnen in der Hauslichkeit, diverse Projekte zur
Pravention usw.), Verein (Tafel mit den Tafelstiibchen/Cafés; Fundraising,
mehrere Projekte wie z.B. AGH-Malinahmen) und Familienzentrum (Jugend-
und Schulsozialarbeit, Projekte wie z.B. in der Fluchtlingsarbeit).

Es missen neben der Personal- und Finanzbuchhaltung viele Antrage mit den
oftmals daraus folgenden Anderungsantragen, stetigen Mittelabrufen, Zwi-
schenabrechnungen und schlussendlich den unzahligen Verwendungsnach-
weisen nach Projektende bzw. Haushaltsjahrende verwaltet und abgerechnet
werden.

Leider gehdrt es auch dazu, dass beantragte Projekte fur das Haushaltsjahr
2019 nicht bewilligt wurden, jedoch besteht immer die Mdglichkeit, Férderzu-
sagen nach erneuter Antragstellung zu einem spéateren Zeitpunkt zu erhalten.

Unser erstes Auslandsprojekt in Tansania ,hope through education" - "Welt-
warts-AulRerschulische Begegnungsprojekte im Kontext der Agenda 2030",
welches zwar verwaltungstechnisch sehr anspruchsvoll und zeitaufwendig
war, schenkte den Projekteilnehmern und uns Mitarbeitenden jedoch unver-
gessliche Momente. Dieses Projekt konnte wie geplant durchgefiihrt und
08/2019 beendet werden, jedoch bestehen die gekntipften Beziehungen tber
diesen Projektzeitraum hinaus.

Weiterhin konnte im Bereich der Beratung Uber die Deutsche Rentenversiche-
rung das Projekt: "Chance statt Kiindigung fur klein- und mittelstdndische Un-
ternehmen in der Region" wieder erfolgreich beantragt und mit dem bewilligten
Folgeantrag auch 2020 weitergefiihrt werden.

Uber das Jobcenter MSE konnte das Sozialwerk im Haushaltsjahr 2019 ins-
gesamt 6 umgangssprachlich sogenannte ,1-Euro-Jobber® (Arbeitsgelegen-
heiten mit Mehraufwandsentschadigungen) im Bereich der Tafel in Malchin
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beschaftigen, um der drohenden Verkirzung der Ausgabetage oder anderer
Einschrankungen in der Malchiner Tafel entgegenzuwirken. Wir freuen uns
sehr, dass einige Teilnehmer nach ihrer Mallnahme das Sozialwerk mit eh-
renamtlicher Tatigkeit weiterhin unterstitzen.

Fir das Jahr 2019 kdnnen wir unserem Herrn Jesus Christus wieder von Her-
zen dankbar sein. So mdchten wir uns auch im Jahr 2020 nach unserem Leit-
spruch ,Ich will Hilfe schaffen dem, der sich danach sehnt.“ (Psalm 12,6) wei-
ter fir die Menschen einsetzen und engagieren, die unserer Hilfe bedurfen,
damit unsere ,Arbeit mit Hoffnung" sichtbar und spurbar ist und bleibt.

Monika Hinz
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Auch im Jahr 2019 gehdrte das Fundraising zu einem wichtigen Baustein der
vielfaltigen Finanzierung der Arbeitsbereiche des Sozialwerks. Obwohl das
Einwerben von Spenden - als freie und zweckgebundene Geldspenden, Sach-
spenden wie z. B. Lebensmittel fir die TAFEL und Zeitspenden unserer vielen
Ehrenamtlichen - wirtschaftlich nur einen Teil der Arbeit des Sozialwerkes aus-
macht, ist die inhaltliche Bedeutung von Spenden fir unser Werk wesentlich.
Viele Menschen fuhlen sich dem Sozialwerk im Laufe der Jahre nach wie vor
und immer mehr verbunden und unterstiitzen die Arbeit mit Geld, Zeit und
Sachmitteln.

Die gesamte Spendensumme betrug im zurlickliegenden Jahr: 115.663,51 €.
In dieser Summe sind sowohl 29.614,32 € (26.2 T€ /2018) freie Spenden,
5.451,83 € (4 T€/2018) Sachspenden bzw. Ubernommene Rechnungen,
80.597,36 € (33T€/2018) Projektspenden wie z. B. fur ,Fritz“ und den TAFEL-
Transporter enthalten. Damit wird deutlich, dass zwar eine Steigerung der
freien Spenden zu verzeichnen ist, gleichzeitig vor allem Projektmittel wesent-
licher Bestandteil des Fundraising-Mixes sind.

Die Zahl der Spender belauft sich auf 156 (118/2018) incl. 35 Firmen (17/2018)
24 Institutionen (12/2018) wie z. B. auch Stiftungen, Banken und naturliche
Privatpersonen. Der Spenderstamm ist immer noch relativ klein, jedoch leicht
angewachsen und dem Werk sehr verbunden. Das wird auch an den 4 An-
lassspendern deutlich. Von den o. g. Spendern férderten 31 (28/2018) Grol3-
spender (mit 200,- bis 500,- €/Jahr), 5 (5/2018) Top-Spender (mit 500,- bis
1000,- €/Jahr) und 7 (9/2018) Super-Spender (mit tber 1000,- € / Jahr) die
Arbeit des Sozialwerkes. Unter den gesamten Spendern sind 22 Mehrfach-
spender (24/2018), die 2- und mehrfach/Jahr das Sozialwerk unterstitzten.
Damit ist im Jahr 2019 die Spenderstruktur auf etwa &hnlichem Niveau wie
2018.

Um die Arbeit des Sozialwerkes weiter in der Offentlichkeit zu prasentieren,
fanden wieder verschiedene Aktionen statt:

26.01.2019 Jubilaumskonzert

27.01. u. 01.12.2019 Jubilaumsgottesdienste
30.03.2019 Info-Stand LVR Teterow

30.05.- 31.05.2019 Info-Stand BuKo Kassel
07.09.2019 Info-Stand am Tag Begegnung in Malchin
07.11.2019 Charity-Dinner in Malchin

Die grof3ten Projekte waren die Sicherung des Projektes Fritz mit 23.500,00
€ durch die Unterstitzung der Deutschen Postcode-Lotterie, die Neuanschaf-
fung des TAFEL-Transporters durch die Unterstitzung des LAGuUS mit
10.000,00 € und des Leserhilfswerks mit 23.540,00 €, die Vorbereitung des
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Projektes zur Ehrenamtskoordination fiir 2020 sowie Aktionen im Zusammen-
hang mit 25 Jahre Sozialwerk (5. Charity-Dinner; Sozialaktie).

Als Aufgaben fur 2020 stehen die Akquise von weiteren, vor allem freien Spen-
denmitteln fur die laufenden Arbeitsbereiche und das Projekt ,Fritz“, auch
durch die Bewerbung der Sozialaktie, die Implementierung der Ehrenamtsko-
ordination sowie die Durchfiihrung des 6.Charity-Dinners im Herbst. Weiterhin
sind die Spenderpflege durch weitere Datenpflege sowie Spenderkommuni-
kation, die Transformation von Mehrfachspendern zu Dauerspendern und die
Gewinnung von weiteren Firmenkontakten und Grof3spendern wichtige Ziele.

Karl- Heinz Schlag
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