§ 4 Entgelttabelle

Entgeltgruppe

monatliches Entgelt in EUR

1 (9-11 Punkte) 1.790,00
2 (12-23 Punkte) 2.080,00
3 (24-32 Punkte) 2.400,00
4 (33-39 Punkte) 2.775,00
8 (40-47 Punkte) 3.000,00
6 (48-55 Punkte) 3.230,00
7 (56-63 Punkte) 3.630,00
8 (64-71 Punkte) 3.970,00
9 (72-79 Punkte) 4.340,00
10 (80-87 Punkte) 4.699,00
11 (88-95 Punkte) 5.120,00
12 (96-100 Punkte) 5.730,00

Die Entgelttabelle tritt mit dem 01.01.2020 in Kraft.




§ 31 In-Kraft-Treten, Laufzeit

1. Der Tarifvertrag tritt zum 01.01.2020 in Kraft. Ausgenommen ist die Regelung zur
sachgrundlosen Befristung (s. Protokollnotiz zu § 8), diese gilt ab 15.10.2015.

2. Dieser Tarifvertrag kann mit einer Frist von 3 Monaten zum Jahresende, friihestens
jedoch zum 31.12.2020 schriftlich gekundigt werden.

Bergen, den 29.05.2019

AWO Soziale Dienste Riigen gemeinnlitzige GmbH

Ch. Waedow (Geschéftsfiihrer)

DHV - Die Berufsgewerkschaft e.V.
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C.Hertzog (Bevollmachtigter)

A. Kiesow (Hauptvorstand)
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