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1. Einfuhrung

Das Frauenschutzhaus in Giistrow ist das einzige stationdre Schutz- und Hilfsangebot
im Landkreis Rostock und bietet bereits seit iber 26 Jahren Frauen und Kindern
unabhingig von Wohnort, Herkunft, Konfession, finanzieller Situation und
Aufenthaltsstatus eine sichere voriibergehende Unterkunft in Kombination mit
professioneller sozialpddagogischer Beratung und Begleitung. Das Hauptziel in der
Arbeit mit den betroffenen Frauen und ihren Kindern ist immer das Beenden von
hiuslicher Gewalt bzw. dem Durchbrechen eines oft jahrelang ertragenen
Gewaltkreislaufes der Frauen und Kinder.

GemdiR mehrerer nationaler und internationaler rechtlich verankerten
Gesetzesgrundlagen, wie
e der Istanbul-Konvention
¢ dem Grundgesetz der Bundesrepublik, Art.1, Art. 2 (Recht auf kérperliche
Unversehrtheit), Art.3
+ dem Gewaltschutzgesetz
¢ dem Aktionsplan des Bundes und des Landes MV zur Bekdmpfung von Gewalt
gegen Frauen und Kinder u.a.

setzen wir im Frauenschutzhaus nicht nur Menschenrechte, sondern auch den
verfassungsrechtlich garantierten Schutzauftrag fiir betroffene hduslicher Gewalt
um.

Auch 2018 konnten wir wieder nicht allen in Not geratenen Frauen und ihren Kindern
einen sicheren Aufenthaltsort, iiberwiegend aus Kapazititsgriinden, anbieten. 21
Frauen teils mit Kindern konnten nur an andere Frauenschutzhduser verwiesen
werden. Da auch die anderen neun Frauenhduser Mecklenburg-Vorpommerns oft an
ihrer Auslastungsgrenze arbeiten

(Internetseite der Landesarbeitsgemeinschaft, Freiplatzmeldung), konnte faktisch
nicht allen Betroffenen dieser oft existentielle Schutz angeboten werden.

Aus Datenschutzgriinden gibt es zwar keine gesicherte Statistik Giber die
Nichtversorgung mit einem Frauenhausplatz in MV (nicht fiir jede Frau ist es méglich,
von z.B. Rostock ins tiber 150 km entferne Ludwigslust zu ziehen), jedoch verfiigt jede
Einrichtung Gber die genaue Zahl der Abweisungen.

Auf Bundesebene wird aktuell iiber einen Rechtsanspruch betroffener Frauen auf
einen sicheren Platz in einem Frauenschutzhaus diskutiert, dies wiirde den Frauen
einen besseren Status ( von der Bittstellerin zur Leistungsberechtigten) erméglichen,
jedoch solite zwingend Giber ein vertragliches und praktikables Finanzierungsmodell
entschieden werden, welches Frauen Anonymitit, Selbstentscheidungskompetenz
und Freiwilligkeit ( auch bei der Dauer des Aufenthaltes) zusichert.

Eine einzelfallfinanzierte Leistungsverfigung iiber das SGB X!l wiirde diesen
Grundprinzipien entgegenwirken.
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Der Trend der letzten Jahre in der fallbezogenen Arbeit im Fravenschutzhaus setzte
sich auch 2018 fort. Die Problemlagen der Klientinnen werden in ihrer Auspragung
deutlich komplexer.

Frauen, die den Schutz eines Frauenhauses benétigen, sind neben einer
Traumatisierung durch, oft jahrelang ertragene, hidusliche Gewalt {in ihren vielen
Facetten) nicht nur in existentielle Problemlagen geraten, sondern haben ggf. ein
pathologisches psychisches Leiden ausgepragt, sind suchtmittelgefihrdet oder
bereits -abhangig und verfligen kaum noch Uber stabile soziale und familidre
Kontakte.

Durch verschobene Prioritdtensetzungen und fehlende Energieressourcen entstehen
auf der Ebene der Kindererziehung bzw. der Verantwortung fiir das Kindeswohl|
gravierende Defizite. Somit ist bereits oder wird durch uns das zustindige Jugendamt
in den Hilfeprozess mit einbezogen, da auch die Sicherung des Kindeswohls (§8, 8a
KJHG) zu unseren sozialpddagogischen Pflichtaufgaben gehort. Die betroffenen
Kinder {und Jugendlichen) sind immer auch Opfer und haben zum gréfiten Teil
hiusliche Gewalt mitbekommen bzw. sind auch selbst in den Focus des Taters (siehe
Kapite! Tater) geraten.

Wir haben bereits mehrfach 6ffentlich auf die Bedeutung und Wichtigkeit einer
zusdtzlichen Fachkraft fir die Arbeit mit traumatisierten und betroffenen Kindern
und Jugendlichen im Frauenschutzhaus hingewiesen. In qualitativ ausreichender
Form ist dieses Arbeitsfeld durch die drei Mitarbeiterinnen nicht auszufillen.

Im Frithjahr 2018 gab es einen Personalwechsel im Frauenschutzhaus Glstrow. Die
staatlich anerkannte Sozialarbeiterin Ronja Kohlschmidt begann Anfang Marz ihre
Beschiftigungsverbotszeit mit anschlieBendem Mutterschutz und Elternzeit. Ab Mitte
April konnte diese 3.Stelle (auch Dank der besseren Entlohnungsméglichkeit-siehe
Kapitel 2) durch Cornelia Gomollok (BA Sozialpddagogik&Management, Systemische
Sozialtherapeutin) besetzt werden. Mehrere Wochen wurde daher der Betrieb des
Frauenschutzhauses durch nur zwei Mitarbeiterinnen aufrechterhalten!

Was uns besonders wichtig erscheint
Besonders in den ersten Monaten 2018 haben mit ihrer kollektiven sozialpolitischen

Arbeit alle Frauenschutzeinrichtungen Mecklenburg Vorpommerns ein klares
offentliches Statement zur finanziellen Misere abgegeben. Zur Erinnerung: Nicht nur
im Giistrower Frauenschutzhaus waren die Gehélter fir vorgeschriebene Fachkrafte
der Sozialpddagogik durch das Land MV auf dem Stand 2004 {BAT Ost-Tabelle}
eingefroren. In vielen Hiusern und Beratungsstellen findet ein personeller
Generationswechsel statt, gut qualifizierte Sozialpadagoginnen erwarten zu Recht ein
angemessenes Gehalt. Somit haben Einrichtungen mit einer besorgniserregenden
Fluktuation und einer Unterbesetzung zu kampfen.
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Auch das Glistrower Frauenschutzhaus-Team war am Jahresheginn noch in grofer
Sorge in Hinblick auf die Stellenbesetzung der Elternzeitvertretung und vor allem auf
die Nachfolge der langjdhrigen Leiterin Karin Wien zum Beginn 2019.

Klaffte zum Beginn 2018 noch eine Finanzierungsliicke von 61 000 € im Haushalt des
Giistrower Frauenschutzhauses, konnte diese durch die Entscheidungen der Sozial-
und Finanzausschiisse der Barlachstadt Giistrow, des Landkreises Rostock (einzige
stationdre Einrichtung) und weiterer Kommunen (Teterow, Blitzow) geschlossen
werden. Karin Wien hatte unter anderem im Ausschuss fiir Familie, Senioren, Soziales
und Gesundheit des Kreistages die (bedrohliche) Situation des Frauenschutzhauses
dargestellt und dafiir viel Verstdndnis von den Mitgliedern geerntet.

Fiir die Pro-Entscheidung und die finanzielle Rettung unseres Arche-Vereins und
damit der Weiterexistenz des Frauenschutzhauses sei an dieser Stelle allen
Akteuren und Unterstiitzern auBerordentlich gedankt!

Fiir starken Unmut sorgt nach wie vor die Position und mangeinde
Losungsbereitschaft des Landes MV bei der Erhéhung der Zuschiisse, um langfristig
addquate Gehilter fiir Fachkréafte und notwendige Investitionen (Einzelzimmer,
Barrierefreiheit laut Istanbul-Konvention u.a.) tdtigen zu kénnen.

Zur Erinnerung: Die Ministerprdsidentin Manuela Schwesig schlug vor, die bereits
2017 beschlossene Erhéhung von bisher 700000 Euro auf 842 000Euro des
Landeszuschusses fir eine ausreichende Finanzierung des bestehenden Personals
einzusetzen. Urspriinglich war jedoch geplant, das Geld als Zuschuss fiir eine dritte
Stelle an den fiinf noch mit zwei! Mitarbeiterinnen besetzten Frauenhdusern des
Landes zu verwenden.

Die im Mai 2018 nachtraglich zugesicherten 2,3 % jahrlich auf den Personalkosten-
zuschuss durch Sozialministerin Stefanie Dreese sind sicher ein Signal der
Unterstiitzungsbemiihungen...kompensieren die, Giber Jahre entstandenen,
Gehaltsdefizite jedoch nicht.
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3. Das Frauenschutzhaus

Das Giistrower Frauenschutzhaus befindet sich in zentraler Lage der Stadt Giistrow und
ist ideal an Nah- und Fernverkehr angebunden. Ebenso sind alle relevanten Behdéirden,
Amter und Institutionen fuBldufig zu erreichen.

Das besondere Merkmal, im Unterschied zu vielen anderen Frauenschutzhiusern, sind
die Einzelwohnungen, in denen maximal 20 Frauen und Kinder untergebracht werden
konnen. Somit haben wir die Mdglichkeit besonders Mittern mit Kindern einen
abgeschlossenen Wohnbereich inclusive Kiiche und Bad zur Verfiigung zu stellen. Dies ist
flr die Gesamtatmosphdre und den Abbau von moglichem Konfliktpotential sehr
hilfreich in der Alltagsgestaltung.

Die Klientinnen sind fir Haushaltsfiihrung (und Gemeinschaftsaufgaben) selbst
verantwortlich und erhalten bzw. stdrken somit ihre Autonomie und
Selbstverantwortung {Einkauf, Speisezubereitung, Kinderbetreuung, Tagesstruktur,
Ordnung und hygienische MaRnahmen).

Im Jahr 2018 erhielten mit Uberhang aus 2017 insgesamt 26 Frauen sowie 38 Kinder
und Jugendliche Schutz und stationire Unterbringung im Frauenschutzhaus Giistrow,
Bei einer Kapazititsobergrenze von 7 Einzelwohnungen (2 mit 2 Rdumen, 5 Einraum-
Appartements) lag die durchschnittliche Zimmerauslastung bei 74,3 %. Obwohl
insgesamt weniger Frauen (und Kinder) aufgenommen werden konnten als in 2017 (32
Frauen, 41Kinder}, erhdhte sich die Zimmerauslastung leicht (2017 72,2%).

Dies ist maRgeblich auf die wieder gestiegene durchschnittliche Aufenthaltsdauer
zuriickzufiihren. Ergab sie 2016 noch 43,68 Tage und 2017 bereits 57,66 Tage
verzeichneten wir in 2018 bei den Frauen eine durchschnittliche Aufenthaltsdauer von
73 Tagen, die der Kinder lag bei 57,5 Tagen.

Resliimierend lassen sich folgende Griinde fiir diese deutliche Tendenz beschreiben:

e Die Multiproblemlagen der Klientinnen werden immer komplexer, bzw. der Anteil
an Frauen (mit Kindern} die einen erhdhten und langwierigen psychosozialen und
Casemanagement- Bedarf haben, nimmt zu ( Frauen sind nicht nur existentiell
bedroht und Gberfordert, sind durch hdusliche Gewalterfahrungen geschwicht,
belastet und traumatisiert, zeigen deutlich Symptome von
Suchtmittelmissbrauch/-abhdngigkeit und/oder sind psychisch instabil oder
bereits krank).Diese Integrationsprozesse sind langwieriger, da sie z.B.
medizinische Behandlungen, Schuldenregulierung, Initiierung von Leistungen
nach dem KJHG, Betreuungsrecht, SGB Xll u.a. einschlieRen.

¢ Eine besonders hilfebedlrftige Klientel sind Frauen (und Kinder} mit
Fluchterfahrung, Gewalterleben in der Héauslichkeit, mit unsicherem
Aufenthaltsstatus und mangelnden Sprachkenntnissen. Wenn eine auslandische
Frau mit unserer Unterstiitzung z.B. einen eigenen Asylantrag stellen muss,
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dauert dieser Anerkennungsprozess lang, parallel ist die Schutzbediirftigkeit vor
den Ehemannern bzw. Familien als besonders hoch einzuschitzen (auch Umzug in
eine andere Stadt oder Bundeslandim Einzelfall notwendig ggf., mit
Auslanderbehérde abzustimmen). Immer wieder kommen auch
Familienrechtsprozesse auf diese Frauen zu (Mann klagt auf alleiniges Sorgerecht
oder Umgangsrecht). Bis zur Erteilung des entsprechenden Aufenthaltsstatus
bzgl. der Wohnortwahl, Arbeitserlaubnis, Wohnungsmdglichkeit und
entsprechender Transferleistungen vergehen Monate.

¢ Das Angebot an sozial vertraglichem bzw. der Richtlinie der Kommune
angemessenem Wohnraum in Giistrow {Frauen méchten oft in der Stadt bleiben,
da Amterstrukturen bekannt und Kinder bereits in Kita/Schule integriert sind)
nimmt immer mehr ab, eine Mietsteigerung ist zu erkennen. Frauen haben oft
Angst, in bestimmte Stadtteile zu ziehen {Traumatisierung, Haufung von
Nationalitdten)

e Frauen ohne sicheren Aufenthaltsstatus {auch bei einjdhriger
Aufenthaltserlaubnis) haben so gut wie keine Chance auf eigenen Wohnraum.

3.1 Frauen und Kinder im Frauenschutzhaus

Art der Gewalt/ Aufenthaltsdauer/ Fluktuation/ Altersstruktur/
Schulabschluss/Ausbildung/ Erwerbstitigkeit

Als empirische Datenerfassung legen wir die Statistiken der Frauenhauskoordinierung
Berlin und des LAGUS Mecklenburg-Vorpommern {Statistik Frauenhduser M-V) zu
Grunde,

Zu Art der Gewalt:

Alle 26 Frauen gaben an, Opfer hiuslicher Gewalt zu sein. Drei Frauen waren
zusatzlich Opfer von Menschenhandel und Zwangsprostitution sowie Starking. In
einem spateren Kapitel wird auf die Tater und die entsprechende soziale Beziehung
der betroffenen zu ihnen dargestellt.

Zu Aufenthaltsdauer:
Wie bereits im Eingangskapitel beschrieben hat sich die durchschnittliche

Aufenthaltsdauer im Vergleich zum Vorjahr von 57,7 Tage auf 73 Tage in 2018
erhéht.
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Aufenthaltsdauer in 2018 absolut

Bis zu einer Woche

Mehr als 1 Wo bis 1 Monat

Mehr als 1 Monat bis 3 Monate

Mehr als 3 bis 6 Monate

Mehr als 6-12 Monate

Mehr als 12 Monate

Zum Ende 2018 noch im Frauenhaus

Nilslkjwiw (o a

Summe

6 |

Zu Fluktuation bzw. Verbleib

in 2018 konnte lediglich bei zwei Frauen keine Angabe iiber den Verbleib gemacht
werden, diese entschieden sich ohne Ankiindigung bzw. ein Abschlussgesprach das
Frauenschutzhaus zu verlassen. Positiv zu bewerten ist, dass der iiberwiegende Anteil
der Erauen in eigenen Wohnraum {selbsthestimmtes Leben) oder zumindest in den
Schutz anderer Frauenhiuser, zu Verwandten oder Freunden bzw. in eine soziale
Wohneinrichtung wechselte und somit den Gewaltkontext verlassen konnten. An
dieser Entwickiung werden die Notwendigkeit und Sinnhaftigkeit der
Frauenschutzhausarbeit besonders deutlich.

Verbleib nach dem Frauenhaus-Aufenthalt 2018

Wohnung/Verbleib nach Frauenhaus-Aufenthalt Absolut in 2018
Neue eigene Wohnung 10
Ehemalige Wohnung (bei Auszug des Partners) 1
Ehemalige Wohnung (zugewiesen nach 0
Gewaltschutzgesetz)

Ehemalige Wohnung (Riickkehr zur misshandelnden 3
Person)

Bei Verwandten, Freunden, Nachbarn 2
Bei neuem/-er Partner/-in 0
Anderes Frauenhaus 3
Soziale Einrichtung 2
Medizinische Einrichtung/Klinik 0
Sonstiges 0
Keine Angabe 2
Summe 23
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Bemerkung: Uber den Jahreswechsel verblieben 3 Frauen mit insgesamt 5
Kindern im Frauenschutzhaus.

Zur Altersstruktur

Im Vergleich zum Vorjahr, wo die 30-40jdhrigen Frauen am stdrksten vertreten waren
ist in 2018 die griRte Altersgruppe der Bewchnerinnen im Bereich 25 bis unter 30
Jahre angesiedelt. Insgesamt sind die jungen, bis sehr jungen Frauen deutlich in der
Uberzahl. Auffillig ist, dass nur eine Gber 50j3hrige Frau das Frauenschutzhaus
aufsuchte, noch dltere Frauen in 2018 gar nicht.

Altersstruktur der Klientinnen 2018

Alter der Frauen Gesamt

Unter 20

20 bis unter 25

25 bis unter 30

30 bis unter 40

40 bis unter 50

50 bis unter 60

Ol NNl

60 und dlter

Gesamt 26

Zur Schulbildung, Ausbildungsabschliisse, Erwerbssituation

Folgende Fakten und Tabellen geben einen Uberblick tiber das intellektuelle Niveau
bzw. den Bildungsstand der Bewchnerinnen, diese stehen bemerkenswerterweise
nicht im ausgewogenen Verhaltnis zu Erwerbstatigkeit der Frauen.

Hatten immerhin 18 Frauen einen Schulabschluss (6 davon im Herkunftsland
erworben) und 12 Frauen einen Lehrberuf (3 davon im Herkunftsland erworben) und
zwei deutsche Frauen sogar einen Fachschulabschluss, waren bei Aufnahme ins
Frauenschutzhaus insgesamt nur 3 Frauen Voli- oder teilzeitbeschaftigt.

Zwei Frauen waren vor dem Aufenthalt geringfligig beschiftigt. Wahrend des
Aufenthaltes waren 21 Frauen nicht erwerbstétig. Zwei Frauen nahmen wahrend der
Zeit eine Arbeitstatigkeit auf.
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Schulbildung Absolut in 2018
Noch in der Schulbildung 0

Mit Schulabschluss 12

Abschluss {oder vergleichbar) im Ausland 6

Kein Schulabschluss 4

Keine Angabe 4

Summe 26

Hinweis: Zu vermuten ist, dass die Frauen, die keine Angabe machen wollten,
vermutlich eher keinen Schulabschluss erzielt haben.

Haéchster Schulabschiuss

Schulbildung Absolut in 2018
Abitur 0
Fachhochschulreife 1

Mittlere Reife 5
Hauptschulabschluss 6

Auslind. Abschluss 6

Summe 18

Ein weiteres Kriterium in der Arbeit ist, wie bereits beschrieben, das Vorhandensein
oder auch die Diagnostizierung von physischen und psychischen Beeintrichtigungen
und Krankheiten sowie anderer Handicaps (nach Facharzteinschdtzung).

Folgende Tabelle zeigt den Anteil an

Behinderungen und starken Beeintrdchtigungen der Frauen in 2018

{Mehrfachnennung maglich)

Behinderung Absolut in 2018
Keine Behinderung 16

Kérperlich 2

Psychisch 8
intellektuell/kognitiv 2

Chronische Erkrankungen, die starkund | 3

dauerhaft beeintrachtigen

Sonstige 0

Summe 31

10
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AbschlieRend in diesermn Kapitel soll auf die Einkommenssituation der Klientinnen vor
und wihrend des Frauenhausaufenthaltes eingegangen werden.

Einkommenssituation vor und wihrend des FH-Aufenthaltes 2018

Einkommensart({en) Vor dem FH- Wihrend des FH-
Aufenthalt Aufenthaltes

Eigenes Einkommen 2 2

Unterhalt 0] 0
Kindesunterhalt 1 2
Unterhaltsvorschuss 1 6

Kindergeld 13 14
Elterngeld 1 1

Eigenes Vermoégen/Riicklagen 0 0

ALG 1 (Leistung nach SGB IIl} 1 2

ALG 2 (Leistungen nach SGB |1} 12 15
Sozialhilfe 1 2
Rente/Pension 4 4

Leistung nach BAf6G/BAB 0 0

Leistungen nach AsylblLG 2 2

Sonstige 3 0

Kein Einkommen 2 2

Summe 45 53

Im Vergleich zum Jahre 2017 sind die Arten der Leistungsbeziige vor und wihrend
des Aufenthaltes prozentual zhnlich verteilt.

Eine signifikante Zunahme ist bei der Beantragung des Kindergeldzuschusses zu
verzeichnen, der Anteil an Unterhalt durch die Kindsvéter ist deutlich gering. Ein
Anstieg ist in beiden Vergleichszeitrdumen auch bei der Antragstellung und
Gewihrung von ALG II-Leistungen zu erkennen (die wiederum das Nutzungsentgelt
fiir die Unterkunft im Frauenschutzhaus beinhaltet).

Auch in 2018 verfiigten die Frauen kaum bis gar nicht iiber ein eigenes Einkommen,
Unterhalt oder eigene Riicklagen/ Vermogen. Dies macht deutlich, dass ohne
fachliche Unterstiitzung und der Aktivierung aller zustehender Transferleistungen
ein Entkommen aus der Spirale der hiduslichen Gewalt {durch ungeniigende oder
fehlende finanzielle Ressourcen) deutlich erschwert oder kaum maglich ist.

11
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Einkommenssituation widhrend des FH-Aufenthaltes im Vergleich

Einkommensart wahrend FH- Prozent in 2017 Prozent in 2018
Aufenthaltes

Eigenes Einkommen 6,0 8,0
Unterhalt 0,0 0,0
Kindesunterhalt 0,0 8,0
Unterhaltsvorschuss 34,4 24,0
Kindergeld 56,2 56,0
ALG I 0,0 80
ALG I 65,6 60,0
AsylblG 15,6 8,0
Rente/Pension 9,4 16,0
Kein Einkommen 3,1 8,0

Hinweis: Eine Klientin bzw. ihre Familie bezieht in der Regel mehrere Leistungsarten, z:
ALG 2 und Kindergeld sowie Unterhaitsvorschussleistungen. Eine alleinstehende Frau
bezieht z.B. eine Erwerbsminderungsrente und ALG 2.

3.2 Miitter und Kinder

In 2018 lebten vorriibergehend 43 Kinder und Jugendliche im Frauenschutzhaus
Gistrow. Konzeptionell betrachtet ist das Gistrower FSH eine der wenigen
Einrichtungen, die auch S6hne bis zu einem Alter von 17 Jahre aufnehmen. Durch die
vorhandenen Einzelwohnungen und damit nutzbare Riickzugsmdéglichkeiten und
Wahrung der Persénlichkeitssphare ist dies besser maglich.

Grundsatzlich ist die Stresssituation der Frauen mit Kindern hoch, da die Kinder oft
durch die erlebte hiusliche Gewalt aus ihrem emotionalen Gleichgewicht geraten
sind, stark an ihrer Mutter ,hdngen” und erst einmal Zeit benétigen, sich an eine
villig veriinderte Lebenssituation zu gewdhnen.

GrdBere Kinder und gerade Jugendliche haben Angst vor Stigmatisierung in der
Offentlichkeit. Kommen Schul- oder Kindergartenwechsel dazu, wird die
Belastungssituation noch gréfer.

Eine erschépfte und wenig belastbare Mutter verunsichert sie und sie reagieren
emotional unterschiedlich, wie z.B. mit Wut, Riickzug, vermehrtem Weinen,
Anhinglichkeit, Trotz u.s.w..In vielen Féllen war daher eine ,Arbeitsteilung” durch die
Mitarbeiterinnen einerseits fiir die Mutter und andererseits fiir die Kinder von Naéten
und fachlich sinnvoli.

12
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Altersstruktur

Alter des Kindes Anzahl
Jiinger als 1 Jahr 4

1 bis unter 3 Jahre 12

3 bis unter 6 Jahre 10

6 bis unter 12 Jahre 9

12 Jahre und &lter 3

Das Durchschnittsalter der Frauen spiegekte sich auch in den stérksten
Altersbereichen der Kinder wieder. Die Gruppe der unter 6jdhrigen war am meisten
vertreten, gerade in diesem Alter sind die Kinder am betreuungsintensivsten und
verlangen viel Zuwendung und Aufmerksamkeit.

Die Méglichkeit der Unterbringung in einer Kita (nach Abschluss aller
Leistungsbeantragungsverfahren) ist in Giistrow anspruchsvoller geworden. Im
fuRliufigen Bereich war 2018 keine Kita verfiigbar. Eine sehr gute Zusammenarbeit
besteht mit dem ASB- Kindergarten ,Klimperkiste” in der Nordstadt, zwar ist die
Einrichtung nur mit Bus zu erreichen, hier erleben die Mitter jedoch ein hohes MaR
an Verstandnis und professionellem Umgang mit ihrer Lebenssituation. Die
Einrichtung lebt Multikulturalitiét und Toleranz fur Familien unterschiedlicher
Herkunft, auch wenn noch keine deutsche Sprachkompetenz vorhanden ist.

Sehr wichtig ist ebenso die gute Kooperation mit niedergelassenen Kinderédrzten und
Zahnirzten. Auch hier ist es durch die jahrelange Netzwerkarbeit immer méglich,
zeitnah Vorstellungstermine zu bekommen.

Bei fast allen betroffenen Schulkindern war es 2018 méglich, sie in die ,Wossidlo-
Stadtschule” integrieren zu kénnen.

im Falle von sechs Kindern (davon zwei ménnliche Jugendliche} wurde aus dem
Frauenschutzhaus heraus mit den Miittern und dem értlichen Tréger der Jugendhilfe
ein Kriseninterventionsplan erstellt, um Kindeswohl abzuwenden. Fiir vier Kinder
wurde eine stationdre Wohngruppe organisiert.

In mehreren Haushaiten war das zustiindige Jugendamt bereits involviert und zum
Teil waren bereits Sozialpadagogische Familienhilfen {bzw. Assistenz im eigenen
Wohnraum iiber SGB Xl1) installiert.
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Kinderbetreuung vor und wihrend des Aufenthaltes (Mehrfachnennungen)

Betreuung Kind Vor FSH Wiahrend FSH
Uberwiegend von der 33 30

Mutter

Zuverlissig im sozialen Netz | 6 1

In einer Einrichtung 10 7

Schule 8 5

Kindsvater 7 7
Fremdplatzierung 1 5

Sonstige 0 0

Anzahl der Frauen mit Kindern unter 18 Jahren gesamt

Kinder pro Bewohnerin
insgesamt

Anzahl

Ohne Kinder

Mit einem Kind

Mit zwei Kindern

Mit drei Kindern

Mit 4 und mehr Kindern

wlwlojw|w

Deutlich wird, dass die Mehrzahl der Frauen, die den Schutz eines Frauenhauses
aufsuchten, mindestens ein Kind oder mehr haben. Nur ein Finftel der Frauen hatten
keine Kinder bzw. lebten diese in Fremdunterbringung oder nach Trennung beim

Kindsvater.

7wei Frauen waren in der Zeit schwanger, eine davon erwartete ihr 5. Kind.
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3.3 Tatergruppen
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in der folgenden Tabelle wird deutlich, dass sich die Tater (iberwiegend im
Nahumfeld der Opfer befinden (familidrer Kontext).

Titer*innen-vom wem wurde die Frau misshandelt

Titer/Taterin Absolut in 2018 Prozent
Ehemann 10 38,5
Freund/Partner 6 23,0
Ex-Ehemann 2 7,75
Ex-Freund/Ex-Partner 3 11,5
Anderer mdnnlicher 2 7,75
Angehdriger

Lebenspartnerin 0 0,0
Freundin/Partnerin 0 0,0
Ex-Partnerin 0 0,0
Andere weibl. Angehtrige {0 0,0
Sonstige Person 3 11,5
Keine Angabe 0 0,0
Summe 26 100,0

3.4 Paolizeieinsatz und rechtliche Interventionen

Hier fallt auf, dass es fiir Frauen eine groRe Hiirde darstellt, den Téter {iiberwiegend
aus dem familiziren und sozialen Nahraum) anzuzeigen. Mégliche Erklarungen sind
Angste vor spiiteren Racheaktivititen, negative Einfliisse auf gemeinsame Kinder,

gerichtliche Auseinandersetzungen und Stigmatisierungen.

Polizeiliches Vorgehen (Mehrfachnennungen)

Polizeiliches Vorgehen Absolut in 2018
Polizeieinsatz 14

Platzverweis 1
Gewahrsamnahme 0
Gefihrderansprache 1

Sonstiges 2

Keine polizeilichen Schritte erfolgt 10

Keine Angabe 0

Summe 28
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Uber die Hilfte der Frauen (54%)gaben an, dass es im Vorfeld der Entscheidung fiir
den Schutz des Frauenhauses es mindestens einen Polizeieinsatz gab, jedoch
entschieden sich im Nachhinein nur 5 Frauen fir eine Anzeige bzw. einen Strafantrag.
14 Frauen sahen von polizeilichen/rechtlichen Schritten ab.

In sechs Fallen wurde iiber das Familiengericht und/oder értliche Jugendamt das
Aufenthaltshestimmungsrecht oder die Regelung des Umgangsrechtes beantragt.

Im Bereich des Flucht- und Migrationsrechtes wurden fiir zwei betroffene Frauen
entsprechende MaRBnahmen (Auszug aus Gemeinschaftsunterkiinften) eingeleitet.

3.5 Vermittlung ins Frauenschutzhaus

Den Zugang ins Frauenhaus zeigt folgende Aufstellung:

Vermittlung ins Frauenhaus durch...{(Mehrfachnennungen}

Vermittlung Absolut in 2018 Prozent
Eigeninitiative 8 26,7
Soziales Netz 2 6,7
Professionelle Dienste 14 46,7
Polizei 6 20,0
Hilfetelefon 0 0,0
Sonstige 0 0
Summe 30 100,0

Bemerkung: Wie bereits beschrieben, haben viele Klientinnen im Vorfeld bereits
Kontakt zu den zustdndigen Jugendamtsmitarbeiter*innen und ggf. bereits eine
sozialpddagogische Familienhilfe installiert. Diese zihlen zu den Professionellen
Diensten, ebenso die Kriseninterventionsstellen, Fachberatungsstellen und andere
Frauenhduser.

4. Psychosoziale Beratung und sozialpddagogische Gruppenarbeit
4.1 im stationdren Kontext

Im Frauenschutzhaus wird nach dem Bezugsbetreuerinnensystem gearbeitet. Im
Team wird unter dem Aspekt der Kapazitdtsauslastung und sozialpddagogischen
Aufgabenstellung, der Anzahl und Bedarfe der Kinder sowie der Sprachkompetenz
(bei noch nicht vorhandenen Deutschkenntnissen} eine Entscheidung bei Aufnahme
getroffen.

Die Beratungsdichte im Anfangsprozess(Aufnahme- und Kriseninterventionsphase)
ist in der Regel wesentlicher hdher (tdgliche Kontakte), in der Entwicklungs- und
Aufbauphase findet mindestens ein Direktberatungskontakt pro Woche statt, die
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Ablésungsphase vor der Verselbsténdigung benstigt meist noch einmal mehr
Absprache {je nach individuellen Fahigkeiten und Erfordernissen).

Die Beratungsarbeit mit den Klientinnen und den Kindern verlduft unter zwei
Schwerpunktsetzungen, einerseits der psychosozialen Einzelfallarbeit (Stress- und
Traumabewiltigung, emotionale Stabilisierung, Zukunftsgestaltung) und dem
sozialpidagogischen Casemanagement (existentielle Sicherung, Amter- und
Behdrdenginge, institutionelle Erfordernisse, Wohnungsakquise u.v.m.).

Diese Prozesse miissen immer wieder gut mit der Klientin (und den Kindern)
abgestimmt werden, um einerseits die Frau oder die Familie nicht zu iiberfordern,
jedoch auch notwendige Aktivitdten nicht zu vernachldssigen.

Da das Frauenschutzhaus eine voriibergehende Kriseneinrichtung ist, muss in
angemessener Weise und Sensibilitat immer die Themen Zukunftsperspektive und
selbstverantwortliche Lebensgestaltung forciert und gefordert werden. Im Einzelfall
sind weiterfithrende und spezifische
therapeutische/medizinische/sozialpéidagogische Hilfen zu initiieren

(Sozialpadagogische Familienhilfe, gerichtlich bestellte Betreuung, Facharzt fiir
Psychiatrie u.a.).

4.2 im ambulanten Kontext (Erst-, ambulante und nachgehende Beratung)

Im Berichtszeitraum 2018 wurden 69 Frauen mit insgesamt 52 Kindern ambulant
beraten. Diese Beratungen fanden persénlich und auch telefonisch statt.

In vielen Fillen bendtigten betroffene Frauen oder Angehdrige Auskunft und
fachliche Hinweise zum Thema héusliche Gewalt (mégliche Aufnahme ins
Frauenschutzhaus, Gewaltschutzgesetz, rechtliche Moglichkeiten der Polizei,
mégliche Auswege aus dem Gewaltkreislauf, Argumentationshilfen bei Angehdrigen.

Dariiber hinaus gab es eine Vielzah! von Erst- bzw. Informationsanrufen, die wir nicht
explizit erfassen, da kein Auftrag daraus entstanden ist.

Konzeptionell verankert ist auch das Angebot der nachgehenden Beratung nach
einem Aufenthalt im Frauenschutzhaus. Dieses Angebot dient maRgeblich der
Reflexion, erneuten Gefahreneinschdtzung und langfristigen Stabilisierung in einem
selbstbestimmten Leben der Frauen. Dieses Beratungsangebot haben in 2018
insgesamt 15 Frauen mit zusammen 12 Kindern fiir sich in Anspruch genommen.

4.3 Projekt ,,Gesundheitshewusstsein fordern-Starke Frauen-gesunde Kinder”

Im Frilhjahr 2018 wurde maBgeblich durch die Initiative einiger Bewohnerinnen ein
,Gesundheitsprojekt” ins Leben gerufen. Gesundheit ist als ganzheitlicher Begriff zu
verstehen und schlieft das kérperliche, seelische, geistige sowie soziale
Wohlbefinden gleichermaRen ein.
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Fiir viele Klientinnen ist es von hoher Bedeutung und Notwendigkeit, ihr
Selbstwertgefiihl wiederzuerlangen, sich wieder attraktiv und selbstbewusst zu
fihlen.

Auch starkes Ubergewicht (Frustessen, herabgesetztes Korperbewusstsein und
Selbstliebe, Bewegungsmangel) ist ein hiufiges Thema und damit der Wunsch, dies
2u verandern. Hier setzt im Projekt die Kraft der Gruppe an.

in Begleitung einer Sozialpadagogin wird gemeinsam gesund (und sparsam} gekocht,
wird praxisnah das Thema gesunde Erndhrung (selbst kochen versus Fertigessen) und
Bewegung besprochen und vor allem kdnnen sich die Frauen anderer Nationalitdten
ideal mit ihrer Linderkiiche einbringen. Somit erleben alle Frauen einen
Wissensgewinn und kbnnen Vorurteile abbauen.

Selbst scheinbar einfache Themen, wie die in Deutschland tibliche Militrennung,
kénnen so leichter und verstindlicher besprochen und vermittelt werden.

Dieses Projekt ist abhéingig vom Interesse, der Bereitschaft und psychischen
Verfassung der Bewohnerinnen. Es bleibt ein freiwilliges Angebot und ist variabel.

4.4 Hausversammlung-Ort der Teilhabe und Partizipation

Die wéchentlich stattfindende Hausversammlung ist verbindlich fiir alle
Bewochnerinnen. Sie ermoglicht nicht nur den Austausch und das Kennenlernen aller
Frauen (durch Fluktuation wechselt die Gemeinschaft standig), sondern dient auch
der Festlegung und Reflexion aller anstehenden Gemeinschaftsaufgaben. Wie im
Leben auRerhalb des Frauenhauses meist auch iiblich, gibt es einen rotierenden
Reinigungsplan.

Alle Frauen kénnen so zeitgleich mit wichtigen informationen (auch Belehrungen)
versorgt werden. Eine wéchentliche Hausversammlung ist ebenso als ein
Instrument des Beschwerde- Managements zu betrachten, Klientinnen konnen hier
Kritik iiben, konstruktiv diskutieren und gemeinsam Losungswege erarbeiten.

Geburtstage von Bewohnerinnen und Kindern werden gewiirdigt und gemeinsam in
angenehmer Runde gefeiert. Diese Erfahrung ist keineswegs selbstverstandlich und
besonders fiir Kinder sehr schon im eigenen und kollektiven Erleben.

In unserer sozialpidagogischen Arbeit ist es ein fortwihrendes Ziel, Frauen in ihrer
Selbstverantwortung und ebenso in der Verantwortung fiir die Gemeinschaft zu
sensibilisieren. Ob es die Organisation eines gemeinschaftlichen Kochens oder die
Bereitschaft an der Gartengestaltung ist, daran lernen Frauen wieder einen Zugang
zu ihren Fihigkeiten und Ressourcen und erleben {wieder) Anerkennung.
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4.5 Erlebnispddagogische Angebote

Auch in 2018 gehdrte es zu den Highlights, fiir die Bewohnerinnen und vor allem die
Kinderein Osterfest, den Kindertag und eine festliche Weihnachtsfeier auszurichten.

Sie ermdglichen ein Stiick Normalitit und Leichtigkeit in der Krisensituation. Gerade
fir Menschen anderer Nationalititen und Glaubensrichtungen sind dies neue und
interessante Erfahrungen. Ebenso erfahren deutsche Bewohnerinnen z.B. etwas iiber
die Traditionen muslimischer Frauen, wie die Ramadan-Zeit und das Zuckerfest,

Durch eine Vielzah! hochwertiger Spenden von engagierten Unterstiitzern des Arche
e.V. konnten besonders zur Weihnachtsfeier allen Frauen und Kindern Geschenke
erméglicht werden. Ein in Glistrow etablierter Eventmanager und Moderator stellte
sich als witziger Weihnachtsmann zur Verfiigung.

Ebenso spendenfinanziert konnten im Sommer 2018 Frauen, Miitter und ihre Kinder
ein paar unbeschwerte Tage in einem Bungalow inclusive Vollverpflegung in ,, Ullis
Kinderland” am Schweriner AuBensee verbringen. Die Hin- und Riickfahrt wurde
durch die Mitarbeiterinnen des Frauenschutzhauses realisiert.

Fir mehrere Bewohnerinnen und ihre Kinder war der Besuch des Giistrower
Wildparks ein nachhaltiges Erlebnis.

Offentlichkeitsarbeit und Vernetzung

Flr das Team des Frauenschutzhauses besteht fortwihrend der Anspruch, auf
unterschiedlichen Ebenen in der Gesellschaft auf hiusliche Gewalt und ihre
negativen Folgen, auf Mdglichkeiten der Vorbeugung und alle vorhandenen
Interventions- und Hilfeangebote in der Region aufmerksam zu machen. Diese
sozialpddagogische und sozialpolitische Arbeit verlangt eine stetige Prisents in der
aligemeinen und Fach&ffentlichkeit, welche sich unter anderem durch eine intensive
Pressearbeit darstelit.

5.1 Arbeitskreise und Fachgruppenarbeit/ Informationsveranstaltungen

Die Mitarbeiterinnen engagieren sich jeweils in unterschiedlichen Arbeitskreisen und
Gremien der Antigewaltarbeit und an Schnittstellen zu themenrelevanten
Arbeitsfeldern.

Die Leiterin des Frauenschutzhauses, Karin Wien, agierte im Regionalen Arbeitskreis
des Landkreises Rostock (Frauenhduser, Interventionsstelle HRO, Beratungsstelle
gegen Hdusliche Gewalt Kropelin, Fachberatungsstelle gegen sexualisierte Gewalt
Rostock) und im Giistrower Arbeitskreis Opferschutz (Héhepunkt war Durchfiihrung
der Anti-Gewaltwoche in Giistrow).
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Im Rahmen des dreijdahrigen Bundesmodellprojektes zum Aufbau eines regionalen
Kooperationsmodells zur Verbesserung der Versorgung gewaltbetroffener Frauen mit
Suchtmittelproblematik und deren Kinder war das Frauenschutzhaus Gistrow aktiv
beteiligt. Ende 2018 wurde die Modellphase erfolgreich abgeschlossen. Unter
anderem entstanden fachlich hochwertige Handiungsleitlinien fiir alle
Mitarbeiter*innen der Facheinrichtungen (Gewaltschutz und Sucht).

Da Karin Wien nach dem 1. Quartal 2019 in den Ruhestand geht, werden die
Arbeitsgruppen durch die Kolleginnen sukzessive Gibernommen.

Siegrun Schippmann war 2018 aktiv in der Landesarbeitsgemeinschaft {LAG) der
Frauenschutzhduser involviert, ein Kernthema ist unter anderem die sozialpolitische
Umsetzung der Istanbul-Konvention und die Novellierung der Standards in
Frauenschutzhdusern in Mecklenburg-Vorpommern. Im November 2018 fand dazu
eine zweitagige Klausurtagung statt.

Auf regionaler Ebene (LK Rostock) arbeitete Cornelia Gomollok in den Arbeitskreisen
der Suchtkoordinatorin Frau Trapp mit, beide AK's mit Schwerpunkt Sucht und
psychisch kranke Menschen tangieren die Arbeit mit den betroffenen Frauen des
Frauenschutzhauses wesentlich, Hier stellte Cornelia Gomollok das spezifische
Leistungsangebot eines Frauenschutzhauses im Rahmen einer Prasentation dar.

Ebenso fanden weitere Prisentationsveranstaltungen in der Giistrower
Polizeifachhochschule durch Siegrun Schippmann und im Netzwerk Frilthe Hilfen des
Landkreises durch Karin Wien statt.

Wie bereits hinldnglich im Eingangskapitel beschrieben, umfasst die
sozialpddagogische Arbeit ein breites Spektrum an Themen und Problemlagen, die
ein umfangreiches Netzwerk an Kooperationspartnern, Institutionen und
entsprechenden Fachstellen ( Interventionsnetz, Schulen, Arzte, Amter,
Auslanderbehorde, Jobcenter, Fachberatungsstellen u.v.m.) beinhaltet, auf die hier
nicht ndher eingegangen werden kann.

Ab 2019 wird Cornelia Gomollok im Arbeitskreis Gewaltschutz (initiiert durch die
Landeskoordinierungsstelle CORA Rostock} aktiv mitarbeiten, da die Thematik der
geflohenen bzw. asylsuchenden Frauen ein komplexes Schwerpunktfeld in allen
tangierenden Einrichtungen der Fliichtlings- und Gewaltschutzarbeit darstellt, so
auch in den Frauenschutzhdusern.

Mitarbeiterinnen und Qualititssicherung im Frauenschutzhaus

Im April 2018 gab es, wie bereits erwidhnt, einen Personalwechsel bedingt durch das
Beschiftigungsverbot mit anschlieRender Elternzeit der staatlich anerkannten
Sozialarbeiterin Ronja Kohlschmidt. Ab dem 16. April 2018 unterstiitzte Cornelia
Gomollok das Team.
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Somit sind drei Fachfrauen in Vollzeit im Frauenschutzhaus beschiftigt:

¢ Eine Diplom Sozialpddagogin und Systemische Familientherapeutin als Leiterin
mit umfangreichen Theorie- und Praxiserfahrungen zu Fragen von hiuslicher
und sexualisierter Gewalt, Schwerpunkt Beratungsarbeit

* Eine Diplomsozialpddagogin mit umfangreichen Kenntnissen und Erfahrungen
zu Fragen hauslicher Gewalt, Schwerpunkt Hausverwaltung und
Finanzwirtschaft

¢ Eine staatlich anerkannte Sozialpddagogin (BA Sozialpiddagogik &
Management) und Systemische Sozialpddagogik, Schwerpunkt QM und
Netzwerkarbeit.

Durch die Mitarbeiterinnen wird neben der wéchentlichen Direktarbeit im
Frauenschutzhaus ebensc die ,,Rund um die Uhr" Bereitschaft an 365 Tagen im Jahr
abgesichert. Um diese konzeptionell verankerte liickenlose Erreichbarkeit zu
gewihrleisten, wurde das Team 2018 durch eine Honorarkraft erginzt. Somit
konnten auch Zeiten, wie Krankheitsausfall oder Urlaub/ Feiertage kompensiert
werden, ohne dass Mitarbeiterinnen in Uberlastung gerieten.

Das Team befand sich auch in 2018 auf unterschiedlichen Ebenen in einem
kontinuierlichen Qualitatssicherungs- und Entwicklungsprozess, welche fiir die
spezifische und fachlich anspruchsvolle Arbeit mit den teils multiproblematisch
belasteten Klientinnen und ihren Kindern zwingend notwendig ist, nur als ein Beispiel
war die Umsetzung der neuen Datenschutzverordnung seit Mai 2018 zu nennen, die
klientengerecht in mehreren Sprachen fiir die Spezifik des Frauenschutzhauses
entwickelt werden musste,

Nicht nur die externe fachliche Weiterbildung, sondern auch der permanente
Fachaustausch untereinander (kollegiale Fallberatung, Intravision, Qualitdts- und
Organisationszirkel) und mit Partnerinnen des Interventions- und Hilfenetzes bei
hauslicher Gewalt sowie tangierender Arbeitsfelder (siehe Arbeitskreise) fanden
statt.

Das Team bearbeitete herausfordernde Thematiken regelmiRig mit einer externen
Supervisorin.

Ausblick: Zum Mai 2019 wird die langjdhrige Leiterin des Frauenschutzhauses
Giistrow Karin Wien in den Ruhestand gehen. Sie wird weiterhin als
Vorstandsvorsitzende des Trdgervereins Arche e.V. engagiert sein. Somit steht ein
weiterer Personalwechsel an.

21




Sachbericht FSH Glstrow 2018 Arche e V.

7. Finanzierung des Frauenschutzhauses

Die detaillierte Aufschliisselung des Gesamthaushaltsvolumens ist im
Verwendungsnachweis 2018 zu entnehmen. Wie bereits einga ngs beschrieben,
konnte durch die positive Entscheidung der beteiligten Sozial- und Finanzausschiisse
besonders der Kommune Giistrow und des Landkreis Rostock die Ausfinanzierung des
Frauenschutzhauses (nun mit angemessenen Personalkosten) gesichert werden,
Ebenso entschied sich das Land MV seine jahrliche Férderung um 2,3 % anzuheben.

Ubersicht Zuschiisse im Vergleich

Zuschuss Art 2017 Euro 2018 Euro
Férderung Land M-V 90655,00 91 650,63
Zuschuss Landkreis HRO 35 800,00 77 026,29
Zuschuss Stadt Giistrow 35 130,72 55 130,72
Zuschuss Teterow 500,00 500,00
Zuschuss Biitzow 250,00 500,00
(Einnahmen Belegung) 19 644,66 21 892,03

Eigenmittel konnten fiir den Jahreshaushalt des Frauenschutzhauses vor allem durch
die Nutzungsentgelte (Unterkunfts- und Betriebskosten) erwirtschaftet werden.

8. Rahmenbedingungen

Den schutzbediirftigen Frauen mit ihren Kindern stehen im Giistrower
Frauenschutzhaus insgesamt 7 Ein- und Zweiraumwohnungen zur Verfligung.

Den Mitarbeiterinnen stehen fir die Organisations-, Verwaltungs- und
Offentlichkeitsarbeit zwei multifunktionale Biroriume {mit kleiner Kiiche) zur
Verfiigung, dariiber hinaus einen separater Beratungsraum.

Aufgrund der Vielschichtigkeit der sozialpadagogischen Arbeit besonders in
Krisensituationen {(Gewahrleistung von Schutz, Anonymitit und Sicherheit) ist es
notwendig, einen dienst-PKW zur Verfiigung zu haben.

So wurden beispielsweise Frauen mit ihren Kindern von einem vereinbarten
Ubergabeort abgeholt oder dorthin gebracht oder unter dem Schutz der Polizei mit
der Frau notwendige und persnliche Dinge aus der Wohnung geholt. Um den Einzug
der Frauen in ihre neue Wohnung zu unterstitzen, ist der Dienst-PKW notwendig,
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ebenso wurden Sachspenden aus der Bevélkerung bzw. von Firmen transportiert.
Arzt- und Krankenhaustermine konnten abgesichert werden.

Besonders schutzbediirftige asylsuchende Bewohnerinnen konnten so Pflichttermine
mit unserer Begleitung beispielsweise beim Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge
(Schwerin-Stern Buchholz) und in der Auslinderbehérde (Bad Doberan, Giistrow hat

leider den Sprechtag eingestellt) wahrnehmen.

8.1 Nutzungserweiterung Gemeinschaftsriume

In 2018 startete wie bereits beschrieben das ,Gesu ndheitsprojekt” fiir interessierte
Bewohnerinnen, Dazu ist eine Gemeinschaftskiiche und ein Esszimmer eingerichtet
worden. Uber die Gleichstellungsbeauftragte der Stadt Giistrow Frau Niitzmann
konnte eine Projektférderung zur Einrichtung dieser Rdume sehr hilfreich eingesetzt
werden. Im angrenzenden Spielbereich kénnen sich die Kinder gut beschiftigen und
auch wahrend des gemeinsamen Kochens gut beaufsichtigt werden.

Dies ermdglicht nicht nur die aktive Teilnahme aller Frauen, sondern auch die
Gelegenheit der Verantwortungsiibernahme und -delegation.

8.2 Renovierung/ Erneuerung Wohnungen und Kiichen

Die Beanspruchung der Wohnungen und dem darin befindlichen Inventar bzw. der
Kiichen ist vergleichsweise hoch. Der bereits in 2017 begonnene Renovierungs- und
Erneuerungsprozess wurde auch in 2018 fortgesetzt.

In Abstimmung mit dem stédtischen Bauamt konnte in 2018 von zwei geplanten eine
Wohnung teilrenoviert werden, sowie eine Einbaukiiche erneuert werden. Da diese
Wohnung in der Bauzeit nicht belegt werden kann, ist eine langfristige Planungszeit
unabdingbar und kann nur sukzessive erfolgen (Einfluss auf Auslastungsgrad).

Dank einer duRerst groRziigigen Geldspende des Giistrower Rotary-Clubs an unseren
Tragerverein Arche e.V. wird in 2019 noch eine zweite neue Einbaukiiche realisiert
werden kdnnen.
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9. Selbsterkidrung des Arche e.V. zur Verwendung der finanziellen Mittel

Die finanziellen Zuwendungen des Landes Mecklenburg-Vorpommern, der Stadt
Glistrow, des Landkreises Rostock sowie den Stidten Teterow und Biitzow an den
Trager des Frauenschutzhauses ,ARCHE e.V.- fiir Frau und Familie” sind, gemaR des
Antrages auf Férderung von Frauenschutzhusern und des Haushaltsplanes,
zweckentsprechend, sinnvoll und sparsam verwendet worden.

Der Verwendungsnachweis inclusive Sachbericht ist fristgemi® an die geld-
gebenden Stellen gesandt worden.

A

Arche e.V.
far Frau und Familie
Geschaftsstelle
18261 Gostrow - Postfach 1120

Tel. 03843/883188

Sachbericht erstellt von Cornelia Gomollok, 18.02.2019, Frauenschutzhaus Glistrow

24




