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» Einnahmen -  Ausgaben 2024
» Personal

» Darstellung der Entwicklung
(Einnahmen/Ausgaben/Personalkosten)

» Informationen zu den Leistungsbereichen
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PR{UVJEKT

VORPOMMERMN E V.

> Einnahmen

»>4.930.876,21 €
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» Ausgaben

»4.733.512,05 €
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» Ausgaben
» Personal
» Miete inkl. NK
» Reinigung
» Fortbildung
» Fahrzeugkosten

17.11.2025

4.187.315,67 €
201.219,64 €
22.205,64 €
14.004,98 €
31.448,062 €
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Entwicklung

Einnahmen — Ausgaben — Personalkosten

2024

2023

2022

2021

2020

2019

2018

2017

2016

2015

2014

b

€1.000.000,00

€2.000.000,00 €3.000.000,00 €4.000.000,00

B Personalkosten

B Ausgaben M Einnahmen
Geschaftsbericht 2024

€5.000.000,00

€6.000.000,00
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Vergleich Einkommen:
Bsp. Erzieher Vollzeit
2014 — EG 6 Stufe 3
2.524,97 €
2024 — SuE 8a Stufe 3
3.755,83 €
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. Personalstruktur

Erzieherlnnen 50 52
Erzieher - Azubi 2 4
Techn. MA — Hausmeister 3 3
Techn. MA - Reinigung 8 8
Techn. MA - Vollverpflegung 6 6
Sozialarbeiterinnen 3
Schulsozialarbeiterinnen 4 6
Geschaftsstelle 4 5

80 87
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Ausfall durch Arbeitsunfdahigkeit

Krank ohne Schein
144 Unwohltage
Seit EinfUuhrung Juli 2019 bis Dez. 23: 449 Tage
Seit Januar 2025 bis aktuell: 127 Tage

Krankheit

202)4 — 1841 Ausfalltage = 5,04 AK (inkl.
WE

2023 - 2721 Ausfalltage = 7,45 AK (inkl. WE)

- MA durchschnittlich 19 Tage

Langfristig erkrankte Mitarbeiter:
> 1 technische Mitarbeiterin

» 5 Erzieherin (mehr als 50 Tage)
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Auslastung Kindertagesstatte

@ Auslastung | Auslastung in % Nov. 2025
Auslastung
24

Kita ,,Pusteblume“ Gremersdorf
Kita ,,Findikus“ Grimmen

Kita ,,Zwergenland“ Fasekow
Kita ,Hummelnest“ Kandelin
Kita ,,Sonnenschein“ Griebenow

Hort Kandelin

197
45
515
32

125

478

Geschdftsbericht 2024

(BE 43)

96 (BE 206)

73 (BE 62)

96 (BE 57)

91 (BE 35)

99 (BE 126)
90
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190
38
55
27

128

462
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Sozialarbeit

Team aus 3 Mitarbeiterinnen

Tatigkeitsschwerpunkte:
Hilfe zur Erziehung
Praventive Angebote
Soziale Gruppenarbeit
Elternschule als Angebot der Familienbildung im LK
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Schulsozialarbeit PRIJEKT
Standort [ seit__| witarbeiter___

Regionale Schule Recknitz-Trebeltal 2013 Christin Weif3
Tribsees
Dr.- Theodor-Neubauer-Grundschule 2016 Lena Schroder
Grimmen
Dahliengrundschule Bad Sulze 2018 Fanny Mettbach
Grundschule Tribsees 2017 Janina Martens
Grundschule Grammendorf 2017 Ulrike Holz
Sozialraumorientierte Schulsozialarbeit Tribsees 2024 Mario Rathert
Grundschule Suderholz 2024 vakant

Grundschule Abtshagen 2024 vakant
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Projekt >
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‘ FA
» ,Elternschule als prdventives Angebot der Sozialarbeit ‘ fg’%gé

MMMMMMMMMMM

» Problem: aufgrund von Haushaltssituation des Landkreises lange
Bearbeitungszeiten

» Alltagshilfe in den Kitas (Problem: bis zur Bescheiderstellung
ist nicht bekannt, ob und wie viel bewilligt wird — Bescheide
kommen erst spat — z.B. im April des Jahres fur
Bewilligungszeitraum Januar bis Dezember

» Feriengestaltung in der Kita ,,Findikus“ in Grimmen
» Feriengestaltung im Hort Kandelin
» Feriengestaltung Schulsozialarbeit Schule Tribsees

Soziale Gruppe ,, Unser Garten — Natur verbindet“

Geschdftsbericht 2024 12
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» , Kids Convent im Recknitz-Trebeltal“ Schulsozialarbeit ‘ PROJEKT
Grundschule Tribsees und Bad Sulze

» Schulsozialarbeit Grundschule Tribsees , Beim Notruf wird der
Kaffee kalt“

» Schulsozialarbeit Reg. Schule Tribsees ,,Adventszeit in der
Schule“

» Schulsozialarbeit Reg. Schule Tribsees ,Schiiler feiern Schule*

» Schulsozialarbeit Plus Sozialraum Tribsees ,Visionen
verwirklichen — Gestaltung Projektraum*

Geschdftsbericht 2024 13



» Auch im Jahr 2024 erfolgte eine konstruktive
Zusammenarbeit mit den zustandigen Amtern des
Landkreises.

sowie mit den Wohnsitzgemeinden / Amtern:
» Gemeinde Deyelsdorf, Amt Recknitz-Trebeltal

» Gemeinde Gremersdorf-Buchholz, Amt Franzburg-
Richtenberg

» Gemeinde Suderholz
» Stadt Grimmen

Geschdftsbericht 2024
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Dank an alle Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
flr
» Einsatzbereitschaft
» Zuverlassigkeit
» Engagement
» Vertrauen
sowie

» unseren Netzwerkpartnern fiir die
Zusammenarbeit
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