Urkundenrolle Nr. /e des Jahres 2014 H

Hiermit bescheinige ich, der unterzeichnende Notar,
Birgit H @ h i n g mit dem Amtssitz in Schwerin,

gemal § 54 Abs. 1 Satz 2 GmbHG, dass die geinderten Bestimmungen des
nachstehenden Gesellschaftsvertrages der im Handelsregister des Amtsgerichtes
Schwerin unter HR B 3678 eingetragenen Gesellschaft mit beschrinkter Haftung in

Firma

Diakonisches BildungsZentrum
Mecklenburg-Vorpommern gGmbH

—
mit dem am 23.09.2014 zu meinem Protokoll (Urkundenrolle Nr. /J@A des
Jahres 2014 H) gefassten Beschluss (iber die Anderung des Gesellschaftsvertrages
und die unverdnderten Bestimmungen mit dem zuletzt zum Handelsregister
eingereichten vollstandigen Wortlaut des Gesellschaftsvertrages (ibereinstimmen.




praambel

Das Diakonische BildungsZentrum Mecklenburg-Vorpommern gGmbH versteht seil
Arbeit im Sinne des diakonischen Auftrages der Kirche Jesu Christi.

Die Kirche hat den Auftrag, Gottes Liebe zur Welt in Jesus
Christus allen Menschen zu bezeugen. Diakonie ist eine Ge-
stalt dieses Zeugnisses und nimmt sich besonders der Men-
schen in leiblicher Not und in. seelischer Bedrdngnis an. Sie
sucht auch die Ursachen dieser Note zu beheben. Sie richtet
sich in ®kumenischer Weite an einzelne Gruppen, an Nahe und
Ferne, an Christen und Nichtchristen. Da die Entfernung von
Gott die tiefste Not des Menschen ist und sein Heil und Woh!
untrennbar zusammengehdren, vollzieht die Diakonie in Wort
und Tat als ganzheitlicher Dienst am Menschen.

Das Diakonische BildungsZentrum Mecklenburg-Vorpommern gGmbH weiB sich
diesem Auftrag Jesu Christi verpflichtet.

§ 1 Name, Sitz, Dauer und Geschiaftsjahr

(1) Der Name der Gesellschaft lautet:
Diakonisches BildungsZentrum Mecklenburg-Vorpommern gGmbH

(2) Der Sitz der Gesellschaft ist Schwerin.
(3) Die Gesellschaft ist an eine bestimmte Zeitdauer nicht

gebunden. Sie beginnt ihre Geschdfte am Tag der Eintra-
gung in das Handelsregister.

(4) Geschdftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschifts

jahr lauft vom Tag der Eintragung bhis zu dem darauffol-
genden 31. Dezember.

§ 2 Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Untermehmens ist einerseits die Aus-, Fart-

Personen, die in sozialen Arbeitsfeldern tatig sind. Andererseits werden Personen

gebildet, die im Rahmen derAllgemeinen und Familienbildung debenslang lemen.

und Weiterbildung von

(2) Ber Gesellschaftszweck wird inshesondere verwitklicht durch die’Férderung, Koardini
und Durchflhcung von

- Bildung und Qualifizierung,

- Fach-, und Praxisberatung,

- Begegnung und Austausch sawie

- der Initiierung und Untertialtung von Ausbildungs-, Seminar- und Tagungsstéatten.
(3) Die Gesellschaft darf alle Geschdfte eingehen, die zur Erreichung oder Férderung des

Gesellschaftszweckes dienlich sind. Dazu gehtren auch Farschungs- und Entwicklungsal

Sie kann sich an gemeinniitzigen Einrichiungen beteiligen, die gleichen Zwecken dier

(4) Die Gesellschaft ist ‘Mitglied im Diakonischen Werk Mecklenburg-Varpomem e.V. .

§ 3 Gemeinniitzigkeit

(1) Die §85?11§chaft verfolgt ausschliefflich und unmittelb
gemelnnutzige, mildtdtige und kirchliche Zwecke im Sin

des Abschnitts'"Steuerbegﬁnstigte Zwecke" der Abgaben-
ordnung. A



(2)

(3)

Die Gesellschaft ist selbstlos tatig. Sie verfolgt nichi
in erster Linie eigenwirtschaftliche zZwecke.

Mittel der Gesellschaft dirfen nur fiir satzungsgemafie
zwecke verwendet werden. Die Gesellschafter erhalten
keinen Gewinnanteil und in ihrer Eigenschaft als Gesell
schafter auch keine sonstigen zuwendungen aus Mitteln
der Gesellschaft. Ferner darf keine Person durch Ausga-
ben, die dem zweck der Gesellschaft fremd sind oder
durch unverhaltnismafkig hohe Vergutungen beglinstigt wer
den.

Die Gesellschafter erhalten beil ihrem Ausscheiden odexr
bei Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuer
beglinstigter gwecke nicht mehr als ihren eingezahlten
Kapitalanteil und den gemeinen Wert ihrer geleisteten
Sacheinlagen zuruck.

§ 4 Stammkapital und Stammeinlagen

(1)

(2)

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt € 154.000,00 (in Worten: Eu
einhundertvierundftmfzigtausend).

Es ist zu 100 % in bar eingezahlt.

Der Geschaftsanteil jedes Gesellschafters muss mindestens € 500,00 bt
und durch 1,00€ teilbar sein.




§ 5

Teilung und Vereinigung von Geschdftsanteilen

Die Abtretung eines Geschiftsanteils oder von Teilen eines
Geschaftsanteils und jede andere Verfligung lber einen Ge-
schaftsanteil bedarf zu ihrer Wirksamkeit der Zustimmung der
Gesellschafterversammlung mit einexr Mehrheit von drei Vier-

tel

§ 7

(1)

der abgegebenen Stimmen.
Geschaftsfihrung und Vertretung des Gesellschaft

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschdadftsfithrer.
Je zwel Geschaftsfihrer vertreten gemeinschaftlich die
Gesellschaft gerichtlich und aufiergerichtlich.

Jedem Geschaftsfihrer kann durch Gesellschafterbeschlufd
die Befugnis erteilt werden, die Gesellschaft allein zu
vVertreten. Ist nur ein Geschaftsfihrer bestellt, so ver-
tritt dieser die Gesellschaft. Sind zwei oder mehr Ge-
s;héftsfﬁhrer bestellt, soll einer uber eine theolo-
gisch-pddagogische Ausbildung sowie einer Uber eine be-
triebswirtschaftliche Ausbildung verfiigen.

Die Fihrung der laufenden Geschifte der Gesellschaft
oder von Teilen der Gesellschaft kann {iber Geschifts-
besorgungsvertrag Dritten tibertragen werden.

Der/die Geschiftsfiihrer werden von der Gesellschafter-
versammlung in der Regel auf die Dauer von finf Jahren
bestellt. Wiederholte Bestellung ist zuldssig.

Zustandigkeiten der Geschiftsfilhrung

Die Geschaftsflihrung hat den Jahresabschluf entsprechend



(3)

den gesetzlichen Vorschriften zu erstellen.

Die Geschiftsfiihrung fiihrt die Geschafte der Gesell-
schaft im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften nach
MaRgabe dieses Vertrages und nach den Bestimmungen der
von der Gesellschafterversammlung erlassenen Geschafts-
ordnung. Die Obliegenheiten der Geschaftsfuhrung unfas-
sen insbesondere auch alle laufenden Mafinahmen, die er-
forderlich sind, um die gemeinniitzigen Zwecke der Ge-
sellschaft zu férdern und zu verwirklichen.

Die Geschaftsfithrung bedarf im Innenverhdltnis zum Ab-
schluR folgender Geschidfte der Zustimmung der Gesell-
schaftexrversammlung:

a) Erwerb, VerdulRerung und Belastung von Grundstiicken
und grundsticksgleichen Rechten,

b) Gewadhrung von Darlehen, Ubernahme von Blirgschaften
und Garantieverpflichtungen,

c) die Aufnahme von Darlehen, sofern diese 25 Prozent
des Stammkapitals Ubersteigen,

d) den Abschluff von Pacht-, Miet-, Lieferungs- und
Leistungsvertrdgen mit einer Laufzeit von mehr als
zwei Jahren oder einem Gesamtwert von mehr als 25
Prozent des Stammkapitals,

e) Eingehung und Kiindigung von Beteiligungen,

f) die Erdffnung und Aufldsung von Zweigniederlassunger
und Betriebsstdtten.

Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlung ist zu berufen, wenn ein:
BeschlufRfassung der Gesellschaft erforderlich wird ode:
wenn die Einberufung aus einem sonstigen Grunde im Inte
resse der Gesellschaft liegt: In jedem Fall ist jahrli.
eine Gesellschafterversammlung innerhalb zwei Monaten
nach Vorliegen des gepriften Jahresabschlusses abzuhal
ten. Die Versammlung wird durch die Geschaftsfiihrer ei
berufen. Die Ladung erfolgt mittels Briefes mit einer
Frist von mindestens zwei Wochen unter Mitteilung der
Tagesordnung, bei der jahrlichen Versammlung unter Bei
fligung des Jahresabschlusses.

Die Gesellschafterversammlung findet am Sitz der Gesel
schaft statt. Sie kann aus begrindetem Anlaff an einem
anderen Ort abgehalten werden.

Jeder Gesellschafter kann sich in der Gesellschafterve
sammlung durch einen anderen Gesellschafter oder durch
elnen schriftlich Bevollmdchtigten vertreten lassen. 2
Bevollmidchtigter auftreten kénnen nur Gesellschafterve



(&)

©)

treter oder zur Berufsverschwiegenheit verpflichtete
Personen.

Die Versammlung wird vom Vorsitzenden der Gesellschaf-
terversammlung bzw. bei dessen Abwesenheit von seinem
Stellvertreter geleitet. Der Versammlungsleiter hat fur
eine ordnungsgemdfie Protokollierung der Beschlisse zu
sorgen.

Die Gesellschafterversammlung ist beschluffidhig, wenn
die Mehrheit der Geschéftsanteile vertreten sind. Fehlt
es daran, so ist innerhalb von vier Wochen eine neue
Versammlung mit gleicher Tagesordnung einzuberufen, die
immer beschluffdhig ist. Darauf ist in der Ladung hinzu
weisen. Beschlilisse der Gesellschafter koénnen nur in
einer Gesellschafterversammlung oder gemaR § 48 Absatz
GmbHG schriftlich gefaf’t werden.

Gesellschafterbeschliisse

Die Gesellschafterversammlung entscheidet Uber alle Be-
lange der Gesellschaft, insbesondere Uber die in § 46
GmbHG aufgefiihrten Maftnahmen und

a) die Wahl des Abschlufiprifers flr die Prifung des Jah
resabschlusses,

b) die Festellung der Bilanz,
c) die Entlastung der Geschiftsfiihrung,
d) die Berufung und Abberufung von Gesch&ftsfihrern,

e) die Rahmenplanung der Geschaftstitigkeit der Gesell-
schaft,

f) den Abschluf von Geschaftsbesorgungsvertrdgen im
Sinne des § 6 Absatz 3,

g) die Geschiftsordnung und den Geschaftsverteilungs-
plan fir die Geschéiftsfiihrer.

Gesellschafterbeschliisse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen ge
soweit nicht die Satzung oder das Gesetz zwingend eine andere Mehrheit vorschreib

Beschlilsse {ber folgende Gegensténde bediirfen einer Mehrheit, die mindestens drei
der abgegebenen Stimmen umfasst:

a) . Anderungen des Gesellschaftsvertrages,

b) Aufstellung und Anderung der Geschéftsardnung,

c) Erwerb von Beteiligen an Unternehmen,

d) .wesentliche Erweiterung des Geschdftsbetriebes, ’

e) VerduBerung, Spaltung und Aufldsung des Unternehmens bzw. von Unternehmenstei

f) Berufung und Abberufung von Geschéftsfihrern und Prokurlsten
-9) Befreiung von den Beschrénkungen des § 181 BGB.

Abgestimmt wird nach Geschéftsanteilen. Je € 500,00 &ines Geschdftsanteiles gewah
‘eine Stimme.

UbEr die aefaBten Recrhliicea hat dar \lameitvonda 1mueamsiinlicrh aina Niodomenhrd £+



ijnnerhalb von vier Wochen eine Erg&nzung oder Berichti
gung der Niederschrift schriftlich verlangen. Die unwi
dersprochene oder ergdnzte bzw. berichtigte Nieder-
schrift hat die Vermutung der Richtigkeit und Vollstd&n
digkeit.

Gesellschafterbeschllisse kénnen nur innerhalb von acht
Wochen durch Klage angefochten werden.

A
ISy
-

§ 10 Fachbeirite

(1) Zur Sicherung der Qualitit der Bildungsarbeit werden
Fachbeirate flr Altenhilfe, Behindertenhilfe, Sucht-
krankenhilfe, Kinder- und Jugendhilfe und weitere Fach
gebiete berufen.

(2) Die Fachbeirdte beraten die Gesellschafter und Ge-
schaftsfihrer zu konzeptionellen und inhaltlichen Pla-
nung der Aus-, Fort- und Weiterbildung im jeweiligen
Arbeitsfeld.

(3) Jeder Gesellschafter hat das Recht, Beiratsmitglieder
in diejenigen Fachbereiche zu berufen, in denen er tit
ist. Die Mitglieder des Beirats milssen nicht Gesell-
schafter sein. Es sollen wissenschaftlich oder berufs-
praktisch besonders erfahrene Personen berufen werden.

(4) Die Fachbeirdte arbeiten nach einer Geschaftsordnung,
die von der Gesellschafterversammlung zu beschliefen
ist. Sie konnen die Bezeichnung "Institut" fithren.

§ 11 Austritt, Bewertung und Abfindung

(1) Jeder Gesellschafter kann aus einem wichtigen Grunde
selnen Austritt aus der Gesellschaft erkliren.

(2) Der Austritt kann nur zum Ende eines Geschaftsjahres
erfolgen. Er ist unter Einhaltung einer Frist von sech
Monaten durch eingeschriebenen Brief zu erkliren.

(3) Der ausscheidende Gesellschafter ist nach Wahl der Ge-
sellschaft verpflichtet, seinen Geschaftsanteil an die
Gesellschaft selbst oder an von der Gesellschaft zu
benennenden Dritte abzutreten.

(4) Das Entgelt fir einen zu tbertragenden Geschédftsanteil
(%bfindung) bestimmt sich nach dem von der Finanzbehdr
fir die Zwecke der Vermdgenssteuer zuletzt festgelegte
Wert des Geschidftsanteils, h&chstens jedoch wie in § 3
Absgtz 4 festgelegt. Eine spitere Erhdéhung dieses Wert
anlaflich einer Betriebspriifung bleibt ohne Einfluf au
dle'Abfindung, bei einer Verringerung ist der ausge-
schiedene Gesellschafter zur Rickzahlung verpflichtet.

§ 12 Auflésung der Gesellschaft



Bei Auflfsung der Gesellschaft oder bei Wegfall der steverbegiinstigten Zwecke f&llt das Ver
der Gesellschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile der Gesellschafter und den-geme
“Wert der von den Gesellschaftern geleisteten Sacheinlagen ibersteigt, an den Diakonisches b
Mecklenburg-Vorpommem e.V. mit dem Sitz in Schwerin, der es ummittelbar und ausschlieRlich
gemeinnitzige, mildt&tige oder kirchliche Zwecke verwendet -

§ 13 Bekanntmachungen

Die gesetzlich vorgeschriebenen Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nur
elektronischen Bundesanzeiger.

§ 14 Schluﬂbesﬁimmungen

(1) Die Unwirksamkeit einzelner Bestimmungen des Vertrages
13kt die Wirksamkeit des Gesellschaftervertrages im
Ubrigen unberihrt.

(2) In einem solchen Falle ist die unglltige Bestimmung
durch Beschlufi der Gesellschafterversammlung so umzu-
deuten oder zu erganzen, dafz der mit der ungtiltigen
Bestimmung beabsichtigte wirtschaftliche und rechtliche
Zwecke erreicht wird. Dasselbe gilt, wenn bei der Durch-
fihrung des Gesellschaftervertrages eine ergénzungsbe-
dirftige Liicke offenbar wird. Jeder Gesellschafter ist
zu Vertragsanderungen verpflichtet, die die Treuepflicht
der Gesellschafter gegeneinander gebietet.

§ 15 Kosten

D;e Kosten und Steuern der Grﬂndung trégt die Gesellschaft
bis zum Betrag von 5.000,00 DM.
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