Unternehmensphilosophie

ZEI-T-Raume

Wir geben Kindern Zeit und Raume, ihre Trdume zu leben.
Wir geben auch uns Mitarbeitenden Zeit und Rdume, unsere Traume und Ziele zu

O verwirklichen.

Auf unserem Weg dorthin ist es unser gemeinschaftliches Ziel, zur Chancengleichheit
beizutragen und individuell Entwicklung zu ermdglichen.

Wir sind stark in — Austausch, Reflexion und Innovation.

Mit Blick auf gesellschaftliche Verdnderungen definieren und entwickeln wir unsere
padagogische Grundhaltung sowie deren Umsetzung weiter.

Unterstitzt wird dieser Prozess durch unsere eigene Wertebeobachtung. Sie ist die
Motivation fiir die Weiterentwicklung unserer Teamarbeit.

Wir sind uns einig, dass uns Werte wie Offenheit, Achtsamkeit, Wertschétzung und
Verénderungsbereitschaft besonders wichtig sind.

Rucksichtslosigkeit, Verschlossenheit gegeniiber Veranderungen, Bereichsdenken und
Misstrauen sind Verhaltensweisen, denen wir kritisch gegeniiberstehen.

Unser Anspruch ist es, Menschen in Aktivitat zu bringen, authentische Begegnungen zu
ermoglichen, Nachhaltigkeit zu fordern und gemeinsame Entwicklung zu starken.

Wir als Kita gGmbH verstehen uns dabei in unserem konzeptionell vielfaltigen Bildungs- und
Begegnungsorten als:
Zukunftsgestalterin — Wertevermittlerin — Kooperationspartnerin — Begleiterin —
Chancengeberin — Netzwerkerin und Arbeitgeberin in kommunaler Tragerschaft.

Mit Kopf, Herz und Hand leisten wir unseren verantwortungsbewussten Beitrag.

Gemeinsam gestalten wir mit dir ein lebenswertes Heute und Morgen und verwirklichen
unsere ZEI-T-Raume.
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