STRUKTUR UND TRANSPARENZ

Verglitung der Mitarbeitenden

Die Vergutung der Mitarbeitenden orien-
tiert sich am Tarifvertrag des dffentlichen
Dienstes (TVGD VKA) und seit 1. Januar
2017 fur die padagogisch tatigen Beschal-
tigten am Tarifvertrag offentlicher Dienst
Sozial- und Erziehungsdienst (TV5D-
SukF). Insgesamt sind 63.6 Prozent der
Mitarbeitenden am TVHD-SuE orientiert.
Die Entgelttabellen des TV6D beziehungs
weise TVGD-SUE werden bezogen auf
38,5 Stunden/Woche angewendet. Auch

die Eingruppierungsleitlinien orientie-
ren sich am TVéD. Die Eingruppierung
im Einzelnen ist abhingig von den
Aufgabeninhalten und vom Entschei-
dungs- / Verantwortungsbercich der
jeweiligen Stelle. 2023 betrug die Summe
der Jahresgesamtheziige des Vorstandes
des S0S-Kinderdorl ¢. V. (mit Vergiitung
nach frei vereinbartem Vorstandsvertrag)
672.681,36 Euro. Aus Datenschutzgriin-
den wird von einer Einzelveroffentlichung

abgesehen. Dic aktuellen Vergutungsta
hellen finden sich auf der Folgeseite.

Das Deutsche Zentralinstitut fiir soziale
Fragen (DZ1) hat 2023 crncut bestitigt:
Der SOS-Kinderdorf e. V. erfillt die
Spenden-Siegel-Standards des DZI. Er ist
daher dazu berechtigt, das DZ] Spenden-
Sicgel zu fithren.

Tabellen zur Vergiitung der Mitarbeitenden

Die Eingruppierung orientiert sich Durchschnittliche Durchschnittliche
weitgehend am TV6D nach folgen- Gesamtbeziige 2023 Gesamtbeziige 2023
den Grundséatzen:
Durchschnittl. Durchschnittl.
q ry. P "y . monatl. Brutto- monatl. Brutto-
= Mitarbeiter‘innen (z. B. Betreuer*innen, F;ntge;tE entgelt pro Entgelt-s “entgelt pro
Kinderpfleger*innen): S 2 bis 4 grupp Vollzeitmit- gruppe Vollzeitmit-
= Pidagogische Fachkrifte arbeiter®in arbeiter*in
{Erzieher*innen, Heilpidagog*innen, Sozi-
alpAdagog*innen, Kinderdorfmitter etc.): 2H 2997 € 2 3.093 €
e tichls 2R 2.910€ 3 3.671€
= Mittlere Leitungsebene der Einrichtungen,
je nach GréBe des Bereichs und Zahl der 2 2.047¢€ 4 4.212€
untersteliten Mitarbeitenden: S 9a bis 17 3 3.457 € AF 4183 €
= Obhere Leitungsebene der Einrichtungen, je = =
nach GriBe der Einrichtung und Zahl der 2 el 3 i 4_'862 €
untersteliten Mitarbeitenden: E 13 bis 15 6 3.787 € 8a 4443 €
= Verwaltungskrafte je.nach Auf‘gaben- und 8 4192¢€ 8b 4007 €
Verantwortungsbereich: E 6 bis 13 E_|
s Leitungsebene in der Geschéftsstelle ohne 9a 4844 € 9 5.407 €
= Vorstand: Vergltung nach frei versinbar- S —
tem Vorstandsvertrag 0 el 13 Al
= Eine Entlohnung nach frei vereinbarten, 10 5.304 € 15 5117 €
ortsiiblichen Stundensétzen erfolgt z. B. =
11 4 4
far Aushilfen, Helfer*innen oder Werkstu- e T 2720€ 16 el
dent*innen. 12 5315 € 17 6.251 €
13 6.344 €
14 8.198 €
15 10,141 €
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